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"Для официального опубликования (обнародования) муниципальных 
правовых актов и соглашений органы местного самоуправления вправе 
также использовать сетевое издание. В случае опубликования (размещения) 
полного текста муниципального правового акта в официальном сетевом 
издании объемные графические и табличные приложения к нему в 
печатном издании могут не приводиться".

(Статья 47 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»)
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Организационный комитет информирует жителей города Новосибирска 
о том, что публичные слушания по проекту решения Совета депутатов 
города Новосибирска «О внесении изменений в Устав города Новосибирска, 
принятый решением городского Совета Новосибирска от 27.06.2007 
№ 616» состоятся 14 ноября 2023 года в 10 часов в большом зале мэрии 
города Новосибирска по адресу: 630099, город Новосибирск, Красный 
проспект, 34.

С текстом проекта решения Совета депутатов города Новосибирска 
«О внесении изменений в Устав города Новосибирска, принятый решением 
городского Совета Новосибирска от 27.06.2007 № 616» можно ознакомиться 
в Бюллетене органов местного самоуправления города Новосибирска от 
26 октября 2023 года № 45, на Официальном интернет-портале правовой 
информации города Новосибирска (www.nskpravo.info), официальном сайте 
города Новосибирска (www.novo-sibirsk.ru), официальном сайте Совета 
депутатов города Новосибирска (www.gorsovetnsk.ru), а также в сетевых 
изданиях (сайтах) «НДН.ИНФО» (www.ndn.info.ru), «Комсомольская 
правда. Новосибирск» (www.nsk.kp.ru).

ИНФОРМАЦИЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДА НОВОСИБИРСКА
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ПРАВОВЫЕ АКТЫ
МЭРИИ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА
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ПОСТАНОВЛЕНИЯ
МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  02.11.2023 № 6076

Об отклонении предложения о внесении изменения в решение Совета 
депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах 
землепользования и застройки города Новосибирска»

В соответствии со статьями 33, 34 Градостроительного кодекса Российской Фе-
дерации, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 
«О Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», с учетом ре-
комендаций, содержащихся в заключении комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска от 25.09.2023 № 275, руко-
водствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Отклонить предложение о внесении изменения в решение Совета депута-
тов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» (в редакции решений Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 26.05.2010 № 69, от 28.09.2010 № 139, от 28.04.2011 № 360, 
от 27.06.2012 № 642, от 19.09.2012 № 674, от 27.02.2013 № 797, от 26.06.2013 
№ 898, от 26.02.2014 № 1047, от 22.10.2014 № 1199, от 26.11.2014 № 1221, 
от 31.03.2015 № 1315, от 02.12.2015 № 94, от 23.06.2016 № 231, от 19.10.2016 
№ 285, от 14.02.2017 № 353, от 19.06.2017 № 467, от 25.10.2017 № 501, от 01.12.2017 
№ 517, от 23.05.2018 № 625, от 05.12.2018 № 705, от 24.04.2019 № 776, от 19.06.2019 
№ 821, от 25.09.2019 № 844, от 04.12.2019 № 877, от 18.03.2020 № 938, от 28.10.2020 
№ 15, от 30.06.2021 № 159, от 25.05.2022 № 348, от 12.07.2022 № 391, от 26.10.2022 
№ 431, от 22.03.2023 № 501, от 28.06.2023 № 551) депутата Совета депутатов горо-
да Новосибирска Тыртышного А. Г., жителей по ул. Сухарной об изменении подзо-
ны делового, общественного и коммерческого назначения с объектами различной 
плотности жилой застройки (ОД-1.1) в границах территории на зону озеленения 
(Р-2) согласно приложению к настоящему постановлению в связи с тем, что пред-
ложение не соответствует планируемому развитию функциональных зон, опреде-
ленному Генеральным планом города Новосибирска, утвержденным решением Со-
вета депутатов города Новосибирска от 26.12.2007 № 824, не учитывает границы 
зон планируемого размещения объектов капитального строительства, установлен-
ные постановлением мэрии города Новосибирска от 30.08.2022 № 3018 «О проекте 
планировки и проектах межевания территории, ограниченной улицами Сухарной, 
Владимировской, береговой линией реки Оби, в Железнодорожном и Заельцовском 
районах», сложившуюся планировку и существующее землепользование.

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска:
2.1. Разместить постановление на официальном сайте города Новосибирска в ин-

формационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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2.2. Направить копию постановления заявителю.
3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-

печить опубликование постановления.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-

рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска. 

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  02.11.2023 № 6081

О создании комиссии по вопросам соответствия жилых помещений 
требованиям, предъявляемым к жилью, строящемуся или приобретаемому 
в рамках осуществления мероприятий по переселению граждан из 
аварийного жилищного фонда

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральными 
законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде со-
действия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.10.2023 № 5994 «О Положении о комиссии по 
вопросам соответствия жилых помещений требованиям, предъявляемым к жилью, 
строящемуся или приобретаемому в рамках осуществления мероприятий по пере-
селению граждан из аварийного жилищного фонда», руководствуясь Уставом горо-
да Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать комиссию по вопросам соответствия жилых помещений требованиям, 
предъявляемым к жилью, строящемуся или приобретаемому в рамках осуществле-
ния мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, и ут-
вердить ее состав (приложение).

2. Признать утратившими силу постановления мэрии города Новосибирска:
от 27.01.2020 № 190 «О создании комиссии по вопросам приемки жилых поме-

щений, приобретенных (построенных) в рамках осуществления мероприятий по 
переселению граждан из аварийного жилищного фонда»;

от 28.12.2020 № 4236 «О внесении изменений в состав комиссии по вопросам 
приемки жилых помещений, приобретенных (построенных) в рамках осуществле-
ния мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, ут-
вержденный постановлением мэрии города Новосибирска от 27.01.2020 № 190»;

от 07.03.2023 № 1081 «О внесении изменений в состав комиссии по вопросам 
приемки жилых помещений, приобретенных (построенных) в рамках осуществле-
ния мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, ут-
вержденный постановлением мэрии города Новосибирска от 27.01.2020 № 190».

3. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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4. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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Приложение
к постановлению мэрии 
города Новосибирска
от 02.11.2023 № 6081

СОСТАВ 
комиссии по вопросам соответствия жилых помещений требованиям,

предъявляемым к жилью, строящемуся  или приобретаемому
в рамках осуществления мероприятий по переселению 

граждан из аварийного жилищного фонда

Кондратьев Алексей 
Валерьевич

– заместитель мэра города Новосибирска – начальник 
департамента строительства и архитектуры мэрии 
города Новосибирска, председатель;

Ковалев Денис 
Юрьевич

– начальник управления по жилищным вопросам мэрии 
города Новосибирска, заместитель председателя;

Меньщикова 
Анастасия Сергеевна

– начальник отдела расселения аварийного жилищного 
фонда управления по жилищным вопросам мэрии 
города Новосибирска, секретарь.

Члены комиссии:

Данилова Валентина 
Владимировна

– начальник отдела организации подготовки площадок 
и сноса управления по жилищным вопросам мэрии 
города Новосибирска;

Колпаков Дмитрий 
Викторович

– заместитель председателя постоянной комиссии 
Совета депутатов города Новосибирска по контролю 
за исполнением органами местного самоуправления 
и их должностными лицами полномочий по решению 
вопросов местного значения;

Кулинич Денис 
Александрович

– заместитель председателя постоянной комиссии 
Совета депутатов города Новосибирска по 
градостроительству;

Лейбович Александр 
Сергеевич

– заместитель директора по капитальному 
строительству муниципального унитарного 
предприятия г. Новосибирска «ГОРВОДОКАНАЛ»;
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Молокоедов 
Александр 
Викторович

– начальник отдела надзора по гигиене труда, 
коммунальной гигиене Управления Федеральной 
службы по надзору в сфере защиты прав потребителей 
и благополучия человека по Новосибирской области 
(по согласованию);

Сафронова 
Александра 
Александровна

– начальник отдела архитектурно-градостроительной 
исходной и разрешительной документации Главного 
управления архитектуры и градостроительства 
мэрии города Новосибирска.

__________
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  03.11.2023 № 6101

Об изъятии земельного участка и жилого помещения для муниципальных 
нужд

В связи с признанием многоквартирного дома, расположенного по адресу: Рос-
сийская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Оренбург-
ская, 5, аварийным и подлежащим сносу, в соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации, Жилищным 
кодексом Российской Федерации, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Изъять путем выкупа для муниципальных нужд земельный участок, находя-
щийся в общей долевой собственности собственников жилых помещений в много-
квартирном доме, с кадастровым номером 54:35:021615:99 площадью 690 кв. м с 
адресным ориентиром: Российская Федерация, Новосибирская область, город Но-
восибирск, ул. Оренбургская, 5 (в связи с признанием расположенного на нем мно-
гоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу).

2. В связи с изъятием для муниципальных нужд земельного участка, указанно-
го в пункте 1 настоящего постановления, изъять путем выкупа для муниципальных 
нужд у собственников жилое помещение – квартиру площадью 47,3 кв. м, располо-
женную по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, городской ок-
руг город Новосибирск, город Новосибирск, ул. Оренбургская, 5, кв. 1, кадастро-
вый номер: 54:35:021615:95 (далее – жилое помещение).

3. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска в те-
чение 10 дней со дня издания постановления:

разместить постановление на официальном сайте города Новосибирска в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

направить копию постановления письмом с уведомлением о вручении собствен-
никам жилого помещения;

направить копию постановления в Управление Федеральной службы государс-
твенной регистрации, кадастра и картографии по Новосибирской области.

4. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска в тече-
ние 10 дней со дня издания постановления обеспечить его опубликование.

5. Настоящее постановление действует в течение трех лет со дня издания.
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-

рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  03.11.2023 № 6103

Об изъятии земельного участка и жилых помещений для муниципальных 
нужд

В связи с признанием многоквартирного дома, расположенного по адресу: Российс-
кая Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Мира, 11, аварийным 
и подлежащим сносу, в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Земельным кодексом Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Феде-
рации, руководствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Изъять путем выкупа для муниципальных нужд земельный участок, находя-
щийся в общей долевой собственности собственников жилых помещений в много-
квартирном доме, с кадастровым номером 54:35:052080:22 площадью 1381 кв. м с 
адресным ориентиром: Российская Федерация, Новосибирская область, город Но-
восибирск, ул. Мира, 11 (в связи с признанием расположенного на нем многоквар-
тирного дома аварийным и подлежащим сносу).

2. В связи с изъятием для муниципальных нужд земельного участка, указанно-
го в пункте 1 настоящего постановления, изъять путем выкупа для муниципальных 
нужд у собственников жилые помещения согласно приложению к настоящему пос-
тановлению (далее – жилые помещения).

3. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска в те-
чение 10 дней со дня издания постановления:

разместить постановление на официальном сайте города Новосибирска в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

направить копию постановления письмом с уведомлением о вручении собствен-
никам жилых помещений;

направить копию постановления в Управление Федеральной службы государс-
твенной регистрации, кадастра и картографии по Новосибирской области.

4. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска в тече-
ние 10 дней со дня издания постановления обеспечить его опубликование.

5. Настоящее постановление действует в течение трех лет со дня издания.
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-

рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6105

О Положении о комиссии по идентификации опасностей и оценке 
профессиональных рисков в мэрии города Новосибирска

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, приказом Минис-
терства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.10.2021 № 776н 
«Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда», 
руководствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о комиссии по идентификации опасностей и оценке 
профессиональных рисков в мэрии города Новосибирска (приложение).

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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Приложение
к постановлению мэрии
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6105

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по идентификации опасностей и оценке профессиональных 

рисков в мэрии города Новосибирска

1. Общие положения

1.1. Положение о комиссии по идентификации опасностей и оценке профессио-
нальных рисков в мэрии города Новосибирска (далее – Положение) разработано в 
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, приказом Министерс-
тва труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.10.2021 № 776н «Об 
утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда», Уста-
вом города Новосибирска.

1.2. Положение определяет цель, основные задачи и функции, права, организа-
цию деятельности комиссии по идентификации опасностей и оценке профессио-
нальных рисков в мэрии города Новосибирска (далее – комиссия).

1.3. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом мэрии 
города Новосибирска (далее – мэрия), созданным в целях идентификации опаснос-
тей и оценки профессиональных рисков.

1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными закона-
ми и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами 
и иными нормативными правовыми актами Новосибирской области, Уставом го-
рода Новосибирска, Положением, иными муниципальными правовыми актами го-
рода Новосибирска.

2. Основные задачи и функции комиссии

2.1. Организация и проведение идентификации опасностей и оценки уровней 
профессиональных рисков на рабочих местах работников структурных подразде-
лений мэрии, не обладающих правами юридического лица (далее – структурные 
подразделения мэрии).

2.2. Взаимодействие с независимыми специализированными организациями или 
специалистами, обладающими достаточным опытом и компетенцией для проведе-
ния идентификации опасностей и оценки профессиональных рисков на рабочих 
местах (далее – специализированные организации).

2.3. Рассмотрение и утверждение документов, представленных специализиро-
ванными организациями:
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положения по идентификации опасностей и оценке уровней профессиональных 
рисков;

карт оценки профессиональных рисков;
перечней выявленных опасностей;
перечней мер по исключению, снижению или контролю уровней рисков;
реестров опасностей.
2.4. Информирование работников структурных подразделений мэрии об уровнях 

профессиональных рисков на их рабочих местах.

3. Права комиссии

3.1. Запрашивать и получать от органов государственной власти, государствен-
ных органов, органов местного самоуправления, структурных подразделений мэ-
рии и организаций независимо от организационно-правовой формы документы 
и информацию, необходимые для реализации возложенных на комиссию задач и 
функций.

3.2. Привлекать к деятельности комиссии специалистов специализированных ор-
ганизаций в целях проведения идентификации опасностей и оценки уровней про-
фессиональных рисков, разработки документов в рамках деятельности комиссии. 

3.3. Приглашать и заслушивать на заседаниях комиссии работников структурных 
подразделений мэрии, специалистов специализированных организаций по вопро-
сам, входящим в компетенцию комиссии.

3.4. Осуществлять иные права, необходимые для выполнения задач и функций 
комиссии, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Новосибир-
ской области, муниципальными правовыми актами города Новосибирска.

4. Организация деятельности комиссии

4.1. Создание комиссии и утверждение ее состава осуществляется постановле-
нием мэрии. 

4.2. В состав комиссии входят председатель, секретарь и иные члены комиссии.
4.3. Комиссию возглавляет председатель, в период отсутствия председателя его 

полномочия исполняет один из членов комиссии, назначенный решением предсе-
дателя комиссии.

4.4. Комиссия осуществляет свою деятельность путем проведения заседаний в 
очной или заочной форме, которые проводятся по мере необходимости.

4.5. Решение о проведении заочного заседания принимает председатель комиссии.
При принятии решения о проведении заочного заседания члены комиссии уве-

домляются об этом с указанием срока, в течение которого им необходимо в пись-
менной форме представить мнение с решением по каждому вопросу, включенному 
в повестку дня заседания комиссии, выраженное формулировками «за», «против» 
(с указанием причин), «воздержался» (с указанием причин).



15

4.6. В случае невозможности участия в заседании комиссии отсутствующий член 
комиссии вправе направить председателю комиссии мнение по обсуждаемому воп-
росу в письменной форме. В таком случае его мнение учитывается при принятии 
решения и является обязательным приложением к протоколу заседания комиссии.

4.7. Заседание комиссии считается правомочным, если:
на нем присутствует не менее половины членов комиссии с обязательным при-

сутствием председательствующего – при проведении заседания комиссии в очной 
форме;

не менее половины членов комиссии направили секретарю в письменной форме 
мнения с решением по каждому вопросу, включенному в повестку дня заседания 
комиссии, – при проведении заседания комиссии в заочной форме.

4.8. Решение комиссии принимается простым большинством голосов:
по результатам открытого голосования членов комиссии, присутствующих на за-

седании, проводимом в очной форме;
по результатам подсчета решений членов комиссии, отраженных в направленных 

в письменной форме мнениях по каждому вопросу, включенному в повестку дня 
заседания комиссии, при проведении заседания в заочной форме.

4.9. В случае равенства голосов решающим является голос председательствую-
щего.

4.10. По результатам заседания комиссии оформляется протокол, который под-
писывается председательствующим и секретарем комиссии в течение трех рабочих 
дней со дня заседания комиссии. К протоколу заседания комиссии прилагаются ма-
териалы в соответствии с повесткой дня заседания комиссии.

Обязательным приложением к протоколу заочного заседания комиссии являются 
направленные председателю комиссии в письменной форме мнения членов комис-
сии по вопросам, вынесенным на заочное заседание комиссии.

4.11. Председатель комиссии: 
осуществляет руководство и организацию деятельности комиссии;
утверждает план работы комиссии;
определяет дату, время и место проведения заседания комиссии; 
утверждает повестку дня заседания комиссии;
принимает решение о проведении заочного заседания комиссии, определяет срок 

представления мнений членами комиссии с учетом требования, предусмотренного 
абзацем вторым пункта 4.5 Положения;

подписывает протоколы заседаний комиссии;
подписывает карты оценки профессиональных рисков, перечни выявленных 

опасностей, перечни мер по исключению, снижению или контролю уровней рис-
ков, реестры опасностей;

осуществляет иные полномочия в целях реализации задач и функций комиссии.
4.12. Секретарь комиссии является членом комиссии и осуществляет следующие 

функции:
осуществляет прием и регистрацию документов, поступающих в адрес комиссии;
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формирует материалы для рассмотрения на заседаниях комиссии и готовит по-
вестку дня заседания комиссии для утверждения председателем;

информирует членов комиссии о дате, времени, месте и повестке дня очередного 
заседания комиссии либо уведомляет их о проведении заочного заседания в поряд-
ке, предусмотренном абзацем вторым пункта 4.5 Положения;

ведет и оформляет протокол заседания комиссии; 
направляет протокол (выписку из протокола) заседания комиссии в структурные 

подразделения мэрии и иные органы и организации (при необходимости); 
подписывает протоколы заседаний комиссии;
подписывает карты оценки профессиональных рисков, перечни выявленных 

опасностей, перечни мер по исключению, снижению или контролю уровней рис-
ков, реестры опасностей;

осуществляет иные организационные функции, необходимые для обеспечения 
работы комиссии.

В случае отсутствия секретаря на заседании комиссии председательствующий 
на заседании комиссии определяет одного из членов комиссии для ведения прото-
кола.

4.13. Члены комиссии:
представляют свое мнение с учетом требования, предусмотренного абзацем вто-

рым пункта 4.5 Положения;
подписывают протоколы заседаний комиссии;
подписывают карты оценки профессиональных рисков, перечни выявленных 

опасностей, перечни мер по исключению, снижению или контролю уровней рис-
ков, реестры опасностей.

4.14. На очных заседаниях комиссии вправе присутствовать граждане (физичес-
кие лица), в том числе представители организаций (юридических лиц), обществен-
ных объединений, органов государственной власти и органов местного самоуправ-
ления.

4.15. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии осу-
ществляет департамент экономики и стратегического планирования мэрии.

___________
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6112

О внесении изменений в постановление мэрии города Новосибирска от 
10.08.2021 № 2700 «Об установлении публичного сервитута на земельный 
участок по ул. Попова»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих при-
нципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», реше-
нием комиссии по вопросам земельных отношений и застройки земельных участ-
ков на территории г. Новосибирска (протокол от 03.08.2023 № 502), руководствуясь 
Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление мэрии города Новосибирска от 10.08.2021 № 2700 
«Об установлении публичного сервитута на земельный участок по ул. Попова» 
следующие изменения:

1.1. В наименовании слова «на земельный участок» заменить словами «в отно-
шении земельного участка».

1.2. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Установить публичный сервитут на неопределенный срок в отношении зе-

мельного участка с кадастровым номером 54:35:061400:18 с местоположением: 
установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, адрес 
ориентира: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, 
ул. Попова в границах согласно приложению к настоящему постановлению в целях 
прохода, проезда через земельный участок.».

1.3. Приложение изложить в редакции приложения к настоящему постановлению.
2. Департаменту земельных и имущественных отношений мэрии города Ново-

сибирска:
2.1. Обеспечить внесение сведений о публичном сервитуте в Единый государс-

твенный реестр недвижимости.
2.2. Разместить постановление на официальном сайте города Новосибирска в ин-

формационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-

печить опубликование постановления.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на главу администрации 

Ленинского района города Новосибирска, начальника департамента земельных и 
имущественных отношений мэрии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  07.11.2023 № 6123 

О признании утратившим силу постановления мэрии города Новосибирска 
от 25.03.2022 № 957 «О проекте межевания территории квартала 270.07.04.01 
в границах проекта планировки территории восточной части Калининского 
района»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих при-
нципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руко-
водствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившим силу постановление мэрии города Новосибирска от 
25.03.2022 № 957 «О проекте межевания территории квартала 270.07.04.01 в гра-
ницах проекта планировки территории восточной части Калининского района».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска в те-
чение семи дней со дня издания постановления обеспечить опубликование поста-
новления.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6124

Об отказе обществу с ограниченной ответственностью Специализированному 
Застройщику «БиблиоСити» в предоставлении разрешения на отклонение 
от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции 
объектов капитального строительства

В соответствии со статьей 40 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 320 «Об административном регла-
менте предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства», на основании рекомендаций комиссии 
по подготовке проекта правил землепользования и застройки города Новосибирска 
об отказе в предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального строительства 
от 10.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Отказать обществу с ограниченной ответственностью Специализированному 
Застройщику «БиблиоСити» в предоставлении разрешения на отклонение от пре-
дельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капи-
тального строительства в части уменьшения предельного минимального количест-
ва машино-мест для стоянок индивидуальных транспортных средств для объектов 
капитального строительства в границах земельного участка с кадастровым номером 
54:35:013980:3583 площадью 19896 кв. м с местоположением: Российская Федерация, 
Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Гоголя, з/у 204 (зона застройки жилы-
ми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной 
этажности различной плотности застройки (Ж-1.1)) для многоквартирных жилых домов 
с объектами обслуживания жилой застройки с 522 машино-мест до 470 машино-мест в 
связи с письменным отказом заявителя от получения разрешения.

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6126

О внесении изменения в примечания к таблице приложения 9 к 
постановлению мэрии города Новосибирска от 02.10.2019 № 3625 «О 
размерах должностных окладов (окладов) в муниципальных учреждениях 
города Новосибирска, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодежной 
политики мэрии города Новосибирска»

В целях совершенствования оплаты труда работников муниципальных уч-
реждений города Новосибирска, в соответствии с Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в примечания к таблице приложения 9 к постановлению мэрии города 
Новосибирска от 02.10.2019 № 3625 «О размерах должностных окладов (окладов) 
в муниципальных учреждениях города Новосибирска, в отношении которых фун-
кции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и мо-
лодежной политики мэрии города Новосибирска» (в редакции постановлений мэ-
рии города Новосибирска от 23.12.2019 № 4672, от 12.02.2020 № 463, от 18.08.2020 
№ 2495, от 26.07.2022 № 2535, от 05.09.2022 № 3099, от 22.03.2023 № 1280, от 
28.08.2023 № 4523) изменение, дополнив абзацем следующего содержания:

«профессиональный стандарт «Ландшафтный архитектор», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
29.01.2019 № 48н.».

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя 
мэра города Новосибирска Буреева Б. В.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 07.11.2023 № 6144

О внесении изменений в состав балансовой комиссии при департаменте 
инвестиций, потребительского рынка, инноваций и предпринимательства 
мэрии города Новосибирска, утвержденный постановлением мэрии города 
Новосибирска от 20.05.2021 № 1617

В связи с организационно-штатными и кадровыми изменениями в мэрии го-
рода Новосибирска, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», решением Совета депутатов города Новосибирска от 22.12.2010 
№ 246 «О Порядке создания, реорганизации, ликвидации и управления муници-
пальными унитарными предприятиями в городе Новосибирске», постановления-
ми мэрии города Новосибирска от 15.02.2011 № 1300 «О Порядке создания, реор-
ганизации и ликвидации муниципальных учреждений города Новосибирска», от 
07.04.2015 № 2785 «Об утверждении Положения о балансовой комиссии», руко-
водствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в состав балансовой комиссии при департаменте инвестиций, потреби-
тельского рынка, инноваций и предпринимательства мэрии города Новосибирска, 
утвержденный постановлением мэрии города Новосибирска от 20.05.2021 № 1617 
(в редакции постановления мэрии города Новосибирска от 23.03.2022 № 920), сле-
дующие изменения:

1.1. Вывести из состава Дадакину Наталью Валерьевну, Сидорову 
Елену Станиславовну, Цымбал Татьяну Сергеевну.

1.2. Ввести в состав: 
Войтовича Михаила 
Викторовича 

– начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности 
департамента инвестиций, потребительского рынка, 
инноваций и предпринимательства мэрии города 
Новосибирска, секретаря;

Резанкову Татьяну 
Альбертовну 

– начальника отдела экономической экспертизы 
управления экономической экспертизы мэрии города 
Новосибирска;

Рязанову Жанну 
Викторовну

– заместителя начальника отдела финансирования 
городского хозяйства бюджетного управления мэрии 
города Новосибирска. 

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.
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3. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника департа-
мента инвестиций, потребительского рынка, инноваций и предпринимательства 
мэрии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6146

О проведении городского профессионального конкурса «Воспитатель года 
города Новосибирска» в 2024 году

В целях повышения престижа профессии педагогов дошкольного образования и 
развития кадрового потенциала системы дошкольного образования в городе Новоси-
бирске, в соответствии с постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2023 
№ 4923 «О Положении о городском профессиональном конкурсе «Воспита-
тель года города Новосибирска», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Департаменту образования мэрии города Новосибирска организовать прове-
дение городского профессионального конкурса «Воспитатель года города Новоси-
бирска» в 2024 году (далее – конкурс).

2. Создать организационный комитет по подготовке и проведению конкурса и ут-
вердить его состав (приложение).

3. Организационному комитету по подготовке и проведению конкурса:
3.1. Обеспечить с 15.12.2023 по 12.01.2024 прием и рассмотрение документов и 

материалов для участия в конкурсе. 
3.2. Провести конкурс с 15.01.2024 по 28.02.2024. 
4. Департаменту финансов и налоговой политики мэрии города Новосибирс-

ка осуществлять финансовое обеспечение расходов на организацию и проведение 
конкурса в пределах лимитов бюджетных обязательств на основании заявок глав-
ного распорядителя бюджетных средств – департамента образования мэрии горо-
да Новосибирска.

5. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить:

5.1. Опубликование постановления.
5.2. Информирование жителей города Новосибирска о проведении и итогах кон-

курса.
6. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника департа-

мента образования мэрии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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Приложение
к постановлению мэрии
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6146

СОСТАВ
организационного комитета по подготовке и проведению городского 

профессионального конкурса «Воспитатель года 
города Новосибирска» в 2024 году

Сутягина Валерия 
Ивановна

– начальник управления общего и дополнительного 
образования мэрии города Новосибирска, председатель;

Диринг Елена 
Борисовна 

– начальник отдела дошкольного образования управления 
общего и дополнительного образования мэрии города 
Новосибирска, заместитель председателя;

Плетнева Елена 
Юрьевна 

– директор муниципального автономного учреждения 
дополнительного профессионального образования 
«Новосибирский институт современного образования», 
заместитель председателя;

Тарасова Ирина 
Ивановна 

– начальник управления кадрового и организационно-
правового обеспечения в сфере образования мэрии города 
Новосибирска, заместитель председателя;

Климова Лариса 
Юрьевна

– старший методист муниципального автономного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования «Новосибирский институт современного 
образования», секретарь.

Члены организационного комитета:

Агеева Елена 
Геннадьевна

– заведующий муниципальным бюджетным дошкольным 
образовательным учреждением города Новосибирска 
«Детский сад № 428»;

Гудова Ильмира 
Рамильевна

– заместитель директора муниципального автономного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования «Новосибирский институт современного 
образования»; 

Ключникова Нина 
Ивановна

– заведующий муниципальным автономным дошкольным 
образовательным учреждением города Новосибирска 
«Детский сад № 429 «Теремок»;

Кудюкова Наталья 
Анатольевна

– заведующий муниципальным автономным дошкольным 
образовательным учреждением города Новосибирска 
«Детский сад № 393 «Росток»; 



25

Махова Елена 
Владимировна 

– заведующий муниципальным автономным дошкольным 
образовательным учреждением города Новосибирска 
«Детский сад № 59»;

Назарчук Елена 
Сергеевна

– заместитель начальника отдела дошкольного образования 
управления общего и дополнительного образования 
мэрии города Новосибирска;

Понкратова 
Людмила 
Викторовна

– заведующий муниципальным автономным дошкольным 
образовательным учреждением города Новосибирска 
«Детский сад № 484»;

Твердохлебова 
Татьяна 
Алексеевна

– директор муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования города Новосибирска 
«Центр развития творчества детей и юношества 
«Заельцовский»; 

Шевченко 
Наталья Петровна

– руководитель центра цифровой трансформации 
образования «Эгида» муниципального автономного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования «Новосибирский институт современного 
образования».

___________
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 07.11.2023 № 6147

О внесении изменений в постановление мэрии города Новосибирска от 
28.05.2019 № 1913 «Об административном регламенте предоставления 
муниципальной услуги по предоставлению жилых помещений 
муниципального жилищного фонда коммерческого использования по 
договорам аренды без проведения торгов» 

В целях обеспечения доступности и повышения качества предоставления му-
ниципальной услуги, в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг», постановлением мэрии города 
Новосибирска от 06.07.2022 № 2302 «О Порядке разработки и утверждения 
административных регламентов предоставления муниципальных услуг», руко-
водствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление мэрии города Новосибирска от 28.05.2019 № 1913 
«Об административном регламенте предоставления муниципальной услуги по пре-
доставлению жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого 
использования по договорам аренды без проведения торгов» (в редакции постановле-
ния мэрии города Новосибирска от 10.08.2021 № 2706) следующие изменения: 

1.1. В преамбуле слова «от 30.01.2012 № 613 «Об утверждении Порядка раз-
работки и утверждения административных регламентов предоставления муници-
пальных услуг» заменить словами «от 06.07.2022 № 2302 «О Порядке разработки и ут-
верждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг».

1.2. В приложении:
1.2.1. В пункте 1.1 слова «от 30.01.2012 № 613 «Об утверждении Порядка раз-

работки и утверждения административных регламентов предоставления муници-
пальных услуг» заменить словами «от 06.07.2022 № 2302 «О Порядке разработки и 
утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг».

1.2.2. Пункт 1.2 после слов «ГАУ «МФЦ»),» дополнить словами «организаций, 
указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ,».

1.2.3. Пункт 2.2 дополнить абзацем следующего содержания:
«В случае подачи документов для предоставления муниципальной услуги через ГАУ 

«МФЦ» возможность принятия решения ГАУ «МФЦ» об отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления муниципальной услуги, не предусмотрена.».

1.2.4. Пункт 2.5 после слова «опубликования» дополнить словами «, информа-
ция о порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (без-
действия) мэрии, предоставляющей муниципальную услугу, ГАУ «МФЦ», органи-
заций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, а также их 
должностных лиц, муниципальных служащих, работников».
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1.2.5. Абзац седьмой пункта 2.7 изложить в следующей редакции:
«Установление личности заявителя может осуществляться в ходе личного при-

ема посредством предъявления паспорта гражданина Российской Федерации либо 
иного документа, удостоверяющего личность, в соответствии с законодательством 
Российской Федерации или посредством идентификации и аутентификации с ис-
пользованием информационных технологий, предусмотренных Федеральным за-
коном от 29.12.2022 № 572-ФЗ «Об осуществлении идентификации и (или) аутен-
тификации физических лиц с использованием биометрических персональных дан-
ных, о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Феде-
рации и признании утратившими силу отдельных положений законодательных ак-
тов Российской Федерации.».

1.2.6. Абзац седьмой пункта 2.19 после слов «ГАУ «МФЦ»,» дополнить словами 
«организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ,».

1.2.7. Пункт 2.20 дополнить абзацами следующего содержания:
«доступность электронных форм документов, необходимых для предоставления 

услуги;
возможность подачи запроса на получение муниципальной услуги и документов 

в электронной форме;
удобство информирования заявителя о ходе предоставления муниципальной ус-

луги, а также получения результата предоставления услуги.».
1.2.8. Пункт 2.21 изложить в следующей редакции:
«2.21. Показателями качества муниципальной услуги являются:
своевременное предоставление муниципальной услуги (отсутствие нарушений 

сроков предоставления муниципальной услуги);
минимально возможное количество взаимодействий гражданина с должностны-

ми лицами, муниципальными служащими, работниками, участвующими в предо-
ставлении муниципальной услуги;

отсутствие обоснованных жалоб на действия (бездействие) должностных лиц, 
муниципальных служащих, работников и их некорректное (невнимательное) отно-
шение к заявителям;

отсутствие нарушений установленных сроков в процессе предоставления муни-
ципальной услуги.».

1.2.9. Наименование раздела 3 изложить в следующей редакции:
«3. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур».
1.2.10. Дополнить пунктом 4.6 следующего содержания:
«4.6. Граждане, их объединения и организации имеют право осуществлять кон-

троль за предоставлением муниципальной услуги путем получения информации о 
ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе о сроках завершения ад-
министративных процедур (действий).

Граждане, их объединения и организации также имеют право направлять замеча-
ния и предложения по улучшению доступности и качества предоставления муни-
ципальной услуги, вносить предложения о мерах по устранению нарушений адми-
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нистративного регламента.».
1.2.11. Наименование раздела 5 после слов «ГАУ «МФЦ»,» дополнить сло-

вами «организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона 
№ 210-ФЗ,».

1.2.12. Пункт 5.1 изложить в следующей редакции:
«5.1. Заявитель имеет право обжаловать решения и действия (бездействие) мэ-

рии, предоставляющей муниципальную услугу, ГАУ «МФЦ», организаций, указан-
ных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, а также их должностных 
лиц, муниципальных служащих, работников, принятые (осуществляемые) в ходе 
предоставления муниципальной услуги, в досудебном (внесудебном) порядке.».

1.2.13. Пункт 5.2 дополнить абзацем следующего содержания:
«Жалоба на решения и действия (бездействие) работника организации, указан-

ной в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, подается руководителю 
этой организации.».

1.2.14. Пункт 5.3 дополнить словами «, организациями, указанными в части 1.1 
статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ».

1.2.15. Абзац первый пункта 5.4 после слов «ГАУ «МФЦ»,» дополнить сло-
вами «организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона 
№ 210-ФЗ».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить административный регламент предоставления муниципальной услуги по 
предоставлению жилых помещений муниципального жилищного фонда коммер-
ческого использования по договорам аренды без проведения торгов в редакции на-
стоящего постановления и иную информацию о предоставлении муниципальной 
услуги на официальном сайте города Новосибирска в информационно-телекомму-
никационной сети «Интернет», обеспечить своевременную актуализацию разме-
щенной информации.

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 07.11.2023 № 6152

Об изъятии земельного участка и жилых помещений для муниципальных 
нужд

В связи с признанием многоквартирного дома, расположенного по адресу: Рос-
сийская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Кирова, 230, 
аварийным и подлежащим сносу, в соответствии с Гражданским кодексом Рос-
сийской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации, Жилищным 
кодексом Российской Федерации, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Изъять путем выкупа для муниципальных нужд земельный участок, находя-
щийся в общей долевой собственности собственников жилых помещений в много-
квартирном доме, с кадастровым номером 54:35:074320:1 площадью 932 кв. м с ад-
ресным ориентиром: Российская Федерация, Новосибирская область, город Ново-
сибирск, ул. Кирова, 230 (в связи с признанием расположенного на нем многоквар-
тирного дома аварийным и подлежащим сносу).

2. В связи с изъятием для муниципальных нужд земельного участка, указанно-
го в пункте 1 настоящего постановления, изъять путем выкупа для муниципальных 
нужд у собственников жилые помещения согласно приложению к настоящему пос-
тановлению (далее – жилые помещения).

3. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска в те-
чение 10 дней со дня издания постановления:

разместить постановление на официальном сайте города Новосибирска в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

направить копию постановления письмом с уведомлением о вручении собствен-
никам жилых помещений;

направить копию постановления в Управление Федеральной службы государс-
твенной регистрации, кадастра и картографии по Новосибирской области.

4. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска в тече-
ние 10 дней со дня издания постановления обеспечить его опубликование.

5. Настоящее постановление действует в течение трех лет со дня издания.
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-

рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6153

О предоставлении Гриценко С. В., Трандышевой Е. А. разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельных участков и объектов 
капитального строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельных участков и объектов капитального строи-
тельства от 06.10.2023, рекомендаций комиссии по подготовке проекта правил зем-
лепользования и застройки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка или объекта капитального строительства от 16.10.2023, руководству-
ясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Гриценко С. В., Трандышевой Е. А. разрешение: 
на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-

ритории кадастрового квартала 54:35:014640 площадью 311 кв. м с местоположе-
нием: установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – строящийся индивидуальный жилой дом, адрес ориентира: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Калужская, и объекта 
капитального строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами 
(Ж-6)) – «блокированная жилая застройка (2.3) – дома блокированной застройки»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-
ритории кадастрового квартала 54:35:014640 площадью 289 кв. м с местоположе-
нием: установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – строящийся индивидуальный жилой дом, адрес ориентира: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Калужская, и объекта 
капитального строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами 
(Ж-6)) – «блокированная жилая застройка (2.3) – дома блокированной застройки».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 
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4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6154  

О предоставлении специализированному потребительскому строительно-
обслуживающему кооперативу «ЖК на Минина» разрешения на условно 
разрешенные виды использования земельных участков и объекта 
капитального строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенные виды использования земельных участков и объекта капитального строи-
тельства от 06.10.2023, рекомендаций комиссии по подготовке проекта правил зем-
лепользования и застройки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка или объекта капитального строительства от 16.10.2023, руководству-
ясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить специализированному потребительскому строительно-обслу-
живающему кооперативу «ЖК на Минина» разрешение: 

на условно разрешенные виды использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:033065:87 площадью 5018 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Залесского и объек-
та капитального строительства (зона застройки жилыми домами смешанной этаж-
ности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этажности различной 
плотности застройки (Ж-1.1)) – «хранение автотранспорта (2.7.1) – гаражи, при-
строенные гаражи, в том числе подземные, предназначенные для хранения авто-
транспорта, в том числе с разделением на машино-места (за исключением гаражей, 
размещение которых предусмотрено содержанием видов разрешенного использо-
вания «размещение гаражей для собственных нужд (2.7.2)», «служебные гаражи 
(4.9)»); «деловое управление (4.1) – объекты управленческой деятельности, не свя-
занной с государственным или муниципальным управлением и оказанием услуг; 
объекты для обеспечения совершения сделок, не требующих передачи товара в мо-
мент их совершения между организациями, в том числе биржевая деятельность (за 
исключением банковской и страховой деятельности)»;

на условно разрешенные виды использования земельного участка с кадастро-
вым номером 54:35:033065:60 площадью 20405 кв. м с местоположением: Россий-
ская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Кузьмы Минина 
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и объекта капитального строительства (зона застройки жилыми домами смешан-
ной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этажности 
различной плотности застройки (Ж-1.1)) – «хранение автотранспорта (2.7.1) – га-
ражи, пристроенные гаражи, в том числе подземные, предназначенные для хране-
ния автотранспорта, в том числе с разделением на машино-места (за исключени-
ем гаражей, размещение которых предусмотрено содержанием видов разрешенно-
го использования «размещение гаражей для собственных нужд (2.7.2)», «служеб-
ные гаражи (4.9)»); «деловое управление (4.1) – объекты управленческой деятель-
ности, не связанной с государственным или муниципальным управлением и оказа-
нием услуг; объекты для обеспечения совершения сделок, не требующих передачи 
товара в момент их совершения между организациями, в том числе биржевая де-
ятельность (за исключением банковской и страховой деятельности)».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6156 

О предоставлении Сушко Д. В., Сушко В. Н., Ахмаметову А. Р. разрешения 
на условно разрешенный вид использования земельных участков и 
объектов капитального строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах 
землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением мэрии города 
Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламенте предоставле-
ния муниципальной услуги по предоставлению разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка или объекта капитального строительства», на 
основании заключения о результатах общественных обсуждений по проекту решения 
о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельных 
участков и объектов капитального строительства от 06.10.2023, рекомендаций комис-
сии по подготовке проекта правил землепользования и застройки города Новосибирс-
ка о предоставлении и об отказе в предоставлении разрешений на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства от 
16.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Сушко Д. В., Сушко В. Н., Ахмаметову А. Р. разрешение: 
на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-

ритории кадастрового квартала 54:35:053660 площадью 308 кв. м с местоположе-
нием: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. 2-я 
Прокопьевская и объекта капитального строительства (зона застройки индивиду-
альными жилыми домами (Ж-6)) – «блокированная жилая застройка (2.3) – дома 
блокированной застройки»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-
ритории кадастрового квартала 54:35:053660 площадью 292 кв. м с местоположе-
нием: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. 2-я 
Прокопьевская и объекта капитального строительства (зона застройки индивиду-
альными жилыми домами (Ж-6)) – «блокированная жилая застройка (2.3) – дома 
блокированной застройки».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.
Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6157

О предоставлении Лукинской Ю. В. разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка и объекта капитального 
строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регла-
менте предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капи-
тального строительства», на основании заключения о результатах общественных 
обсуждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно раз-
решенный вид использования земельного участка и объекта капитального строи-
тельства от 06.10.2023, рекомендаций комиссии по подготовке проекта правил зем-
лепользования и застройки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка или объекта капитального строительства от 16.10.2023, руководству-
ясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Лукинской Ю. В. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка с кадастровым номером 54:35:082825:30 площа-
дью 860 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская область, 
город Новосибирск, ул. Парашютная, 48 и объекта капитального строительства (зо-
на застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки жи-
лыми домами смешанной этажности различной плотности застройки (Ж-1.1)) – 
«для индивидуального жилищного строительства (2.1) – индивидуальные жилые 
дома».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6158

О предоставлении Пусевой А. А., Степановой О. В. разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка и объекта 
капитального строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Феде-
рации, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 
«О Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлени-
ем мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регла-
менте предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капи-
тального строительства», на основании заключения о результатах общественных 
обсуждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно раз-
решенный вид использования земельного участка и объекта капитального строи-
тельства от 06.10.2023, рекомендаций комиссии по подготовке проекта правил зем-
лепользования и застройки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка или объекта капитального строительства от 16.10.2023, руководству-
ясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Пусевой А. А., Степановой О. В. разрешение на условно раз-
решенный вид использования земельного участка с кадастровым номером 
54:35:031415:42 площадью 300 кв. м с местоположением: Российская Федерация, 
Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Рентгеновская и объекта капи-
тального строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами (Ж-6)) 
– «блокированная жилая застройка (2.3) – дома блокированной застройки».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6159

О внесении изменений в таблицу приложения к постановлению мэрии города 
Новосибирска от 30.12.2021 № 4810 «О перечне главных администраторов 
доходов бюджета города Новосибирска»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской, Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 16.09.2021 № 1569 «Об утверждении общих требований к закрепле-
нию за органами государственной власти (государственными органами) субъекта 
Российской Федерации, органами управления территориальными фондами обяза-
тельного медицинского страхования, органами местного самоуправления, органа-
ми местной администрации полномочий главного администратора доходов бюд-
жета и к утверждению перечня главных администраторов доходов бюджета субъ-
екта Российской Федерации, бюджета территориального фонда обязательного ме-
дицинского страхования, местного бюджета», Положением о бюджетном процес-
се в городе Новосибирске, утвержденным решением Совета депутатов города Но-
восибирска от 09.10.2007 № 750, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в таблицу приложения к постановлению мэрии города Новосибирс-
ка от 30.12.2021 № 4810 «О перечне главных администраторов дохода бюджета 
города Новосибирска» (в редакции постановления мэрии города Новосибирска 
от 04.05.2022 № 1471, от 08.11.2022 № 4076, от 27.12.2022 № 4791, от 20.03.2023 
№ 1219, от 07.06.2023 № 2936, от 03.10.2023 № 5270) изменения, дополнив строкой 
37.46 в редакции приложения к настоящему постановлению.

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя 
мэра города Новосибирска Буреева Б. В.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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Приложение
к постановлению мэрии
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6159

37.46 760 1 14 03040 04 0000 410 Средства от распоряжения и реализации 
выморочного имущества, обращенного 
в собственность городских округов (в 
части реализации основных средств по 
указанному имуществу)

_____________
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6160 

О предоставлении Пателину А. М. разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка от 06.10.2023, рекомендаций ко-
миссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки города Но-
восибирска о предоставлении и об отказе в предоставлении разрешений на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства от 16.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Пателину А. М. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка в границах территории кадастрового квартала 
54:35:014305 площадью 1000 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибир-
ская область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, пер. 2-й 
Трикотажный, з/у 3 (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), 
подзона застройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности 
застройки (Ж-1.1)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1)».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6161

О предоставлении местной православной религиозной организации 
«Приход храма во имя Михаила Архангела г. Новосибирска 
(Октябрьский район) Новосибирской Епархии Русской Православной 
Церкви (Московский патриархат)» разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка и объекта капитального 
строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Прави-
лах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением мэрии го-
рода Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламенте предо-
ставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка или объекта капитального строитель-
ства», на основании заключения о результатах общественных обсуждений по проек-
ту решения о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использо-
вания земельного участка и объекта капитального строительства от 06.10.2023, ре-
комендаций комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застрой-
ки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в предоставлении разрешений 
на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капи-
тального строительства от 16.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить местной православной религиозной организации «Приход хра-
ма во имя Михаила Архангела г. Новосибирска (Октябрьский район) Новосибир-
ской Епархии Русской Православной Церкви (Московский патриархат)» разреше-
ние на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастро-
вым номером 54:35:074220:69 площадью 8314 кв. м по адресу: Российская Федера-
ция, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Большевистская, 229 и объек-
та капитального строительства (зона отдыха и оздоровления (Р-3)) – «религиозное 
использование (3.7) – объекты религиозного использования».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6162 

О предоставлении Крюкову М. Ю. разрешения на условно разрешенный вид 
использования земельного участка и объекта капитального строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регла-
менте предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капи-
тального строительства», на основании заключения о результатах общественных 
обсуждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно раз-
решенный вид использования земельного участка и объекта капитального строи-
тельства от 06.10.2023, рекомендаций комиссии по подготовке проекта правил зем-
лепользования и застройки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка или объекта капитального строительства от 16.10.2023, руководству-
ясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Крюкову М. Ю. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка с кадастровым номером 54:35:073185:97 площа-
дью 351 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская область, 
город Новосибирск, ул. Красноармейская, 50 и объекта капитального строитель-
ства (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона за-
стройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности застройки 
(Ж-1.1)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1) – индивидуаль-
ные жилые дома».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6163 

О предоставлении Константинову Е. А. разрешения на условно 
разрешенный вид использования земельного участка и объекта 
капитального строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регла-
менте предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капи-
тального строительства», на основании заключения о результатах общественных 
обсуждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно раз-
решенный вид использования земельного участка и объекта капитального строи-
тельства от 06.10.2023, рекомендаций комиссии по подготовке проекта правил зем-
лепользования и застройки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка или объекта капитального строительства от 16.10.2023, руководству-
ясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Константинову Е. А. разрешение на условно разрешенный вид 
использования земельного участка с кадастровым номером 54:35:071001:1768 пло-
щадью 1658 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская об-
ласть, город Новосибирск, мкр. Закаменский, 18 и объекта капитального строи-
тельства (зона объектов культуры и спорта (Р-4)) – «магазины (4.4) – объекты для 
продажи товаров, торговая площадь которых составляет до 5000 кв. метров».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6165

О предоставлении Кузнецовой В. И. разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка от 06.10.2023, рекомендаций ко-
миссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки города Но-
восибирска о предоставлении и об отказе в предоставлении разрешений на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства от 16.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Кузнецовой В. И. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка в границах территории кадастрового квартала 
54:35:062670 площадью 365 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Но-
восибирская область, город Новосибирск, территория некоммерческого садовод-
ческого товарищества «Трудовые резервы», участок № 42а (зона коммунальных и 
складских объектов (П-2)) – «ведение садоводства (13.2)».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6166

О предоставлении Журавлевой О. Б., Чемодановой И. Б. разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка от 06.10.2023, рекомендаций ко-
миссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки города Но-
восибирска о предоставлении и об отказе в предоставлении разрешений на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства от 16.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Журавлевой О. Б., Чемодановой И. Б. разрешение на условно 
разрешенный вид использования земельного участка в границах территории кадас-
трового квартала 54:35:073215 площадью 581 кв. м по адресу: Российская Федера-
ция, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Лескова, 147 (зона улично-до-
рожной сети (ИТ-3)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1)».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 07.11.2023 № 6168 

О предоставлении Литвиненко О. И. разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка от 06.10.2023, рекомендаций ко-
миссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки города Но-
восибирска о предоставлении и об отказе в предоставлении разрешений на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства от 16.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Литвиненко О. И. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка в границах территории кадастрового квартала 
54:35:042235 площадью 876 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирс-
кая область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, ул. Галковс-
кого, з/у 9 (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона 
застройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности застройки 
(Ж-1.1)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1)».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6170

О предоставлении Бабенко А. В. разрешения на условно разрешенный вид 
использования земельного участка

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка от 06.10.2023, рекомендаций ко-
миссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки города Но-
восибирска о предоставлении и об отказе в предоставлении разрешений на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства от 16.10.2023, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить Бабенко А. В. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка в границах территории кадастрового квартала 
54:35:014365 площадью 870 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирс-
кая область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, ул. Почтовый 
Лог, з/у 43 (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона 
застройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности застройки 
(Ж-1.1)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1)».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6171

О введении временного прекращения движения транспортных средств по 
ул. Ленина в Центральном районе

В целях обеспечения безопасности дорожного движения в период подготовки и 
проведения мероприятий, посвященных празднованию Нового 2024 года, в Цен-
тральном районе города Новосибирска, в соответствии с Федеральными закона-
ми от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорож-
ной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», постановлением Правительства 
Новосибирской области от 09.04.2012 № 171-п «О временных ограничении или 
прекращении движения транспортных средств по автомобильным дорогам на тер-
ритории Новосибирской области», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Ввести с 17.11.2023 по 01.02.2024 временное прекращение движения транс-
портных средств (за исключением транспортных средств, задействованных в транс-
портном обеспечении общегородских мероприятий, посвященных празднованию 
Нового 2024 года, транспортных средств медицинских, коммунальных и аварийно-
спасательных служб, следующих по неотложным вызовам) по ул. Ленина от пло-
щади им. Ленина до ул. Советской с обеспечением объезда по автомобильным до-
рогам общего пользования.

2. Департаменту транспорта и дорожно-благоустроительного комплекса мэрии 
города Новосибирска:

2.1. Обеспечить временное прекращение движения транспортных средств пос-
редством установки соответствующих дорожных знаков, а также установки и раз-
мещения инженерного и технического оборудования (противотаранных устройств, 
бетонных блоков, турникетных и иных ограждающих элементов).

2.2. В течение 24 часов со дня, следующего за днем официального опубликова-
ния постановления, проинформировать о введенном временном прекращении дви-
жения транспортных средств министерство транспорта и дорожного хозяйства Но-
восибирской области.

2.3. В течение 15 календарных дней со дня, следующего за днем официального 
опубликования постановления, направить копию постановления, схему организа-
ции дорожного движения в Управление Государственной инспекции безопасности 
дорожного движения Главного управления Министерства внутренних дел Россий-
ской Федерации по Новосибирской области.

3. Департаменту культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Ново-
сибирска обеспечить организацию круглосуточного контрольно-пропускного ре-
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жима для въезда транспортных средств, задействованных в транспортном обеспе-
чении общегородских мероприятий, посвященных празднованию Нового 2024 го-
да, транспортных средств медицинских, коммунальных и аварийно-спасательных 
служб, следующих по неотложным вызовам.

4. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска:
4.1. Обеспечить опубликование постановления.
4.2. Проинформировать пользователей автомобильными дорогами о причинах и 

сроках временного прекращения движения транспортных средств, а также о воз-
можных маршрутах объезда путем размещения информации на официальном сай-
те города Новосибирска в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет» и через средства массовой информации.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника департа-
мента транспорта и дорожно-благоустроительного комплекса мэрии города Ново-
сибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  07.11.2023 № 6172 

О муниципальной программе «Создание условий для осуществления 
гражданами права на жилище на территории города Новосибирска» 

В целях улучшения условий проживания граждан в городе Новосибирске, в со-
ответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положени-
ем об определении последовательности и порядка разработки документов страте-
гического планирования города Новосибирска и их содержания, принятым реше-
нием Совета депутатов города Новосибирска от 02.12.2015 № 90, Порядком при-
нятия решений о разработке муниципальных программ города Новосибирска, их 
формирования и реализации, установленным постановлением мэрии города Но-
восибирска от 19.06.2014 № 5141, руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Создание условий для осуществле-
ния гражданами права на жилище на территории города Новосибирска» (прило-
жение).

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Приложение 
к постановлению мэрии 
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6172

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Создание условий для осуществления гражданами права на жилище 

на территории города Новосибирска»

1. Паспорт муниципальной программы «Создание условий для 
осуществления гражданами права на жилище на территории города 

Новосибирска» 

Наименование 
муниципальной 
программы 

«Создание условий для осуществления гражданами права 
на жилище на территории города Новосибирска» (далее – 
Программа)

Разработчик 
Программы 

Департамент строительства и архитектуры мэрии города 
Новосибирска (далее – ДСА)

Исполнители 
Программы

ДСА;
департамент по социальной политике мэрии города 
Новосибирска (далее – ДСП);
муниципальное казенное учреждение города Новосибирска 
«Городское жилищное агентство» (далее – МКУ ГЖА);
привлеченные организации, заключившие договоры на 
конкурсной основе (далее – ПО)

Ответственный 
исполнитель 
Программы

ДСА

Цели и задачи 
Программы

Цель:
улучшение условий проживания граждан в городе 
Новосибирске.
Задачи:
расселение граждан из аварийного жилищного фонда;
содействие в улучшении жилищных условий отдельных 
категорий граждан;
организация управления муниципальным жилищным фондом 
города Новосибирска
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Целевые 
индикаторы 
Программы 

Доля граждан, расселенных из жилищного фонда, признанного 
аварийным и подлежащим сносу, от общего количества граждан, 
проживающих в жилых домах, признанных аварийными до 
01.01.2022 и подлежащими сносу, – 100,0 %;
доля семей из числа отдельных категорий граждан, улучшивших 
жилищные условия, от числа таких семей, состоящих на учете 
на 01.01.2024, – 62,9 %;
доля площади отремонтированных жилых помещений 
муниципального жилищного фонда, не обремененного правами 
третьих лиц, от общей площади муниципальных жилых 
помещений, не обремененных правами третьих лиц, требующих 
ремонта на 01.01.2024, – 93,1 %

Сроки 
реализации 
Программы

2024 – 2030 годы

Объем 
финансирования 
Программы 

Финансирование Программы осуществляется в объеме 
22105524,2 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств федерального бюджета – 
1540693,8 тыс. рублей;
за счет средств областного бюджета Новосибирской области 
(далее – областной бюджет) – 16216077,8 тыс. рублей;
за счет средств бюджета города Новосибирска (далее – бюджет 
города) – 3305878,3 тыс. рублей;
за счет внебюджетных источников – 1042874,3 тыс. рублей

2. Обоснование необходимости разработки Программы

Одним из приоритетных направлений жилищной политики государства является 
обеспечение комфортных условий проживания граждан, в том числе выполнение 
обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан и реализации 
права на улучшение жилищных условий граждан, проживающих в жилых домах, 
не отвечающих установленным санитарным и техническим требованиям.

Опыт реализации муниципальной программы «Создание условий для осущест-
вления гражданами права на жилище на территории города Новосибирска» на 
2019 – 2023 годы, утвержденной постановлением мэрии города Новосибирска от 
02.10.2018 № 3633, свидетельствует об эффективности применения программно-
целевого подхода к вопросам, направленным на улучшение жилищных условий 
граждан.

В рамках реализации программно-целевого подхода достигнуты следующие ре-
зультаты по состоянию на 01.01.2023: 

3112 граждан, проживающих в аварийном жилищном фонде, обеспечены жилы-
ми помещениями;  
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616 человек из числа отдельных категорий граждан улучшили свои жилищные условия; 
приобретено и построено 35,2 тыс. кв. м жилых помещений для переселения 

граждан из аварийного жилищного фонда; 
снесен 51 аварийный жилой дом.
В настоящее время необходимо продолжить работу по улучшению жилищных 

условий граждан, проживающих в жилых домах, не отвечающих установленным 
требованиям, в обеспечении жильем отдельных категорий граждан, определенных 
законодательством, в пределах установленных социальных стандартов.

До 01.01.2022 в городе Новосибирске 286 домов признаны аварийными и подле-
жащими сносу в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, 
в которых проживает 2862 семьи (7528 граждан). Общая площадь аварийного жи-
лищного фонда – 108744,9 тыс. кв. м. 

На момент разработки Программы на учете в качестве нуждающихся состоят:
детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, – 2842 человека, из 

них 1947 человек достигли возраста 18 лет; 
ветеранов и инвалидов боевых действий, членов семей погибших (умерших) ин-

валидов и ветеранов боевых действий, нуждающихся в улучшении жилищных ус-
ловий, вставших на учет до 01.01.2005, – 8;

инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жи-
лищных условий, вставших на учет в качестве нуждающихся в жилых помещени-
ях до 01.01.2005, – 27;

молодых семей для получения социальных выплат на приобретение (строитель-
ство) жилья – 241;

многодетных малообеспеченных семей, имеющих пятерых и более несовершен-
нолетних детей, – 51.

Кроме того, продолжается формирование муниципального жилищного фонда, 
который, в свою очередь, нуждается в управлении. Требуют ремонта 200 жилых 
помещений муниципального жилищного фонда, не обремененного правами треть-
их лиц, общей площадью 7479,2 кв. м.

Обозначенные вопросы целесообразно решать с применением программно-
целевого метода, обеспечивающего эффективное вложение финансовых ресурсов 
в мероприятия по улучшению жилищных условий граждан в рамках реализации 
Программы.

Срок реализации Программы (2024 – 2030 годы) соответствует третьему этапу 
реализации стратегии социально-экономического развития города Новосибирска 
на период до 2030 года, утвержденной решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 24.12.2018 № 726 (далее – стратегия).

Реализация мероприятий Программы на данном этапе будет способствовать 
решению задачи стратегии по ликвидации ветхого, аварийного жилья, решению 
проблемы долгостроев, предусматривающей следующие направления:

участие в комплексном развитии территорий;
расселение и снос домов, признанных ветхими и аварийными;
организация капитального и текущего ремонта жилищного фонда.
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5. Механизм реализации Программы

Реализация Программы осуществляется ее ответственным исполнителем сов-
местно с исполнителями мероприятий в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации, муниципальными правовыми актами города Новосибирска.

Ответственный исполнитель Программы:
разрабатывает и утверждает ежегодный план реализации Программы;
координирует и контролирует действия исполнителей Программы по выполне-

нию мероприятий Программы;
организует при необходимости внесение изменений в Программу.
Исполнители мероприятий Программы:
организуют деятельность по реализации мероприятий Программы;
обеспечивают выполнение мероприятий Программы;
представляют информацию о выполнении мероприятий Программы ответствен-

ному исполнителю Программы.
В целях реализации Программы на основании решения комиссии по рассмотрению 

вопросов о включении многоквартирных домов, признанных аварийными и 
подлежащими сносу, в перечень многоквартирных домов, подлежащих расселению 
и сносу, созданной постановлением мэрии города Новосибирска, определяется 
очередность расселения и сноса таких домов.

Перечень аварийных многоквартирных домов, подлежащих расселению и сносу, 
утверждается постановлением мэрии города Новосибирска, при этом:

очередность расселения многоквартирных домов, признанных аварийными и 
подлежащими сносу, расположенных в границах территории, в отношении которой 
принято решение о комплексном развитии территории, определяется в соответс-
твии с условиями договора о комплексном развитии территории;

очередность расселения многоквартирных домов, признанных аварийными 
и подлежащими сносу, расположенных на иных территориях, в отношении 
которых решение о комплексном развитии не принималось, определяется датой 
принятия межведомственной комиссией по признанию помещений жилыми, 
жилых помещений пригодными (непригодными) для проживания граждан и 
многоквартирных домов аварийными и подлежащими сносу или реконструкции на 
территории города Новосибирска решения о выявлении оснований для признания 
многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу;

расселение многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащи-
ми сносу, в отношении которых принято решение комиссии по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности горо-
да Новосибирска, предусматривается в первоочередном порядке.
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  07.11.2023 № 6173

О внесении изменений в схему размещения нестационарных торговых 
объектов на территории города Новосибирска, утвержденную 
постановлением мэрии города Новосибирска от 08.10.2019 № 3707

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 
28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой де-
ятельности в Российской Федерации», приказом министерства промышленности, 
торговли и развития предпринимательства Новосибирской области от 24.01.2011 
№ 10 «О Порядке разработки и утверждения органами местного самоуправления в 
Новосибирской области схемы размещения нестационарных торговых объектов», 
руководствуясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в схему размещения нестационарных торговых объектов на террито-
рии города Новосибирска, утвержденную постановлением мэрии города Новоси-
бирска от 08.10.2019 № 3707 (в редакции постановлений мэрии города Новосибир-
ска от 28.01.2020 № 235, от 23.03.2020 № 1006, от 28.04.2020 № 1388, от 29.06.2020 
№ 1937, от 17.08.2020 № 2492, от 19.10.2020 № 3148, от 18.11.2020 № 3630, от 
20.01.2021 № 72, от 24.02.2021 № 566, от 19.04.2021 № 1260, от 15.06.2021 № 1944, 
от 15.09.2021 № 3317, от 22.11.2021 № 4088, от 12.01.2022 № 35, от 30.03.2022 
№ 1008, от 04.07.2022 № 2282, от 28.09.2022 № 3528, от 23.11.2022 № 4271, от 
04.04.2023 № 1610, от 01.08.2023 № 3969), следующие изменения:

1.1. В таблице:
1.1.1. Дополнить строками 1.1.30.3, 1.1.30.4 в редакции приложения 1 к настоя-

щему постановлению. 
1.1.2. Строку 1.1.50 признать утратившей силу.
1.1.3. В графе 10 строки 1.1.53.2 слова «Перспективное место размещения неста-

ционарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестационар-
ный торговый объект».

1.1.4. Дополнить строкой 1.1.158.1 в редакции приложения 1 к настоящему пос-
тановлению. 

1.1.5. В графе 10 строки 1.1.185.2 слова «Перспективное место размещения 
нестационарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестаци-
онарный торговый объект».

1.1.6. Дополнить строками 1.1.313.1, 1.1.347.1 в редакции приложения 1 к насто-
ящему постановлению. 

1.1.7. В строке 1.1.409:
в графе 3 слово «Киоск» заменить словами «Торговый павильон»;
в графах 5, 6 цифры «9,0» заменить цифрами «14,0»;
в графе 7 слово «Продовольственные» заменить словом «Непродовольственные»;
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в графе 10 слова «Существующий нестационарный торговый объект» заменить 
словами «Перспективное место размещения нестационарного торгового объекта». 

1.1.8. В графе 3 строк 1.1.409.2, 1.1.409.3 слова «Торговая галерея» заменить сло-
вами «Торговый павильон».

1.1.9. Дополнить строками 2.1.23.2, 2.1.130.1, 3.1.34.1, 3.1.117.1 в редакции при-
ложения 1 к настоящему постановлению. 

1.1.10. Строки 3.1.165.1, 3.1.167.1 признать утратившими силу.
1.1.11. Дополнить строками 3.1.221.6, 3.1.227.2 в редакции приложения 1 к на-

стоящему постановлению. 
1.1.12. В графе 10 строки 3.1.239.1 слова «Перспективное место размещения 

нестационарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестаци-
онарный торговый объект».

1.1.13. Строку 3.1.265 признать утратившей силу.
1.1.14. Дополнить строкой 4.1.34.1 в редакции приложения 1 к настоящему пос-

тановлению. 
1.1.15. Строки 4.1.70.1, 4.1.70.2 признать утратившими силу.
1.1.16. В графе 10 строк 4.1.80, 4.1.102.1 слова «Перспективное место разме-

щения нестационарного торгового объекта» заменить словами «Существующий 
нестационарный торговый объект».

1.1.17. Дополнить строкой 4.1.239.1 в редакции приложения 1 к настоящему пос-
тановлению. 

1.1.18. Строки 4.1.330, 5.1.36 признать утратившими силу.
1.1.19. В графах 5, 6 строки 5.1.103.1 цифры «75,0» заменить цифрами «210,0».
1.1.20. В графе 10 строки 5.1.133.1 слова «Перспективное место размещения 

нестационарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестаци-
онарный торговый объект».

1.1.21. Строки 5.1.155.1, 5.1.155.2 признать утратившими силу.
1.1.22. В графах 5, 6 строки 5.1.255.1 цифры «90,0» заменить цифрами «48,0».
1.1.23. Строки 5.1.285, 5.1.320 признать утратившими силу.
1.1.24. В графе 10 строки 5.1.336.1 слова «Перспективное место размещения 

нестационарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестаци-
онарный торговый объект».

1.1.25. В строке 6.1.113:
в графе 3 слово «Киоск» заменить словами «Торговый павильон»;
в графах 5, 6 цифры «7,0» заменить цифрами «15,0»;
графу 7 дополнить словами «, непродовольственные товары»;
в графе 10 слова «Существующий нестационарный торговый объект» заменить 

словами «Перспективное место размещения нестационарного торгового объекта». 
1.1.26. Строку 6.1.118 признать утратившей силу.
1.1.27. Дополнить строкой 6.1.125.1 в редакции приложения 1 к настоящему постановлению. 
1.1.28. Строки 6.1.277, 6.1.279, 6.1.306 признать утратившими силу.
1.1.29. Дополнить строкой 6.1.315.2 в редакции приложения 1 к настоящему пос-

тановлению. 
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1.1.30. Строки 6.1.338, 6.1.341, 6.1.342, 6.1.345, 6.1.346, 6.1.360, 6.1.362 признать 
утратившими силу.

1.1.31. Дополнить строками 6.1.383.1, 6.1.473.1 в редакции приложения 1 к на-
стоящему постановлению. 

1.1.32. В графе 10 строки 6.1.490 слова «Существующий нестационарный торго-
вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.33. В графе 10 строки 6.1.492.1 слова «Перспективное место размещения 
нестационарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестаци-
онарный торговый объект».

1.1.34. Дополнить строкой 6.1.521.2 в редакции приложения 1 к настоящему пос-
тановлению. 

1.1.35. В графе 10 строки 6.1.553 слова «Перспективное место размещения неста-
ционарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестационар-
ный торговый объект».

1.1.36. Строки 7.1.4.1 – 7.1.4.3, 7.1.23, 7.1.24, 7.1.42 признать утратившими силу.
1.1.37. В графе 10 строки 7.1.121 слова «Перспективное место размещения неста-

ционарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестационар-
ный торговый объект».

1.1.38. Дополнить строками 7.1.174.2, 7.1.174.3 в редакции приложения 1 к на-
стоящему постановлению.

1.1.39. В строке 7.1.201:
в графе 4 цифру «1» заменить цифрами «10»;
в графах 5, 6 цифры «429,0» заменить цифрами «183,0».
1.1.40. В строке 7.1.213:
в графе 4 цифру «1» заменить цифрами «12»;
в графах 5, 6 цифры «680,0» заменить цифрами «215,0».
1.1.41. Дополнить строками 7.1.221.1, 7.1.302.1, 7.1.302.2, 7.1.302.3, 7.1.302.4, 

7.1.355.2, 7.1.371.1, 7.1.409.2 в редакции приложения 1 к настоящему постановле-
нию.

1.1.42. Строки 8.1.2, 8.1.6, 8.1.7 признать утратившими силу.
1.1.43. Дополнить строкой 8.1.7.1 в редакции приложения 1 к настоящему пос-

тановлению. 
1.1.44. Строки 8.1.9, 8.1.16 признать утратившими силу.
1.1.45. В графе 10 строки 8.1.20 слова «Существующий нестационарный торго-

вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.46. Строки 8.1.26, 8.1.31, 8.1.32 признать утратившими силу.
1.1.47. В графе 10 строки 8.1.33 слова «Существующий нестационарный торго-

вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.48. Строку 8.1.37 признать утратившей силу.
1.1.49. В графе 10 строки 8.1.45 слова «Существующий нестационарный торго-
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вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.50. Дополнить строкой 8.1.50.3 в редакции приложения 1 к настоящему пос-
тановлению.

1.1.51. Строки 8.1.52, 8.1.62 признать утратившими силу.
1.1.52. Дополнить строкой 8.1.64.2 в редакции приложения 1 к настоящему пос-

тановлению.
1.1.53. Строку 8.1.65 признать утратившей силу.
1.1.54. В графе 10 строки 8.1.69 слова «Существующий нестационарный торго-

вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.55. Строки 8.1.73, 8.1.77 признать утратившими силу.
1.1.56. В строке 8.1.79:
в графе 5 цифры «14,0» заменить цифрами «23,0»;
в графе 6 цифры «7,0» заменить цифрами «23,0».
1.1.57. Строку 8.1.83 признать утратившей силу.
1.1.58. В графе 10 строки 8.1.85 слова «Существующий нестационарный торго-

вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.59. В графе 10 строки 8.1.86.2 слова «Перспективное место размещения 
нестационарного торгового объекта» заменить словами «Существующий нестаци-
онарный торговый объект».

1.1.60. Строку 8.1.88 признать утратившей силу.
1.1.61. Дополнить строкой 8.1.88.2 в редакции приложения 1 к настоящему пос-

тановлению.
1.1.62. В графе 10 строки 8.1.91 слова «Существующий нестационарный торго-

вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.63. Строки 8.1.99, 8.1.101, 8.1.103, 8.1.107, 8.1.111 признать утратившими силу.
1.1.64. В строке 8.1.124:
в графе 3 слово «Киоск» заменить словами «Торговый павильон»;
в графах 5, 6 цифры «7,0» заменить цифрами «16,5»;
графу 7 дополнить словами «, непродовольственные товары»;
в графе 10 слова «Существующий нестационарный торговый объект» заменить 

словами «Перспективное место размещения нестационарного торгового объекта». 
1.1.65. В графе 10 строк 8.1.126, 8.1.127 слова «Существующий нестационарный 

торговый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестацио-
нарного торгового объекта». 

1.1.66. В строке 8.1.128:
в графах 5, 6 цифры «9,0» заменить цифрами «15,0»;
в графе 10 слова «Существующий нестационарный торговый объект» заменить 

словами «Перспективное место размещения нестационарного торгового объекта». 
1.1.67. В строке 8.1.129:
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в графе 3 слово «автофургон» заменить словом «павильон»;
в графах 5, 6 цифры «10,0» заменить цифрами «40,5»;
графу 7 дополнить словами «, непродовольственные товары».
1.1.68. Строки 8.1.130 – 8.1.132, 8.1.136 признать утратившими силу.
1.1.69. Дополнить строкой 8.1.136.1 в редакции приложения 1 к настоящему пос-

тановлению.
1.1.70. В графе 10 строки 9.1.45 слова «Существующий нестационарный торго-

вый объект» заменить словами «Перспективное место размещения нестационарно-
го торгового объекта». 

1.1.71. Дополнить строками 9.1.51.2, 9.1.51.3 в редакции приложения 1 к насто-
ящему постановлению. 

1.1.72. Строку 9.1.61.2 признать утратившей силу.
1.1.73. Дополнить строкой 10.1.92.1 в редакции приложения 1 к настоящему пос-

тановлению.
1.1.74. Строку 10.1.100 признать утратившей силу.
1.1.75. В графах 5, 6 строки 10.1.113 цифры «8,0» заменить цифрами «7,2».
1.1.76. Графу 7 строки 10.1.120 дополнить словами «, продовольственные товары».
1.1.77. Строку 10.1.152.1 признать утратившей силу.
1.2. В приложении:
1.2.1. Места размещения нестационарных торговых объектов на территории 

города Новосибирска, предусмотренные строками 1.1.50, 3.1.165.1, 3.1.167.1, 
3.1.265, 4.1.70.1, 4.1.70.2, 4.1.330, 5.1.36, 5.1.155.1, 5.1.155.2, 5.1.285, 5.1.320, 
6.1.118, 6.1.277, 6.1.279, 6.1.306, 6.1.338, 6.1.341, 6.1.342, 6.1.345, 6.1.346, 6.1.360, 
6.1.362, 7.1.4.1, 7.1.4.2, 7.1.4.3, 7.1.23, 7.1.24, 7.1.42, 8.1.2, 8.1.6, 8.1.7, 8.1.9, 8.1.16, 
8.1.26, 8.1.31, 8.1.32, 8.1.37, 8.1.52, 8.1.62, 8.1.65, 8.1.73, 8.1.77, 8.1.83, 8.1.88, 8.1.99, 
8.1.101, 8.1.103, 8.1.107, 8.1.111, 8.1.130, 8.1.131, 8.1.132, 8.1.136, 9.1.61.2, 10.1.100, 
10.1.152.1 схемы размещения нестационарных торговых объектов на территории 
города Новосибирска, исключить.

1.2.2. Дополнить и изменить места размещения нестационарных торговых объ-
ектов на территории города Новосибирска в соответствии с приложением 2 к на-
стоящему постановлению.

2. Департаменту инвестиций, потребительского рынка, инноваций и предприни-
мательства мэрии города Новосибирска:

2.1. Разместить постановление на официальном сайте города Новосибирска в ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

2.2. В течение пяти рабочих дней со дня вступления в силу постановления пред-
ставить в министерство промышленности, торговли и развития предприниматель-
ства Новосибирской области постановление на бумажном носителе и в электрон-
ном виде.

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.
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4. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника департа-
мента инвестиций, потребительского рынка, инноваций и предпринимательства 
мэрии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 07.11.2023 № 6174

О Положениях об установлении системы оплаты труда работников, условий 
оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений города Новосибирска, в отношении которых 
функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, 
спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», постановлениями мэрии города Но-
восибирска от 18.09.2019 № 3477 «О Положении об установлении системы оп-
латы труда работников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, 
главных бухгалтеров и определении предельного уровня соотношений средне-
месячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгал-
теров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреж-
дений города Новосибирска», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:
1.1. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий 

оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципаль-
ных учреждений сферы культуры, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодежной политики 
мэрии города Новосибирска (приложение 1).

1.2. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий оп-
латы труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений сферы физической культуры и спорта, в отношении которых функции 
и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодеж-
ной политики мэрии города Новосибирска (приложение 2).

1.3. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий 
оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципаль-
ных учреждений сферы молодежной политики города Новосибирска, в отношении 
которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, 
спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска (приложение 3).

1.4. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий 
оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципаль-
ных учреждений сферы благоустройства городской среды, в отношении которых 
функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и 
молодежной политики мэрии города Новосибирска (приложение 4).
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1.5. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты 
труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципального учреж-
дения, осуществляющего технический надзор, и муниципального учреждения, осу-
ществляющего методическое сопровождение деятельности по реализации проектов, в 
отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культу-
ры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска (приложение 5).

2. Признать утратившими силу постановления мэрии города Новосибирска:
от 17.02.2020 № 548 «О Положении об установлении системы оплаты труда ра-

ботников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгал-
теров муниципальных учреждений города Новосибирска, в отношении которых 
функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и 
молодежной политики мэрии города Новосибирска»;

от 29.12.2020 № 4255 «О внесении изменений в Положение об установлении сис-
темы оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их замести-
телей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Новосибирска, в 
отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент 
культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска, утвержден-
ное постановлением мэрии города Новосибирска от 17.02.2020 № 548»;

от 30.03.2022 № 1013 «О внесении изменений в Положение об установлении сис-
темы оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их замести-
телей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Новосибирска, в 
отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент 
культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска, утвержден-
ное постановлением мэрии города Новосибирска от 17.02.2020 № 548»;

от 12.12.2022 № 4453 «О внесении изменений в Положение об установлении сис-
темы оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их замести-
телей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Новосибирска, в 
отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент 
культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска, утвержден-
ное постановлением мэрии города Новосибирска от 17.02.2020 № 548»;

от 04.09.2023 № 4749 «О внесении изменений в Положение об установлении сис-
темы оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их замести-
телей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Новосибирска, в 
отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент 
культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска, утвержден-
ное постановлением мэрии города Новосибирска от 17.02.2020 № 548».

3. Постановление применяется к отношениям, возникшим с 01.09.2023.
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4. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента культуры, спорта и молодежной 
политики мэрии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Приложение 1
к постановлению мэрии 
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6174

ПОЛОЖЕНИЕ
об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты труда 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 

учреждений сферы культуры, в отношении которых функции и 
полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, 

спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска

1. Общие положения

1.1. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий оп-
латы труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципаль-
ных учреждений города Новосибирска, в отношении которых функции и полномо-
чия учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодежной поли-
тики мэрии города Новосибирска (далее – Положение), разработано в соответствии 
с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российс-
кой Федерации», Уставом города Новосибирска, постановлением мэрии города Но-
восибирска от 18.09.2019 № 3477 «О Положении об установлении системы оплаты 
труда работников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных 
бухгалтеров и определении предельного уровня соотношений среднемесячной зара-
ботной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесяч-
ной заработной платы работников муниципальных учреждений города Новосибирс-
ка» (далее – Положение об установлении системы оплаты труда, утвержденное пос-
тановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477) и регулирует право-
отношения в сфере оплаты труда работников, условия оплаты труда руководителей, 
их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений сферы культуры 
города Новосибирска, в отношении которых функции и полномочия учредителя осу-
ществляет департамент культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Но-
восибирска (далее – учреждения).

1.2. Системы оплаты труда работников учреждений устанавливаются коллектив-
ными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами учреждения 
в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
Новосибирской области, муниципальными правовыми актами города Новосибир-
ска, Положением с учетом государственных гарантий по оплате труда, рекоменда-
ций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений и мнения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) и 
объединений работодателей.
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Локальные нормативные акты учреждения, устанавливающие систему оплаты 
труда, принимаются работодателем с учетом мнения представительного органа ра-
ботников.

1.3. Условия оплаты труда работника учреждения устанавливаются трудовым до-
говором.

1.4. Условия оплаты труда работников учреждения, в том числе установленные 
им должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимулирующе-
го характера, их размеры, являются обязательными для включения в трудовые до-
говоры с работниками учреждения.

1.5. Оплата труда работников учреждений, в том числе руководителей, замести-
телей руководителей и главных бухгалтеров, включает:

должностной оклад (оклад);
выплаты компенсационного характера;
выплаты стимулирующего характера;
выплаты по районному коэффициенту.
1.6. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется в пределах объема 

субсидий из бюджета города Новосибирска на финансовое обеспечение выполне-
ния ими муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ) физическим и (или) юридическим лицам и средств, поступающих от прино-
сящей доход деятельности.

При формировании годового фонда оплаты труда учреждения учитывают-
ся должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного характера, стиму-
лирующего характера и выплаты по районному коэффициенту в пределах объ-
ема бюджетных ассигнований департамента культуры, спорта и молодежной по-
литики мэрии города Новосибирска (далее – департамент) в соответствии с ре-
шением Совета депутатов города Новосибирска о бюджете города Новосибир-
ска на очередной финансовый год и плановый период и средств, поступающих
от приносящей доход деятельности.

1.7. Доля расходов на оплату труда основного персонала в фонде оплаты труда не 
может составлять менее 60 %.

К основному персоналу учреждения относятся работники, непосредственно ока-
зывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение целей де-
ятельности, определенных уставом учреждения, а также их непосредственные ру-
ководители.

Перечень должностей, профессий работников, относящихся к основному персо-
налу, приведен в таблице 1.
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Таблица 1

№ 
п/п

Виды учреждений Наименования должностей и профессий 
работников, относящихся к основному персоналу

1 2 3
1 Театры, оркестры, 

муниципальное автономное 
учреждение (далее – МАУ) 
культуры города Новосибирска 
«Городская дирекция творческих 
программ»

Администратор; аранжировщик; артист – ведущий 
мастер сцены; артист-вокалист (солист); артист 
вспомогательного состава театров, концертных 
организаций; артист драмы; артисты – концертные 
исполнители (всех жанров); артист (кукловод) театра 
кукол; артист симфонического, камерного, эстрадно-
симфонического, духового оркестров, оркестра 
народных инструментов; артист хора ансамбля 
песни и танца, хорового коллектива; ассистент 
режиссера; балетмейстер; библиотекарь; главный 
механик; главный режиссер; главный энергетик; 
гример-постижер; дизайнер; дирижер; заведующий 
билетными кассами; заведующий музыкальной 
частью; заведующий труппой; заведующий 
художественно-оформительской мастерской; 
заведующий художественно-постановочной частью; 
звукооператор; звукорежиссер; концертмейстер 
по классу вокала (балета); костюмер; инженер-
электроник (электроник); кассир билетный; 
кинооператор; кладовщик; контролер билетов; 
концертмейстер; машинист сцены; менеджер; 
монтировщик сцены; начальник бутафорского 
отдела; начальник гримерного отдела; начальник 
звукового отдела; начальник концертного отдела; 
начальник костюмерного отдела; начальник 
машинно-декорационного отдела; начальник 
осветительного отдела; начальник отдела культурно-
массовых мероприятий; начальник реквизиторского 
отдела; оператор видеозаписи; оператор звукозаписи; 
осветитель; помощник режиссера; редактор; 
режиссер; режиссер-постановщик; реквизитор; 
репетитор по вокалу; старший администратор; 
хормейстер; хранитель фондов; художественный 
руководитель; художник; художник-бутафор; 
художник-гример; художник-декоратор; художник-
конструктор; художник-модельер театрального 
костюма; художник-постановщик; художник по 
свету; художник-фотограф; швея
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1 2 3
2 Библиотеки, музеи Администратор; архивариус; библиограф; 

библиотекарь; главный библиограф; главный 
библиотекарь; главный механик; главный энергетик; 
заведующий архивом; заведующий филиалом музея; 
инженер-программист (программист); методист; 
музейный смотритель; научный сотрудник музея; 
начальник библиотечно-информационного 
сервиса (информационных технологий); 
начальник инновационно-методического отдела; 
начальник методико-библио-графического 
отдела; начальник отдела маркетинга и связи с 
общественностью; начальник отдела мониторинга 
и развития библиотечной деятельности; 
начальник методического отдела; начальник 
научно-методического отдела; начальник отдела 
«Новосибирский дом документального кино»; 
начальник отдела комплектования и обработки 
литературы; начальник отдела «Центр открытого 
доступа к электронным информационным 
ресурсам»; начальник отдела обслуживания; 
начальник отдела проектно-выставочной работы; 
начальник «рекламно-издательского» отдела; 
начальник отдела социального развития; начальник 
отдела учета музейного фонда; начальник отдела 
хранения музейного фонда; организатор экскурсий; 
редактор; специалист по связям с общественностью; 
специалист по учету музейных предметов; хранитель 
музейных предметов; художник; художник-
реставратор; художник-фотограф; экскурсовод
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1 2 3
3 Дома культуры, киностудии, 

МАУ города Новосибирска 
«Дирекция городских парков», 
МАУ культуры города 
Новосибирска «Центр туризма 
и побратимских связей «Сибирь-
Хоккайдо», муниципальное 
бюджетное учреждение культуры 
города Новосибирска «Центр 
культуры ЦК19», муниципальное 
бюджетное учреждение культуры 
города Новосибирска «Сибирская 
мемориальная картинная галерея 
«Великая Отечественная война 
1941 – 1945 годов»

Агроном; администратор; аккомпаниатор; артист 
театра кукол; балетмейстер; ведущий агроном; 
графический дизайнер; дирижер; заведующий 
аттракционом; заведующий костюмерной; 
заведующий музыкальной частью; заведующий 
художественно-оформительской мастерской; 
звукооператор; звукорежиссер; кассир; кассир 
билетный; киномеханик; кинооператор; контент-
менеджер; контролер-посадчик аттракциона; 
культорганизатор; ландшафтный архитектор; 
менеджер; менеджер культурно-досуговых 
организаций клубного типа, других аналогичных 
культурно-досуговых организаций; методист; 
монтажер; начальник культурно-досугового 
(культурно-массового) отдела; начальник отдела 
авторских программ; начальник отдела кино; 
начальник отдела кинотехнологии; начальник отдела 
маркетинга; начальник отдела организационно-
просветительской работы; начальник отдела по 
благоустройству и озеленению; начальник отдела 
побратимских мероприятий; начальник отдела 
проектно-творческой деятельности; начальник 
отдела развития; начальник творческого отдела; 
начальник отдела туристско-информационного 
центра; начальник отдела художественных 
проектов; начальник художественного отдела; 
оператор видеозаписи; оператор звукозаписи; 
организатор экскурсий; психолог; распорядитель 
танцевального вечера, ведущий дискотеки, редактор; 
режиссер; руководитель клубного формирования 
(любительского объединения, студии, коллектива 
самодеятельного искусства, клуба по интересам); 
руководитель кружка; руководитель музыкальной 
части дискотеки; садовник; хормейстер; 
художественный руководитель; художник; 
художник-бутафор; художник-конструктор; 
художник-постановщик; художник по свету; 
художник-фотограф

4 Учреждения дополнительного 
образования сферы культуры 
– детские музыкальные, 
художественные, хоровые 
школы, и школы искусств (далее 
– учреждения дополнительного 
образования)

Администратор; библиограф; библиотекарь; 
ведущий методист; дизайнер; дирижер; 
звукооператор; звукорежиссер; инженер; 
концертмейстер; лаборант; менеджер; методист; 
настройщик пианино и роялей; педагог-психолог; 
преподаватель; редактор; специалист по связям 
с общественностью; старший методист; техник; 
хормейстер; художник



68

1.8. Оплата труда работников учреждения, работающих по совместительству, а 
также на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели, произво-
дится пропорционально отработанному времени либо на других условиях, опреде-
ленных трудовым договором. 

Определение размеров оплаты труда работников учреждения по основной долж-
ности, а также должности, замещаемой в порядке совместительства, производится 
раздельно по каждой из указанных должностей.

1.9. Индексация заработной платы работников учреждений производится в соот-
ветствии с постановлением мэрии города Новосибирска.

2. Порядок установления должностных окладов (окладов)

2.1. Размеры должностных окладов (окладов) по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих, окладов по общеотраслевым профес-
сиям рабочих, по должностям и профессиям, являющимся специфическими для 
соответствующей отрасли, устанавливаются постановлениями мэрии города Но-
восибирска на основе профессиональных квалификационных групп, квалифика-
ционных уровней, уровней (подуровней) квалификаций, групп по оплате труда 
руководителей.

2.2. Размеры ставок заработной платы педагогических работников устанавливают-
ся работодателем исходя из должностного оклада согласно штатному расписанию и 
с учетом нормы часов педагогической работы (нагрузки) за ставку заработной платы, 
установленной в соответствии с приказом Министерства образования и науки Рос-
сийской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени 
(нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 
работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, 
оговариваемой в трудовом договоре».

2.3. Наименования должностей и профессий работников учреждений и квали-
фикационные требования к ним должны соответствовать наименованиям и тре-
бованиям, указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и 
профессий рабочих, Едином квалификационном справочнике должностей руково-
дителей, специалистов и служащих, или соответствующим положениям професси-
ональных стандартов.

2.4. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установлен-
ных требованиями к квалификации, но обладающие достаточным практическим 
опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них долж-
ностные обязанности, назначаются на соответствующие должности по рекоменда-
ции аттестационной комиссии.

2.5. Должностной оклад (оклад), ставка заработной платы устанавливается в тру-
довом договоре в соответствии со штатным расписанием учреждения.
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3. Выплаты компенсационного характера
3.1. Выплаты компенсационного характера работникам учреждения устанавли-

ваются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Положением 
об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановлением мэрии го-
рода Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением.

3.2. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера ра-
ботнику учреждения устанавливаются трудовым договором в соответствии с кол-
лективным договором, соглашением, локальным нормативным актом учреждения, 
разработанным в соответствии с Положением.

Размер и условия осуществления выплат компенсационного характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

3.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты ком-
пенсационного характера:

доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;
доплата за работу в ночное время;
доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
доплата за сверхурочную работу;
доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслужива-

ния, увеличение объема работы и исполнение обязанностей временно отсутствую-
щего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
3.4. Доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда работни-

кам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанав-
ливается в соответствии со статьями 92, 117 и 147 Трудового кодекса Российской 
Федерации.

Руководитель учреждения принимает меры по проведению специальной 
оценки условий труда в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 

В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, подтверж-
денных результатами специальной оценки условий труда или заключением го-
сударственной экспертизы условий труда, выплата за работу с вредными и (или) 
опасными условиями труда не устанавливается.

Выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными услови-
ями труда, устанавливается по результатам специальной оценки условий труда в 
размере не менее 4 % должностного оклада (оклада), ставки заработной платы.

3.5. Доплату за работу в ночное время рекомендуется устанавливать в размере не 
более 40 % должностного оклада (оклада), ставки заработной платы, рассчитанных 
за час работы, за каждый час работы в ночное время.

Ночным считается время с 22.00 до 6.00 часов.
3.6. Работа в выходные и нерабочие праздничные дни оплачивается в соответс-

твии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации.
3.7. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в 
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полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.
По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может 

компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее 
времени, отработанного сверхурочно.

3.8. Размер доплаты при совмещении профессий (должностей), расширении зон 
обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей времен-
но отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудо-
вым договором, устанавливается по соглашению сторон трудового договора при-
казом руководителя учреждения с учетом содержания и (или) объема дополнитель-
ной работы, на вакантную ставку – не более 100 % должностного оклада (оклада), 
ставки по совмещаемой должности.

3.9. Доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, 
устанавливаются приказом руководителя учреждения работникам, допущенным к 
государственной тайне на постоянной основе, в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении со-
циальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоян-
ной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государствен-
ной тайны».

3.10. Все выплаты компенсационного характера производятся пропорциональ-
но фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю уче-
та рабочего времени.

4. Выплаты стимулирующего характера

4.1. В целях стимулирования работников к повышению качества выполняемой 
работы, а также их поощрения за выполненную работу в учреждениях устанавли-
ваются выплаты стимулирующего характера.

4.2. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера ра-
ботнику учреждения определяются учреждением самостоятельно в соответствии с 
Положением об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановле-
нием мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением в пределах 
фонда оплаты труда, в том числе за счет средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности, устанавливаются трудовым договором в соответствии с коллек-
тивным договором, соглашением, локальным нормативным актом, разработанным 
с учетом мнения представительного органа работников.

Размер и условия осуществления выплат стимулирующего характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

4.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты сти-
мулирующего характера:

надбавка за ученую степень;
надбавка за почетные звания, соответствующие профилю выполняемой работы;
надбавка за продолжительность непрерывной работы;
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надбавка за качественные показатели эффективности деятельности;
премии за выполнение важных и особо важных заданий;
премии по итогам календарного периода.
4.4. Надбавку за ученую степень, надбавку за почетные звания, соответствую-

щие профилю выполняемой работы, рекомендуется устанавливать работникам:
в размере 5 % должностного оклада (оклада, ставки заработной платы) – за по-

четные звания «Заслуженный работник культуры и искусства Новосибирской об-
ласти», «Заслуженный работник образования Новосибирской области»;

в размере 10 % должностного оклада (оклада, ставки заработной платы) – за уче-
ную степень кандидата наук, почетные звания «Заслуженный работник культуры 
Российской Федерации», «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации», 
«Заслуженный артист Российской Федерации», «Почетный работник сферы обра-
зования Российской Федерации», «Почетный работник среднего профессиональ-
ного образования Российской Федерации»;

в размере 20 % должностного оклада (оклада, ставки заработной платы) – за уче-
ную степень доктора наук, звание «Народный артист Российской Федерации», по-
четные звания «Заслуженный агроном Российской Федерации».

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания. 

4.5. Надбавка за продолжительность непрерывной работы устанавливается ра-
ботникам учреждений в зависимости от продолжительности непрерывной рабо-
ты в муниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфе-
ре культуры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в 
иных муниципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии горо-
да Новосибирска в соответствии с рекомендуемыми размерами, указанными в таблице 2.

Таблица 2

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной 
работы

Размер надбавки, % 
должностного 

оклада (оклада, ставки 
заработной платы)

1 2 3
1 От 1 года до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в муни-
ципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культуры, 
спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муници-
пальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
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осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новоси-
бирска при условии перерыва в работе не более 30 календарных дней.

4.6. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности уста-
навливается работникам учреждения в процентах к должностному окладу (окладу, 
ставке заработной платы) по результатам выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности работника.

Конкретные качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения (за исключением руководителя учреждения) определяются по каждой 
должности (профессии) учреждением самостоятельно в соответствии с Положени-
ем, закрепляются коллективным договором, соглашением, локальным норматив-
ным актом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа 
работников, и устанавливаются в трудовом договоре с работником.

Качественные показатели эффективности деятельности работников учреждения 
должны быть направлены на эффективное выполнение их должностных (профес-
сиональных) обязанностей, а также должны быть проверяемы и измеримы.

Рекомендуемые качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения, учитываемые при определении надбавки за качественные показатели эф-
фективности деятельности работников учреждения, приведены в таблице 3.

Таблица 3

4.7. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера работникам 
учреждения, созданная в учреждении, ежемесячно оценивает результаты выполне-
ния качественных показателей эффективности деятельности работника учрежде-
ния и определяет конкретный размер надбавки за качественные показатели эффек-
тивности деятельности работнику учреждения, который устанавливается приказом 
руководителя учреждения.

4.8. Премия за выполнение важных и особо важных заданий работнику учрежде-
ния устанавливается приказом руководителя учреждения за качественное и опера-
тивное выполнение конкретного важного или особо важного задания. 

Основанием для установления премии за выполнение важного или особо важно-
го задания является наличие поручения руководителя учреждения конкретному ра-
ботнику (работникам) выполнить важное (особо важное) задание, оформленное в 
письменном виде.

Критерии, по которым задание относится к важным или особо важным, опре-
деляются коллективным договором, соглашением, локальным нормативным актом 
учреждения.

Решение о выплате премии за выполнение важного или особо важного задания и 
ее размере принимается руководителем учреждения. 

Премия за выполнение важных и особо важных заданий устанавливается при на-
личии экономии фонда оплаты труда, выплачивается единовременно и максималь-
ным размером не ограничивается.

4.9. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) работнику уч-
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реждения устанавливается приказом руководителя учреждения.
Основным критерием для выплаты премии по итогам календарного периода (ме-

сяц, квартал, год) служит успешное и добросовестное исполнение работником сво-
их должностных обязанностей в соответствующем периоде. 

Размер премии работнику учреждения определяет руководитель учреждения на 
основании предложений комиссии по установлению выплат стимулирующего ха-
рактера работникам учреждения.

Премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) устанавливают-
ся при наличии экономии фонда оплаты труда и максимальным размером не огра-
ничиваются.

Доля премий по итогам календарного периода в общем объеме выплат стимули-
рующего характера в учреждении за соответствующий период не должна превы-
шать 30 %.

4.10. Все выплаты стимулирующего характера производятся пропорционально 
фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю учета 
рабочего времени.

5. Условия оплаты труда руководителей учреждений, заместителей 
руководителей, главных бухгалтеров учреждений

5.1. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются при за-
ключении с ними трудовых договоров.

Трудовой договор заключается в соответствии с типовой формой трудового до-
говора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 
12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государс-
твенного (муниципального) учреждения».

5.2. Условия оплаты труда заместителей руководителя учреждения, главного бух-
галтера учреждения устанавливаются трудовым договором между руководителем 
учреждения и заместителями руководителя учреждения, главным бухгалтером уч-
реждения в соответствии с Положением и коллективным договором, соглашением, 
локальным нормативным актом учреждения.

5.3. Размер должностного оклада руководителя учреждения, главного бухгалте-
ра учреждения устанавливается с учетом группы по оплате труда руководителей, к 
которой отнесено учреждение.

Размеры должностных окладов заместителей руководителя учреждения устанавливаются 
на 10 – 30 % ниже должностного оклада руководителя этого учреждения с учетом сложности 
и объема выполняемой работы. Механизм установления должностного оклада заместителю 
руководителя определяется локальным нормативным актом учреждения.

5.4. Группа по оплате труда руководителей определяется исходя из количества 
баллов в соответствии с таблицей 4.

Количество баллов, предусмотренных таблицей 4, получается путем суммирова-
ния баллов по критериям, характеризующим деятельность учреждения, приведен-
ным в таблицах 5 – 12. 
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Таблица 4

5.4.1. Критерии, характеризующие деятельность библиотек, приведены в таблице 5.

Таблица 5

5.4.2. Критерии, характеризующие деятельность домов, дворцов культуры, при-
ведены в таблице 6.

Таблица 6

5.4.3. Критерии, характеризующие деятельность МАУ города Новосибирска 
«Дирекция городских парков», приведены в таблице 7.

Таблица 7

5.4.9. Группа по оплате труда руководителей учреждений культуры – МАУ куль-
туры города Новосибирска «Городская дирекция творческих программ», МАУ 
культуры города Новосибирска «Центр туризма и побратимских связей «Сибирь-
Хоккайдо», муниципальное бюджетное учреждение культуры города Новосибирска 
«Центр культуры ЦК19», муниципальное бюджетное учреждение культуры города 
Новосибирска «Сибирская мемориальная картинная галерея «Великая Отечествен-
ная война 1941 – 1945 годов» (далее – прочие учреждения культуры) определяется 
в соответствии с таблицей 13.

Таблица 13

№ 
п/п

Критерий Группа по оплате 
труда

1 2 3
1 Проведение не менее 25 мероприятий I
2 Проведение не менее 20 мероприятий II
3 Проведение не менее 15 мероприятий III
4 Проведение менее 10 мероприятий IV

5.4.10. Отнесение учреждения к группе по оплате труда руководителей осущест-
вляется приказом заместителя мэра города Новосибирска – начальника департа-
мента сроком на три года на основании документов, подтверждающих показатели 
по критериям, характеризующим деятельность учреждения, в течение последнего 
года действия группы по оплате труда руководителей.
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В случае изменения показателей по критериям, характеризующим деятельность 
учреждения, группа по оплате труда руководителей может быть пересмотрена до-
срочно.

5.4.11. При создании учреждения отнесение его к группе по оплате труда руково-
дителей осуществляется исходя из плановых (проектных) показателей на срок не 
более одного года.

При закрытии закрепленных за учреждением объектов недвижимости на капи-
тальный ремонт или реконструкцию за учреждением сохраняется группа по опла-
те труда руководителей, установленная до начала ремонта (реконструкции), но не 
более чем на один год. 

5.5. Руководителю учреждения за работу в ночное время устанавливается допла-
та в размере 40 % должностного оклада, рассчитанного за час работы, за каждый 
час работы в ночное время.

5.6. Работа руководителя учреждения в выходные и нерабочие праздничные дни 
оплачивается в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Феде-
рации.

5.7. Сверхурочная работа руководителя учреждения за первые два часа работы 
оплачивается в полуторном размере, последующие часы – в двойном размере.

По желанию руководителя учреждения сверхурочная работа вместо повышен-
ной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени 
отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно.

5.8. Выполнение руководителем учреждения, его заместителями и главным бух-
галтером дополнительной работы по совмещению и внутреннему совместительс-
тву разрешается в случаях замены временно отсутствующего специалиста по ос-
новной деятельности учреждения.

Руководители и заместители руководителей учреждений дополнительного обра-
зования наряду с работой, определенной трудовым договором, могут замещать в 
том же учреждении дополнительного образования на условиях дополнительного 
соглашения к трудовому договору должности педагогических работников без заня-
тия штатной должности (далее – учебная нагрузка), которая не считается совмес-
тительством.

Определение учебной нагрузки и видов дополнительной работы указанным ли-
цам, замещающим педагогические должности, наряду с работой, определенной 
трудовым договором, осуществляется путем заключения дополнительного согла-
шения к трудовому договору, в котором указываются срок, в течение которого бу-
дет выполняться учебная нагрузка, ее содержание и объем, выполнение дополни-
тельных видов работ, а также размеры оплаты.

Предоставление учебной нагрузки руководителям и заместителям руководителей 
учреждений осуществляется при условии, если педагогические работники, для кото-
рых данное учреждение дополнительного образования является местом основной ра-
боты, обеспечены преподавательской работой (учебной нагрузкой) по своей специ-
альности в объеме не менее чем на ставку заработной платы.

Решение о работе по совмещению, внутреннему совместительству или о заме-
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щении должности педагогического работника в отношении руководителя учреж-
дения принимается заместителем мэра города Новосибирска – начальником депар-
тамента.

Решение о работе по совмещению, внутреннему совместительству или замеще-
нию должности педагогического работника в отношении заместителей руководи-
теля учреждения и главного бухгалтера учреждения принимается руководителем 
учреждения.

Размер доплаты руководителю учреждения при совмещении не должен превы-
шать 100 % должностного оклада (оклада) временно отсутствующего работника.

5.9. Надбавка за ученую степень, почетное звание, соответствующее профилю 
выполняемой работы учреждения, руководителю учреждения устанавливается:

в размере 5 % должностного оклада – за почетное звание «Заслуженный ра-
ботник культуры и искусства Новосибирской области», «Заслуженный работник 
образования Новосибирской области»;

в размере 10 % должностного оклада – за ученую степень кандидата наук, по-
четное звание «Заслуженный работник культуры Российской Федерации», «Заслу-
женный деятель искусств Российской Федерации», «Заслуженный артист Россий-
ской Федерации», «Почетный работник сферы образования Российской Федера-
ции», «Почетный работник среднего профессионального образования Российской 
Федерации»;

в размере 20 % должностного оклада – за ученую степень доктора наук, звание 
«Народный артист Российской Федерации», почетное звание «Заслуженный работ-
ник сельского хозяйства Российской Федерации».

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания. 

5.10. Надбавка за продолжительность непрерывной работы руководителю учреж-
дения устанавливается в зависимости от продолжительности непрерывной работы в 
муниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муници-
пальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осу-
ществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новосибирска, 
в соответствии размерами, указанными в таблице 14.

Таблица 14

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной работы Размер надбавки, % 
должностного оклада

1 2 3
1 От 1 до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30
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В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в му-
ниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муни-
ципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новоси-
бирска при условии перерыва в работе не более 30 календарных дней.

5.11. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности уста-
навливается:

руководителю музея, киностудии в размере не более 450 % должностного окла-
да по результатам выполнения качественных показателей эффективности деятель-
ности учреждения, предусмотренных строками 1 – 22 таблицы 15, за предшеству-
ющий период; в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением за пре-
дыдущий месяц, за качественный показатель эффективности деятельности учреж-
дения, предусмотренный строкой 23 таблицы 15;

руководителю учреждения дополнительного образования в размере не более 
500 % должностного оклада по результатам выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения, предусмотренных строками 1 – 22 табли-
цы 15, за предшествующий период; в размере не более 5 % от дохода, полученного 
учреждением за предыдущий месяц, за качественный показатель эффективности де-
ятельности учреждения, предусмотренный строкой 23 таблицы 15;

руководителю библиотеки в размере не более 600 % должностного оклада по ре-
зультатам выполнения качественных показателей эффективности деятельности уч-
реждения, предусмотренных строками 1 – 22 таблицы 15, за предшествующий пе-
риод; в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением за предыдущий 
месяц, за качественный показатель эффективности деятельности учреждения, пре-
дусмотренный строкой 23 таблицы 15;

руководителю дома, дворца культуры в размере не более 485 % должностного 
оклада по результатам выполнения качественных показателей эффективности де-
ятельности учреждения, предусмотренных строками 1 – 22 таблицы 15, за пред-
шествующий период; в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждени-
ем за предыдущий месяц, за качественный показатель эффективности деятельнос-
ти учреждения, предусмотренный строкой 23 таблицы 15;

руководителю театра в размере не более 565 % должностного оклада по результа-
там выполнения качественных показателей эффективности деятельности учрежде-
ния, предусмотренных строками 1 – 22 таблицы 15, за предшествующий период; в 
размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением за предыдущий месяц, 
за качественный показатель эффективности деятельности учреждения, предусмот-
ренный строкой 23 таблицы 15; 
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руководителю оркестра в размере не более 575 % должностного оклада по ре-
зультатам выполнения качественных показателей эффективности деятельности уч-
реждения, предусмотренных строками 1 – 22 таблицы 15, за предшествующий пе-
риод; в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением за предыдущий 
месяц, за качественный показатель эффективности деятельности учреждения, пре-
дусмотренный строкой 23 таблицы 15;

руководителю МАУ города Новосибирска «Дирекция городских парков» в размере 
не более 475 % должностного оклада по результатам выполнения качественных пока-
зателей эффективности деятельности учреждения, предусмотренных строками 1 – 22 
таблицы 15, за предшествующий период; в размере не более 5 % от дохода, полученно-
го учреждением за предыдущий месяц, за качественный показатель эффективности де-
ятельности учреждения, предусмотренный строкой 23 таблицы 15;

руководителю прочих учреждений культуры в размере не более 630 % должност-
ного оклада по результатам выполнения качественных показателей эффективности 
деятельности учреждения, предусмотренных строками 1 – 22 таблицы 15, за пред-
шествующий период; в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением 
за предыдущий месяц, за качественный показатель эффективности деятельности уч-
реждения, предусмотренный строкой 23 таблицы 15.

Таблица 15

5.12. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера руководителям 
учреждений сферы культуры, созданная в департаменте, ежемесячно оценивает ре-
зультаты выполнения качественных показателей эффективности деятельности учреж-
дения и определяет конкретные размеры надбавки за качественные показатели эффек-
тивности деятельности руководителям учреждений, которые устанавливаются прика-
зами заместителя мэра города Новосибирска – начальника департамента. 

5.13. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности не на-
числяется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, предусмот-
ренных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты труда, утверж-
денного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.14. Максимальный размер надбавки за качественные показатели эффективнос-
ти деятельности, установленный каждому из заместителей руководителя и главно-
му бухгалтеру, не должен превышать максимальный размер надбавки за качествен-
ные показатели эффективности деятельности руководителя соответствующего уч-
реждения, установленный в заключенном с ним трудовом договоре.

Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности главному 
бухгалтеру учреждения не начисляется в случаях, предусмотренных пунктом 5.15 
Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постановлени-
ем мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.15. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководите-
лю учреждения устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска 
– начальника департамента при условии отсутствия нарушений исполнительской 
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дисциплины и выплаты премии работникам учреждения. 
Размер премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководи-

телю учреждения определяет заместитель мэра города Новосибирска – начальник 
департамента на основании предложений комиссии по установлению выплат сти-
мулирующего характера руководителям учреждений сферы культуры, созданной в 
департаменте, за достигнутые результаты работы учреждения.

Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) выплачивается 
при наличии экономии фонда оплаты труда.

5.16. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) не на-
числяется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, пре-
дусмотренных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты тру-
да, утвержденного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 
№ 3477, абзацами вторым – шестым пункта 5.17 Положения. Условие неначисле-
ния премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) за один и тот же 
случай действует однократно.

5.17. Премия по итогам календарного периода (месяц) заместителям руководи-
теля учреждения и главному бухгалтеру учреждения не начисляется при наличии 
их вины в случаях:

наложения дисциплинарного взыскания в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации;

необоснованного невыполнения предписаний проверок контролирующих орга-
нов;

нецелевого использования бюджетных средств;
образования несанкционированной дебиторской и (или) кредиторской задолжен-

ности;
возникновения чрезвычайной ситуации в учреждении, обусловленной недобро-

совестным исполнением обязанностей работниками учреждения.
5.18. Премия за выполнение важных и особо важных заданий руководителям уч-

реждений устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска – на-
чальника департамента за качественное и оперативное выполнение важного или осо-
бо важного задания в соответствии с требованиями, установленными пунктом 5.13 
Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постановлением 
мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, и выплачивается единовременно 
при наличии экономии фонда оплаты труда.

Размер премии за выполнение важных и особо важных заданий руководителям 
учреждений не должен превышать 100 % должностного оклада.
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6. Заключительные положения

6.1. Руководитель учреждения использует экономию фонда оплаты труда, полу-
ченную за счет проведения мероприятий по оптимизации штатной численности 
и изменению трудового процесса, на увеличение заработной платы работников, в 
том числе на обеспечение достигнутого соотношения между уровнем оплаты тру-
да отдельных категорий работников бюджетной сферы и уровнем средней заработ-
ной платы в Новосибирской области.

6.2. На должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимули-
рующего характера начисляется районный коэффициент в размере 1,25 в соответс-
твии с постановлением администрации Новосибирской области от 20.11.1995 № 
474 «О введении повышенного районного коэффициента к заработной плате на 
территории области».

6.3. Месячная заработная плата работников, отработавших за этот период норму 
рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может 
быть ниже минимального размера оплаты труда или минимальной заработной пла-
ты, установленной региональным соглашением о минимальной заработной плате в 
Новосибирской области, в случае его заключения.

_____________
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Приложение 2
к постановлению 
мэрии города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6174

ПОЛОЖЕНИЕ
 об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты труда 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений сферы физической культуры и спорта, в отношении которых 

функции и полномочия учредителя осуществляет департамент 
культуры, спорта и молодежной политики 

мэрии города Новосибирска

1. Общие положения
1.1. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий оп-

латы труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений города Новосибирска, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодежной политики 
мэрии города Новосибирска (далее – Положение), разработано в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Уставом города Новосибирска, постановлением мэрии горо-
да Новосибирска от 18.09.2019 № 3477 «О Положении об установлении системы 
оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, 
главных бухгалтеров и определении предельного уровня соотношений среднеме-
сячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 
среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений горо-
да Новосибирска» (далее – Положение об установлении системы оплаты труда, ут-
вержденное постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477) 
и регулирует правоотношения в сфере оплаты труда работников, условия оплаты 
труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных уч-
реждений сферы физической культуры и спорта города Новосибирска, в отноше-
нии которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, 
спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска (далее – учреждения).

1.2. Системы оплаты труда работников учреждений устанавливаются коллектив-
ными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами учреждения 
в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
Новосибирской области, муниципальными правовыми актами города Новосибир-
ска, Положением с учетом государственных гарантий по оплате труда, рекоменда-
ций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений и мнения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) и 
объединений работодателей.
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Локальные нормативные акты учреждения, устанавливающие систему оплаты 
труда, принимаются работодателем с учетом мнения представительного органа ра-
ботников.

1.3. Условия оплаты труда работника учреждения устанавливаются трудовым до-
говором.

1.4. Условия оплаты труда работников учреждения, в том числе установленные 
им должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимулирующе-
го характера, их размеры, являются обязательными для включения в трудовые до-
говоры с работниками учреждения.

1.5. Оплата труда работников учреждений, в том числе руководителей, замести-
телей руководителей и главных бухгалтеров, включает:

должностной оклад (оклад, тарифная ставка);
выплаты компенсационного характера;
выплаты стимулирующего характера;
выплаты по районному коэффициенту.
1.6. Фонд оплаты труда работников учреждений  формируется в пределах объема 

субсидий из бюджета города Новосибирска на финансовое обеспечение выполне-
ния ими муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ) физическим и (или) юридическим лицам и средств, поступающих от прино-
сящей доход деятельности.

При формировании годового фонда оплаты труда учреждения учитываются 
должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного характера, стимулиру-
ющего характера и выплаты по районному коэффициенту в пределах объема бюд-
жетных ассигнований департамента культуры, спорта и молодежной политики мэ-
рии города Новосибирска (далее – департамент) в соответствии с решением Сове-
та депутатов города Новосибирска о бюджете города Новосибирска на очередной 
финансовый год и плановый период и средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности.

1.7. Доля расходов на оплату труда основного персонала в фонде оплаты труда не 
может составлять менее 60 %.

К основному персоналу учреждения относятся работники, непосредственно ока-
зывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение целей де-
ятельности, определенных уставом учреждения, а также их непосредственные ру-
ководители.

Перечень должностей работников, профессий работников, относящихся к основ-
ному персоналу, приведен в таблице 1.

Таблица 1
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1.8. Оплата труда работников учреждения, работающих по совместительству, а 
также на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели, произво-
дится пропорционально отработанному времени либо на других условиях, опреде-
ленных трудовым договором.

Определение размеров оплаты труда работников учреждения по основной долж-
ности, а также должности, замещаемой в порядке совместительства, производится 
раздельно по каждой из указанных должностей.

1.9. Индексация заработной платы работников учреждений производится в соот-
ветствии с постановлением мэрии города Новосибирска.

2. Порядок установления должностных окладов (окладов)

2.1. Размеры должностных окладов (окладов) по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих, окладов по общеотраслевым професси-
ям рабочих, по должностям и профессиям, являющимся специфическими для со-
ответствующей отрасли, устанавливаются постановлениями мэрии города Ново-
сибирска на основе профессиональных квалификационных групп, квалификаци-
онных уровней, уровней (подуровней) квалификаций, групп по оплате труда руко-
водителей.

2.2. Работникам учреждения с повременной оплатой труда, включая работников, 
труд которых непосредственно связан с управлением транспортными средствами 
или управлением движением транспортных средств, заработная плата рассчитыва-
ется с применением часовой тарифной ставки.

Расчет часовой тарифной ставки производится исходя из должностного оклада 
(оклада) работника и нормы рабочего времени за месяц, исчисленной в соответс-
твии с Порядком исчисления нормы рабочего времени на определенные календар-
ные периоды времени (месяц, квартал, год) в зависимости от установленной про-
должительности рабочего времени в неделю, утвержденным приказом Министерс-
тва здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 13.08.2009 
№ 588н.

2.3. Оплата труда старших тренеров, тренеров, тренеров по адаптивной физичес-
кой культуре и адаптивному спорту (далее – тренеры), старших тренеров- препода-
вателей, тренеров-преподавателей (далее – тренеры-преподаватели) производится 
по нормативам оплаты труда за подготовку одного спортсмена на этапах спортив-
ной подготовки в соответствии с таблицей 2.

Таблица 2

2.3.1. При реализации программ спортивной подготовки объем тренировочной 
нагрузки на этапах подготовки устанавливается в соответствии с утвержденны-
ми федеральными стандартами спортивной подготовки по видам спорта. При от-
сутствии утвержденных федеральных стандартов спортивной подготовки по ви-
дам спорта объем тренировочной нагрузки в неделю на этапах подготовки опре-
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деляется в соответствии с приложением № 3 к требованиям к обеспечению под-
готовки спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской Феде-
рации, утвержденным приказом Министерства спорта Российской Федерации от 
30.10.2015 № 999.

2.3.2. По видам спорта, по которым федеральными стандартами спортивной под-
готовки предусмотрено привлечение к тренировочному процессу кроме основного 
тренера (тренера-преподавателя) тренеров (тренеров-преподавателей) по смежным 
видам спорта, общей и специальной физической подготовке, хореографов и (или) 
концертмейстеров в пределах часов годового тренировочного плана (при условии 
одновременной работы со спортсменами), норматив оплаты труда каждого трене-
ра (тренера-преподавателя) по смежным видам спорта, общей и специальной фи-
зической подготовке не должен превышать 50 % норматива оплаты труда, предус-
мотренного для основного тренера (тренера-преподавателя).

2.3.3. В рабочее время тренеров, кроме непосредственно тренерской работы, 
включается иная работа тренера: индивидуальная работа со спортсменами, науч-
ная, исследовательская работа, а также другая работа, предусмотренная трудовы-
ми (должностными) обязанностями и (или) индивидуальным планом, – методичес-
кая, подготовительная, организационная, диагностическая, работа по ведению мо-
ниторинга, работа, предусмотренная планами спортивных и иных мероприятий, 
проводимых со спортсменами, участие в работе коллегиальных органов управле-
ния организацией.

Соотношение непосредственно тренерской и иной работы тренера в пределах 
рабочей недели или тренировочного периода (спортивного сезона) определяется 
соответствующим локальным нормативным актом учреждения, с учетом програм-
мы спортивной подготовки, специальности и квалификации работника.

В локальном нормативном акте учреждения рекомендуется предусмотреть не 
менее 60 % рабочего времени для использования непосредственно на тренерскую 
работу.

2.4. Размеры ставок заработной платы тренеров-преподавателей устанавливаются 
работодателем исходя из должностного оклада согласно штатному расписанию и с 
учетом нормы часов педагогической работы (нагрузки) за ставку заработной платы, 
установленной в соответствии с приказом министерства образования и науки Рос-
сийской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени 
(нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 
работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, 
оговариваемой в трудовом договоре».

2.5. Наименования должностей и профессий работников учреждений и квалифи-
кационные требования к ним должны соответствовать наименованиям и требова-
ниям, указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и про-
фессий рабочих, Едином квалификационном справочнике должностей руководи-
телей, специалистов и служащих, или соответствующим положениям профессио-
нальных стандартов.

2.6. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установлен-
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ных требованиями к квалификации, но обладающие достаточным практическим 
опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них долж-
ностные обязанности, назначаются на соответствующие должности по рекоменда-
ции аттестационной комиссии.

2.7. Должностной оклад, оклад, часовая тарифная ставка, ставка заработной пла-
ты устанавливается в трудовом договоре в соответствии со штатным расписани-
ем учреждения.

3. Выплаты компенсационного характера

3.1. Выплаты компенсационного характера работникам учреждения устанавли-
ваются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Положением 
об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановлением мэрии го-
рода Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением.

3.2. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера ра-
ботнику учреждения устанавливаются трудовым договором в соответствии с кол-
лективным договором, соглашением, локальным нормативным актом учреждения, 
разработанным в соответствии с Положением.

Размер и условия осуществления выплат компенсационного характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

3.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты ком-
пенсационного характера:

доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;
доплата за работу в ночное время;
доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
доплата за сверхурочную работу;
доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслужива-

ния, увеличение объема работы и исполнение обязанностей временно отсутствую-
щего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
3.4. Доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда работни-

кам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанав-
ливается в соответствии со статьями 92, 117 и 147 Трудового кодекса Российской 
Федерации.

Руководитель учреждения принимает меры по проведению специальной 
оценки условий труда в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, подтверж-
денных результатами специальной оценки условий труда или заключением го-
сударственной экспертизы условий труда, выплата за работу с вредными и (или) 
опасными условиями труда не устанавливается.

Выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными усло-
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виями труда, устанавливается по результатам специальной оценки условий труда 
в размере не менее 4 % должностного оклада (оклада, часовой тарифной ставки, 
ставки заработной платы).

3.5. Доплату за работу в ночное время рекомендуется устанавливать в размере не 
более 40 % часовой тарифной ставки, должностного оклада (оклада), ставки зара-
ботной платы, рассчитанных за час работы, за каждый час работы в ночное время.

Ночным считается время с 22.00 до 6.00 часов.
3.6. Работа в выходные и нерабочие праздничные дни оплачивается в соответс-

твии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации.
3.7. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в 

полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.
По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может 

компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее 
времени, отработанного сверхурочно.

3.8. Размер доплаты при совмещении профессий (должностей), расширении зон 
обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей времен-
но отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудо-
вым договором, устанавливается по соглашению сторон трудового договора при-
казом руководителя учреждения с учетом содержания и (или) объема дополнитель-
ной работы, на вакантную ставку – не более 100 % должностного оклада (оклада), 
ставки по совмещаемой должности.

3.9. Доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, 
устанавливаются приказом руководителя учреждения работникам, допущенным к 
государственной тайне на постоянной основе, в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении со-
циальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоян-
ной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государствен-
ной тайны».

3.10. Все выплаты компенсационного характера производятся пропорциональ-
но фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю уче-
та рабочего времени.

4. Выплаты стимулирующего характера

4.1. В целях стимулирования работников к повышению качества выполняемой 
работы, а также их поощрения за выполненную работу в учреждениях устанавли-
ваются выплаты стимулирующего характера.

4.2. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера ра-
ботнику учреждения определяются учреждением самостоятельно в соответствии с 
Положением об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановле-
нием мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением в пределах 
фонда оплаты труда, в том числе за счет средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности, устанавливаются трудовым договором в соответствии с коллек-
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тивным договором, соглашением, локальным нормативным актом, разработанным 
с учетом мнения представительного органа работников.

Размер и условия осуществления выплат стимулирующего характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

4.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты сти-
мулирующего характера:

надбавка за ученую степень;
надбавка за почетные звания, соответствующие профилю выполняемой работы; 
надбавка за квалификационную категорию;
надбавка за продолжительность непрерывной работы;
надбавка за качественные показатели эффективности деятельности;
премии за выполнение важных и особо важных заданий;
премии по итогам календарного периода.
4.4. Надбавку за ученую степень, надбавку за почетные звания, соответствую-

щие профилю выполняемой работы, рекомендуется устанавливать работникам: 
в размере 15 % должностного оклада (оклада, часовой тарифной ставки, ставки 

заработной платы) – за почетное спортивное звание «Почетный спортивный судья 
России»;

в размере 20 % должностного оклада (оклада, часовой тарифной ставки, ставки за-
работной платы) – за почетные звания «Заслуженный работник физической культуры 
Российской Федерации (СССР и союзных республик, входивших в состав СССР)», 
почетные спортивные звания «Заслуженный мастер спорта России», «Заслуженный 
тренер России (СССР)», спортивные звания «Мастер спорта России (СССР) междуна-
родного класса», «Гроссмейстер по шахматам (шашкам) России (СССР)».

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания. 

4.5. Надбавка за квалификационную категорию назначается тренерам, тренерам-
преподавателям учреждения, которым присвоена вторая, первая или высшая ква-
лификационная категория. 

Надбавку за квалификационную категорию рекомендуется устанавливать:
в размере 15 % должностного оклада – за высшую квалификационную катего-

рию; 
в размере 10 % должностного оклада – за первую квалификационную катего-

рию;
в размере 5 % должностного оклада – за вторую квалификационную категорию.
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4.6. Надбавка за продолжительность непрерывной работы устанавливается ра-
ботникам учреждений в зависимости от продолжительности непрерывной рабо-
ты в муниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфе-
ре культуры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в 
иных муниципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии го-
рода Новосибирска, в соответствии с рекомендуемыми размерами, указанными в 
таблице 3.

Таблица 3

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной работы Размер надбавки, % 
должностного оклада 

(оклада), часовой 
тарифной ставки, 

ставки заработной платы

1 2 3
1 От 1 года до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в му-
ниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муни-
ципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет департамент, при условии перерыва в работе не более 30 календар-
ных дней.

4.7. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности уста-
навливается работникам учреждения в процентах к должностному окладу (окладу, 
часовой тарифной ставке, ставке заработной платы) по результатам выполнения 
качественных показателей эффективности деятельности работника учреждения.

Конкретные качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения (за исключением руководителя учреждения) определяются по каждой 
должности (профессии) учреждением самостоятельно в соответствии с Положени-
ем, закрепляются коллективным договором, соглашением, локальным норматив-
ным актом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа 
работников, и устанавливаются в трудовом договоре с работником.

Качественные показатели эффективности деятельности работников учреждения 
должны быть направлены на эффективное выполнение их должностных (профес-
сиональных) обязанностей, а также должны быть проверяемы и измеримы.

Рекомендуемые качественные показатели эффективности деятельности работни-
ков учреждения приведены в таблице 4.
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Таблица 4

4.8. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера работникам 
учреждения, созданная в учреждении, ежемесячно оценивает результаты выполне-
ния качественных показателей эффективности деятельности работника учрежде-
ния и определяет конкретный размер надбавки за качественные показатели эффек-
тивности деятельности работнику учреждения, который устанавливается приказом 
руководителя учреждения.

В случае бригадного метода работы по подготовке спортсмена порядок установ-
ления надбавки за качественные показатели эффективности деятельности работни-
кам (членам) бригады определяется локальным нормативным актом учреждения. 

4.9. Премия за выполнение важных и особо важных заданий работнику учрежде-
ния устанавливается приказом руководителя учреждения за качественное и опера-
тивное выполнение конкретного важного или особо важного задания. 

Основанием для установления премии за выполнение важного или особо важ-
ного задания является наличие поручения руководителя учреждения конкретному 
работнику (работникам) выполнить важное (особо важное) задание, оформленное 
в письменном виде.

Критерии, по которым задание относится к важным или особо важным, опре-
деляются коллективным договором, соглашением, локальным нормативным актом 
учреждения.

Решение о выплате премии за выполнение важного или особо важного задания и 
ее размере принимается руководителем учреждения. 

Премия за выполнение важных и особо важных заданий устанавливается при 
наличии экономии фонда оплаты труда, выплачивается единовременно и макси-
мальным размером не ограничивается.

4.10. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) работнику 
учреждения устанавливается приказом руководителя учреждения. 

Основным критерием для выплаты премии по итогам календарного периода (ме-
сяц, квартал, год) служит успешное и добросовестное исполнение работником сво-
их должностных обязанностей в соответствующем периоде. 

Размер премии работнику учреждения определяет руководитель учреждения на 
основании предложений комиссии по установлению выплат стимулирующего ха-
рактера работникам учреждения.

Премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) устанавливаются при 
наличии экономии фонда оплаты труда и максимальным размером не ограничиваются.

Доля премий по итогам календарного периода в общем объеме выплат стимули-
рующего характера в учреждении за соответствующий период не должна превы-
шать 30 %.

4.11. Все выплаты стимулирующего характера производятся пропорционально 
фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю учета 
рабочего времени.
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5. Условия оплаты труда руководителей учреждений, заместителей 
руководителей, главных бухгалтеров учреждений

5.1. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются при за-
ключении с ними трудовых договоров. 

Трудовой договор заключается в соответствии с типовой формой трудового до-
говора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 
12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государс-
твенного (муниципального) учреждения».

5.2. Условия оплаты труда заместителей руководителя учреждения, главного бух-
галтера учреждения устанавливаются трудовым договором между руководителем 
учреждения и заместителями руководителя учреждения, главным бухгалтером уч-
реждения в соответствии с Положением и коллективным договором, соглашением, 
локальным нормативным актом учреждения.

5.3. Размер должностного оклада руководителя учреждения, главного бухгалтера 
учреждения устанавливается с учетом группы по оплате труда руководителей, к 
которой отнесено учреждение.

Размеры должностных окладов заместителей руководителя учреждения устанав-
ливаются на 10 – 30 % ниже должностного оклада руководителя этого учреждения 
с учетом сложности и объема выполняемой работы. Механизм установления долж-
ностного оклада заместителю руководителя учреждения определяется локальным 
нормативным актом учреждения.

5.4. Группа по оплате труда руководителя учреждения определяется исходя из 
количества баллов в соответствии с таблицей 5.

Количество баллов, предусмотренных таблицей 5, исчисляется путем суммиро-
вания баллов по критериям, характеризующим деятельность учреждения, приве-
денным в таблицах 6 – 9.

Таблица 5

5.4.1. Критерии, характеризующие деятельность спортивных школ, спортивных 
школ олимпийского резерва, приведены в таблице 6.

Таблица 6

5.4.2. Критерии, характеризующие деятельность учреждений, основным видом 
деятельности которых является организация и обеспечение подготовки спортивно-
го резерва, приведены в таблице 7. 
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Таблица 7

5.4.3. Критерии, характеризующие деятельность учреждений, основным видом 
деятельности которых является выполнение работы по обеспечению доступа к 
объектам спорта, приведены в таблице 8. 

Таблица 8

5.4.5. При определении количества баллов учитывается количество занимаю-
щихся спортсменов – по списочному составу по состоянию на 1 января, при этом 
занимающиеся в нескольких секциях, группах учитываются 1 раз.

5.4.6. Отнесение учреждения к группе по оплате труда руководителей осущест-
вляется приказом заместителя мэра города Новосибирска – начальника департа-
мента сроком на три года на основании документов, подтверждающих показатели 
по критериям, характеризующим деятельность учреждения, в течение последнего 
года действия группы по оплате труда руководителей.

В случае изменения показателей по критериям, характеризующим деятельность 
учреждения, группа по оплате труда руководителей может быть пересмотрена до-
срочно. 

5.4.7. При создании учреждения отнесение его к группе по оплате труда руково-
дителей осуществляется исходя из плановых (проектных) показателей на срок не 
более одного года.

При закрытии зданий, спортивных объектов, закрепленных за учреждением, на 
капитальный ремонт или реконструкцию за учреждением сохраняется группа по 
оплате труда руководителей, установленная до начала ремонта (реконструкции), 
но не более чем на один год. 

5.5. Руководителю учреждения за работу в ночное время устанавливается допла-
та в размере 40 % должностного оклада, рассчитанного за час работы, за каждый 
час работы в ночное время.

5.6. Работа руководителя учреждения в выходные и нерабочие праздничные дни 
оплачивается в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Феде-
рации. 

5.7. Сверхурочная работа руководителя учреждения за первые два часа работы 
оплачивается в полуторном размере, последующие часы – в двойном размере.

По желанию руководителя учреждения сверхурочная работа вместо повышен-
ной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени 
отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно.

5.8. Выполнение руководителем учреждения, его заместителями и главным бух-
галтером дополнительной работы по совмещению и внутреннему совместительс-
тву разрешается в случаях замены временно отсутствующего специалиста по ос-
новной деятельности учреждения.
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Руководители и заместители руководителей спортивных школ, спортивных школ 
олимпийского резерва наряду с работой, определенной трудовым договором, мо-
гут замещать в том же учреждении на условиях дополнительного соглашения к 
трудовому договору должности педагогических работников без занятия штатной 
должности (далее – учебная нагрузка), которая не считается совместительством.

Определение учебной нагрузки и видов дополнительной работы указанным ли-
цам, замещающим педагогические должности, наряду с работой, определенной 
трудовым договором, осуществляется путем заключения дополнительного согла-
шения к трудовому договору, в котором указываются срок, в течение которого бу-
дет выполняться учебная нагрузка, ее содержание и объем, выполнение дополни-
тельных видов работ, а также размеры оплаты.

Предоставление учебной нагрузки руководителям и заместителям руководите-
лей учреждений осуществляется при условии, если педагогические работники, для 
которых спортивная школа, спортивная школа олимпийского резерва является мес-
том основной работы, обеспечены преподавательской работой (учебной нагрузкой) 
по своей специальности в объеме не менее чем на ставку заработной платы.

Решение о работе по совмещению, внутреннему совместительству или о заме-
щении должности педагогического работника в отношении руководителя учреждения 
принимается заместителем мэра города Новосибирска – начальником департамента.

Решение о работе по совмещению, внутреннему совместительству или замеще-
нию должности педагогического работника в отношении заместителей руководи-
теля учреждения и главного бухгалтера учреждения принимается руководителем 
учреждения.

Размер доплаты руководителю учреждения при совмещении не должен превы-
шать 100 % должностного оклада (оклада) временно отсутствующего работника.

5.9. Надбавка за ученую степень, почетное звание, соответствующее профилю 
выполняемой работы учреждения, руководителю учреждения устанавливается:

в размере 15 % должностного оклада – за почетное спортивное звание «Почет-
ный спортивный судья России»;

в размере 20 % должностного оклада – за почетное звание «Заслуженный ра-
ботник физической культуры Российской Федерации (СССР, союзных республик, 
входивших в состав СССР)», почетное спортивное звание «Заслуженный мастер 
спорта России», «Заслуженный тренер России (СССР)», спортивное звания «Мас-
тер спорта России (СССР) международного класса», «Гроссмейстер по шахматам 
(шашкам) России (СССР)».

При наличии у руководителя учреждения двух и более почетных званий, соот-
ветствующих профилю выполняемой работы, надбавка устанавливается по каждо-
му основанию. 

Установление надбавки за почетное звание производится со дня присвоения по-
четного звания. 

5.10. Надбавка за продолжительность непрерывной работы руководителю уч-
реждения устанавливается в зависимости от продолжительности непрерывной ра-
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боты в муниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфе-
ре культуры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в 
иных муниципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии горо-
да Новосибирска, в соответствии с размерами, указанными в таблице 10.

Таблица 10

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной 
работы

Размер надбавки, % 
должностного оклада

1 2 3
1 От 1 до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в му-
ниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных му-
ниципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учреди-
теля осуществляет департамент, при условии перерыва в работе не более 30 кален-
дарных дней.

5.11. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности уста-
навливается:

руководителю спортивной школы, спортивной школы олимпийского резерва, уч-
реждения, осуществляющего подготовку спортивного резерва, в размере не более 
510% должностного оклада по результатам выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения, предусмотренных строками 1 – 13 табли-
цы 11, за предшествующий период; в размере не более 5 % от дохода, полученного 
учреждением за предыдущий месяц, за качественный показатель эффективности де-
ятельности учреждения, предусмотренный строкой 14 таблицы 11;

руководителю учреждения, основным видом деятельности которого является вы-
полнение работы по обеспечению доступа к объектам спорта, руководителю МАУ 
«Стадион», МАУ «Центр спортивной культуры» в размере не более 465 % должнос-
тного оклада по результатам выполнения качественных показателей эффективности 
деятельности учреждения, предусмотренных строками 1 – 13 таблицы 11, за пред-
шествующий период; в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением за 
предыдущий месяц, за качественный показатель эффективности деятельности учреж-
дения, предусмотренный строкой 14 таблицы 11.
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Таблица 11

5.12. Размер надбавки в части показателя «результативное участие спортсме-
нов учреждения в официальных соревнованиях» устанавливается по наивысше-
му спортивному результату, на основании протоколов или выписок из протоколов 
спортивных соревнований, в пределах срока действия спортивного результата. 

Срок действия спортивного результата: 
по Олимпийским играм, Сурдлимпийским играм, Паралимпийским играм – че-

тыре года со дня показанного спортсменом спортивного результата;
по остальным соревнованиям – один год со дня, показанного спортсменом спор-

тивного результата.
В случае отмены или переноса официальных спортивных соревнований в теку-

щем спортивном сезоне в связи с обстоятельствами непреодолимой силы, в том 
числе в связи с действием на территории субъектов Российской Федерации режи-
мов повышенной готовности или чрезвычайной ситуации, а также в случае недо-
пуска спортсменов, обучающихся по дополнительным образовательным програм-
мам спортивной подготовки к международным соревнованиям (из-за введения по-
литических и экономических санкций иностранными государствами, совершаю-
щими недружественные действия в отношении Российской Федерации, граждан 
Российской Федерации или российских юридических лиц, и (или) введением инос-
транными государствами, государственными объединениями и (или) союзами и 
(или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных го-
сударств или государственных объединений и (или) союзов мер ограничительно-
го характера), срок действия спортивного результата может быть продлен  на срок 
переноса соответствующего соревнования или до проведения следующих спортив-
ных соревнований данного статуса, но не более чем на два года с момента показан-
ного спортсменом спортивного результата на соревнованиях. 

Улучшение спортсменом спортивного результата является основанием для до-
срочного прекращения действия установленной надбавки в части показателя «ре-
зультативное участие спортсменов учреждения в официальных соревнованиях» и 
установления ее в соответствии с новым спортивным результатом.

5.13. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера руководи-
телям учреждений в сфере физической культуры и спорта, созданная в департа-
менте, ежемесячно оценивает результаты выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности учреждений и определяет конкретные размеры над-
бавки за качественные показатели эффективности деятельности руководителям уч-
реждений, которые устанавливаются приказами заместителя мэра города Новоси-
бирска – начальника департамента.

5.14. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности не на-
числяется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, предусмот-
ренных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты труда, утверж-
денного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.
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5.15. Максимальный размер надбавки за качественные показатели эффективнос-
ти деятельности, установленный каждому из заместителей руководителя и главно-
му бухгалтеру, не должен превышать максимальный размер надбавки за качествен-
ные показатели эффективности деятельности руководителя соответствующего уч-
реждения, установленный в заключенном с ним трудовом договоре. 

Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности главно-
му бухгалтеру учреждения не начисляется в случаях, предусмотренных пунктом 
5.15. Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постанов-
лением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.16. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководите-
лю учреждения устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска 
– начальника департамента при условии отсутствия нарушений исполнительской 
дисциплины и выплаты премии работникам учреждения. 

Размер премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руково-
дителю учреждения определяет заместитель мэра города Новосибирска – началь-
ник департамента на основании предложений комиссии по установлению выплат 
стимулирующего характера руководителям учреждений в сфере физической куль-
туры и спорта, созданной в департаменте, за достигнутые результаты работы уч-
реждения.

Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) выплачивается 
при наличии экономии фонда оплаты труда. 

5.17. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) не начисля-
ется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, предусмотрен-
ных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержден-
ного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, абзацами 
вторым – шестым пункта 5.17 Положения. Условие неначисления премии по ито-
гам календарного периода (месяц, квартал, год) за один и тот же случай действу-
ет однократно.

5.18. Премия по итогам календарного периода (месяц) заместителям руководи-
теля учреждения, главному бухгалтеру учреждения не начисляется при наличии их 
вины в случаях:

наложения дисциплинарного взыскания в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации; 

необоснованного невыполнения предписаний проверок контролирующих орга-
нов;

нецелевого использования бюджетных средств; 
образования несанкционированной дебиторской и (или) кредиторской задолжен-

ности; 
возникновения чрезвычайной ситуации в учреждении, обусловленной недобро-

совестным исполнением обязанностей работниками учреждения.
5.19. Премия за выполнение важных и особо важных заданий руководителям уч-

реждений устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска – на-
чальника департамента за качественное и оперативное выполнение важного или 
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особо важного задания в соответствии с требованиями, установленными пунктом 
5.13 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постанов-
лением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, и выплачивается едино-
временно при наличии экономии фонда оплаты труда. 

Размер премии за выполнение важных и особо важных заданий руководителям 
учреждений не должен превышать 100 % должностного оклада.

6. Заключительные положения

6.1. Руководитель учреждения использует экономию фонда оплаты труда, полу-
ченную за счет проведения мероприятий по оптимизации штатной численности 
и изменению трудового процесса, на увеличение заработной платы работников, в 
том числе на обеспечение достигнутого соотношения между уровнем оплаты тру-
да отдельных категорий работников бюджетной сферы и уровнем средней заработ-
ной платы в Новосибирской области.

6.2. На должностные оклады (оклады, тарифные ставки), выплаты компенсаци-
онного и стимулирующего характера начисляется районный коэффициент в разме-
ре 1,25 в соответствии с постановлением администрации Новосибирской области 
от 20.11.1995 № 474 «О введении повышенного районного коэффициента к зара-
ботной плате на территории области».

6.3. Месячная заработная плата работников, отработавших за этот период норму 
рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может 
быть ниже минимального размера оплаты труда или минимальной заработной пла-
ты, установленной региональным соглашением о минимальной заработной плате в 
Новосибирской области, в случае его заключения.

____________
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Приложение 3
к постановлению мэрии 
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6174

ПОЛОЖЕНИЕ
об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты труда 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 

учреждений сферы молодежной политики, в отношении которых 
функции и полномочия учредителя осуществляет департамент 

культуры, спорта и молодежной политики 
мэрии города Новосибирска

1. Общие положения

1.1. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий оп-
латы труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений города Новосибирска, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодежной политики 
мэрии города Новосибирска (далее – Положение), разработано в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Уставом города Новосибирска, постановлением мэрии горо-
да Новосибирска от 18.09.2019 № 3477 «О Положении об установлении системы 
оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, 
главных бухгалтеров и определении предельного уровня соотношений среднеме-
сячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 
среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений горо-
да Новосибирска» (далее – Положение об установлении системы оплаты труда, ут-
вержденное постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477) 
и регулирует правоотношения в сфере оплаты труда работников, условия оплаты 
труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных уч-
реждений сферы молодежной политики города Новосибирска, в отношении кото-
рых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, спор-
та и молодежной политики мэрии города Новосибирска (далее – учреждения).

1.2. Системы оплаты труда работников учреждений устанавливаются коллектив-
ными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами учреждения 
в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
Новосибирской области, муниципальными правовыми актами города Новосибир-
ска, Положением с учетом государственных гарантий по оплате труда, рекоменда-
ций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
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отношений и мнения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) и 
объединений работодателей.

Локальные нормативные акты учреждения, устанавливающие систему оплаты 
труда, принимаются работодателем с учетом мнения представительного органа ра-
ботников.

1.3. Условия оплаты труда работника учреждения устанавливаются трудовым до-
говором.

1.4. Условия оплаты труда работников учреждения, в том числе установленные 
им должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимулирующе-
го характера, их размеры, являются обязательными для включения в трудовые до-
говоры с работниками учреждения.

1.5. Оплата труда работников учреждений, в том числе руководителей, замести-
телей руководителей и главных бухгалтеров, включает:

должностной оклад (оклад);
выплаты компенсационного характера;
выплаты стимулирующего характера;
выплаты по районному коэффициенту.
1.6. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется в пределах объема 

субсидий из бюджета города Новосибирска на финансовое обеспечение выполне-
ния ими муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ) физическим и (или) юридическим лицам и средств, поступающих от прино-
сящей доход деятельности.

При формировании годового фонда оплаты труда учреждения учитываются 
должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного характера, стимулиру-
ющего характера и выплаты по районному коэффициенту в пределах объема бюд-
жетных ассигнований департамента культуры, спорта и молодежной политики мэ-
рии города Новосибирска (далее – департамент) в соответствии с решением Сове-
та депутатов города Новосибирска о бюджете города Новосибирска на очередной 
финансовый год и плановый период и средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности.

1.7. Доля расходов на оплату труда основного персонала в фонде оплаты труда не 
может составлять менее 60 %.

К основному персоналу учреждения относятся работники, непосредственно ока-
зывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение целей де-
ятельности, определенных уставом учреждения, а также их непосредственные ру-
ководители.

Перечень должностей, профессий работников, относящихся к основному пер-
соналу: 

администратор;
директор (руководитель);
заместитель директора;
звукооператор;
инструктор по физической культуре;
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кинооператор;
концертмейстер;
костюмер;
менеджер по связям с общественностью;
менеджер;
методист;
музейный смотритель;
начальник отдела (за исключением начальника отдела кадров, административно-

хозяйственного, бухгалтерского отдела);
осветитель;
педагог-организатор;
педагог-психолог;
психолог;
руководитель клубного формирования;
социальный педагог;
специалист по работе с молодежью;
специалист по организации и проведению молодежных мероприятий;
специалист по социальной работе с молодежью;
фотограф;
хранитель музейных предметов;
художник-конструктор (дизайнер);
художник;
экскурсовод.
1.8. Оплата труда работников учреждения, работающих по совместительству, а 

также на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели, произво-
дится пропорционально отработанному времени либо на других условиях, опреде-
ленных трудовым договором. 

Определение размеров оплаты труда работников учреждения по основной долж-
ности, а также должности, замещаемой в порядке совместительства, производится 
раздельно по каждой из указанных должностей.

1.9. Индексация заработной платы работников учреждений производится в соот-
ветствии с постановлением мэрии города Новосибирска.

2. Порядок установления должностных окладов (окладов) 

2.1. Размеры должностных окладов (окладов) по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих, окладов по общеотраслевым профес-
сиям рабочих, по должностям и профессиям, являющимся специфическими для 
соответствующей отрасли, устанавливаются постановлением мэрии города Ново-
сибирска на основе профессиональных квалификационных групп, квалификаци-
онных уровней, уровней (подуровней) квалификаций, групп по оплате труда руко-
водителей.
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2.2. Наименования должностей и профессий работников учреждений и квали-
фикационные требования к ним должны соответствовать наименованиям и тре-
бованиям, указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и 
профессий рабочих, Едином квалификационном справочнике должностей руково-
дителей, специалистов и служащих, или соответствующим положениям професси-
ональных стандартов.

2.3. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установлен-
ных требованиями к квалификации, но обладающие достаточным практическим 
опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них долж-
ностные обязанности, назначаются на соответствующие должности по рекоменда-
ции аттестационной комиссии.

2.4. Должностной оклад (оклад) устанавливается в трудовом договоре в соот-
ветствии со штатным расписанием учреждения.

3. Выплаты компенсационного характера

3.1. Выплаты компенсационного характера работникам учреждения устанавли-
ваются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Положением 
об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановлением мэрии го-
рода Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением.

3.2. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера ра-
ботнику учреждения устанавливаются трудовым договором в соответствии с кол-
лективным договором, соглашением, локальным нормативным актом учреждения, 
разработанным в соответствии с Положением.

Размер и условия осуществления выплат компенсационного характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

3.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты ком-
пенсационного характера:

доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;
доплата за работу в ночное время;
доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
доплата за сверхурочную работу;
доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслужива-

ния, увеличение объема работы и исполнение обязанностей временно отсутствую-
щего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
3.4. Доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда работни-

кам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанав-
ливается в соответствии со статьями 92, 117 и 147 Трудового кодекса Российской 
Федерации.
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Руководитель учреждения принимает меры по проведению специальной 
оценки условий труда в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, подтверж-
денных результатами специальной оценки условий труда или заключением го-
сударственной экспертизы условий труда, выплата за работу с вредными и (или) 
опасными условиями труда не устанавливается.

Выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными услови-
ями труда, устанавливается по результатам специальной оценки условий труда в 
размере не менее 4 % должностного оклада (оклада).

3.5. Доплату за работу в ночное время рекомендуется устанавливать в размере не 
более 40 % должностного оклада (оклада), рассчитанного за час работы, за каждый 
час работы в ночное время.

Ночным считается время с 22.00 до 6.00 часов.
3.6. Работа в выходные и нерабочие праздничные дни оплачивается в соответс-

твии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации.
3.7. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в 

полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.
По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может 

компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее 
времени, отработанного сверхурочно.

3.8. Размер доплаты при совмещении профессий (должностей), расширении зон 
обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей времен-
но отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудо-
вым договором, устанавливается по соглашению сторон трудового договора при-
казом руководителя учреждения с учетом содержания и (или) объема дополнитель-
ной работы, на вакантную ставку – не более 100 % должностного оклада (оклада), 
ставки по совмещаемой должности.

3.9. Доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, 
устанавливаются приказом руководителя учреждения работникам, допущенным к 
государственной тайне на постоянной основе, в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении со-
циальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоян-
ной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государствен-
ной тайны».

3.10. Все выплаты компенсационного характера производятся пропорциональ-
но фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю уче-
та рабочего времени.
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4. Выплаты стимулирующего характера

4.1. В целях стимулирования работников к повышению качества выполняемой 
работы, а также их поощрения за выполненную работу в учреждениях устанавли-
ваются выплаты стимулирующего характера.

4.2. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера ра-
ботнику учреждения определяются учреждением самостоятельно в соответствии с 
Положением об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановле-
нием мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением в пределах 
фонда оплаты труда, в том числе за счет средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности, устанавливаются трудовым договором в соответствии с коллек-
тивным договором, соглашением, локальным нормативным актом, разработанным 
с учетом мнения представительного органа работников.

Размер и условия осуществления выплат стимулирующего характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

4.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты сти-
мулирующего характера:

надбавка за ученую степень;
надбавка за почетные звания, соответствующие профилю выполняемой работы;
надбавка за продолжительность непрерывной работы;
надбавка за качественные показатели эффективности деятельности;
премии за выполнение важных и особо важных заданий;
премии по итогам календарного периода.
4.4. Надбавку за ученую степень, надбавку за почетные звания, соответствую-

щие профилю выполняемой работы, рекомендуется устанавливать:
в размере 5 % должностного оклада (оклада) – за почетное звание «Почетный ра-

ботник сферы молодежной политики Новосибирской области», «Отличник моло-
дежной политики Новосибирской области»; 

в размере 10 % должностного оклада (оклада) – за ученую степень кандидата на-
ук;

в размере 20 % должностного оклада (оклада) – за ученую степень доктора на-
ук, почетное звание «Почетный работник сферы молодежной политики Российс-
кой Федерации».

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания.

4.5. Надбавка за продолжительность непрерывной работы устанавливается ра-
ботникам учреждений в зависимости от продолжительности непрерывной рабо-
ты в муниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфе-
ре культуры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в 
иных муниципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия уч-
редителя осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Но-
восибирска в соответствии с рекомендуемыми размерами, указанными в таблице 1.
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Таблица 1

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной работы Размер надбавки, % 
должностного оклада 

(оклада)

1 2 3
1 От 1 года до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в муни-
ципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культуры, 
спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муници-
пальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новоси-
бирска при условии перерыва в работе не более 30 календарных дней.

4.6. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности устанав-
ливается работникам учреждения в процентах к должностному окладу (окладу) по 
результатам выполнения качественных показателей эффективности деятельности 
работника.

Конкретные качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения (за исключением руководителя учреждения) определяются по каждой 
должности (профессии) учреждением самостоятельно в соответствии с Положени-
ем, закрепляются коллективным договором, соглашением, локальным норматив-
ным актом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа 
работников, и устанавливаются в трудовом договоре с работником.

Качественные показатели эффективности деятельности работников должны 
быть направлены на эффективное выполнение их должностных (профессиональ-
ных) обязанностей, а также должны быть проверяемы и измеримы.

Рекомендуемые качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения, учитываемые при определении надбавки за качественные показатели эф-
фективности деятельности работников учреждения, приведены в таблице 2.

Таблица 2

4.7. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера работникам 
учреждения, созданная в учреждении, ежемесячно оценивает результаты выполне-
ния качественных показателей эффективности деятельности работника учрежде-
ния и определяет конкретный размер надбавки за качественные показатели эффек-
тивности деятельности работнику учреждения, который устанавливается приказом 
руководителя учреждения.
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4.8. Премия за выполнение важных и особо важных заданий работнику учрежде-
ния устанавливается приказом руководителя учреждения за качественное и опера-
тивное выполнение конкретного важного или особо важного задания. 

Основанием для установления премии за выполнение важного или особо важ-
ного задания является наличие поручения руководителя учреждения конкретному 
работнику (работникам) выполнить важное (особо важное) задание, оформленное 
в письменном виде. 

Критерии, по которым выполнение заданий относится к важным или особо важ-
ным, определяются коллективным договором, соглашением, локальным норматив-
ным актом учреждения. 

Решение о выплате премии за выполнение важного и особо важного задания и ее 
размере принимается руководителем учреждения.

Премия за выполнение важных и особо важных заданий устанавливается при 
наличии экономии фонда оплаты труда, выплачивается единовременно и макси-
мальным размером не ограничивается.

4.9. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) работнику 
учреждения устанавливается приказом руководителя учреждения. 

Основным критерием для выплаты премии по итогам календарного периода (ме-
сяц, квартал, год) служит успешное и добросовестное исполнение работником сво-
их должностных обязанностей в соответствующем периоде. 

Размер премии работнику учреждения определяет руководитель учреждения на 
основании предложений комиссии по установлению выплат стимулирующего ха-
рактера работникам учреждения.

Премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) устанавливаются 
при наличии экономии фонда оплаты труда и максимальным размером не ограни-
чиваются.

Доля премий по итогам календарного периода в общем объеме выплат стимули-
рующего характера в учреждении за соответствующий период не должна превы-
шать 30 %.

4.10. Все выплаты стимулирующего характера производятся пропорционально 
фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю учета 
рабочего времени.
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5. Условия оплаты труда руководителей учреждений, заместителей 
руководителей, главных бухгалтеров учреждений

5.1. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются при за-
ключении с ними трудовых договоров.

Трудовой договор заключается в соответствии с типовой формой трудового до-
говора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 
12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государс-
твенного (муниципального) учреждения».

5.2. Условия оплаты труда заместителей руководителя учреждения, главного бух-
галтера учреждения устанавливаются трудовым договором между руководителем 
учреждения и заместителями руководителя учреждения, главным бухгалтером уч-
реждения в соответствии с Положением и коллективным договором, соглашением, 
локальным нормативным актом учреждения.

5.3. Размер должностного оклада руководителя учреждения, главного бухгалте-
ра учреждения устанавливается с учетом группы по оплате труда руководителей, к 
которой отнесено учреждение.

Размеры должностных окладов заместителей руководителя учреждения устанав-
ливаются на 10 – 30 % ниже должностного оклада руководителя этого учрежде-
ния с учетом сложности и объема выполняемой работы. Механизм установления 
должностного оклада заместителю руководителя определяется локальным норма-
тивным актом учреждения. 

5.4. Группа по оплате труда руководителей определяется исходя из количества 
баллов в соответствии с таблицей 3.

Количество баллов, предусмотренных таблицей 3, исчисляется путем суммиро-
вания баллов по критериям, характеризующим деятельность учреждения, приве-
денным в таблице 4. 

Таблица 3

5.4.2. Отнесение учреждения к группе по оплате труда руководителей осущест-
вляется приказами заместителя мэра города Новосибирска – начальника департа-
мента сроком на три года на основании документов, подтверждающих показатели 
по критериям, характеризующим деятельность учреждения, в течение последнего 
года действия группы по оплате труда руководителей.

В случае изменения показателей по критериям, характеризующим деятельность 
учреждения, группа по оплате труда руководителей может быть пересмотрена до-
срочно.

5.4.3. При создании учреждения отнесение его к группе по оплате труда руково-
дителей осуществляется исходя из плановых (проектных) показателей на срок не 
более одного года.

При закрытии закрепленных за учреждением объектов недвижимости на капи-
тальный ремонт или реконструкцию за учреждением сохраняется группа по оплате 
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труда руководителей, установленная до начала ремонта, реконструкции, но не бо-
лее чем на один год.

5.5. Руководителю учреждения за работу в ночное время устанавливается допла-
та в размере 40 % должностного оклада, рассчитанного за час работы, за каждый 
час работы в ночное время.

5.6. Работа руководителя учреждения в выходные и нерабочие праздничные дни 
оплачивается в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Феде-
рации.

5.7. Сверхурочная работа руководителя учреждения за первые два часа работы 
оплачивается в полуторном размере, последующие часы – в двойном размере.

По желанию руководителя учреждения сверхурочная работа вместо повышен-
ной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени 
отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно.

5.8. Выполнение руководителем учреждения, его заместителями и главным бух-
галтером дополнительной работы по совмещению профессий (должностей) и внут-
реннему совместительству разрешается в случаях замены временно отсутствую-
щего специалиста по основной деятельности учреждения.

Решение о работе по совмещению, внутреннему совместительству в отношении 
руководителя учреждения принимается заместителем мэра города Новосибирска – 
начальником департамента.

Решение о работе по совмещению, внутреннему совместительству в отношении 
заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения принимается руко-
водителем учреждения.

Размер доплаты руководителю учреждения при совмещении профессий (долж-
ностей) не должен превышать 100 % должностного оклада (оклада) временно от-
сутствующего работника.

5.9. Надбавка за ученую степень, надбавка за почетное звание, соответствующее 
профилю выполняемой работы, устанавливается:

в размере 5 % должностного оклада – за почетное звание «Почетный работник 
сферы молодежной политики Новосибирской области», «Отличник молодежной 
политики Новосибирской области»; 

в размере 10 % должностного оклада – за ученую степень кандидата наук;
в размере 20 % должностного оклада – за ученую степень доктора наук, за звание 

«Почетный работник сферы молодежной политики Российской Федерации».
Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 

присвоения ученой степени, почетного звания. 
5.10. Надбавка за продолжительность непрерывной работы руководителю уч-

реждения устанавливается в зависимости от продолжительности непрерывной ра-
боты в муниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфе-
ре культуры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в 
иных муниципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии горо-
да Новосибирска, в соответствии с размерами, указанными в таблице 5.
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Таблица 5

№ п/п Продолжительность 
непрерывной 

работы

Размер надбавки, % должностного 
оклада

1 2 3

1 От 1 до 5 лет 5

2 От 5 до 10 лет 10

3 От 10 до 20 лет 20

4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в му-
ниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муни-
ципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новоси-
бирска при условии перерыва в работе не более 30 календарных дней.

5.11. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности уста-
навливается руководителю учреждения:

в размере не более 240 % должностного оклада по результатам выполненных 
качественных показателей эффективности деятельности учреждения, предусмот-
ренных строками 1 – 12 таблицы 6, за предшествующий период;

в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением за предыдущий ме-
сяц, за качественные показатель эффективности деятельности, предусмотренный 
строкой 13 таблицы 6.

Таблица 6

5.12. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера руководи-
телям учреждений сферы молодежной политики, созданная в департаменте, еже-
месячно оценивает результаты выполнения качественных показателей эффектив-
ности деятельности и определяет конкретные размеры надбавки за качественные 
показатели эффективности деятельности руководителям учреждений, которые ус-
танавливаются приказами заместителя мэра города Новосибирска – начальника де-
партамента.

5.13. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности не на-
числяется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, предусмот-
ренных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты труда, утверж-
денного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.
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5.14. Максимальный размер надбавки за качественные показатели эффективнос-
ти деятельности, установленный каждому из заместителей руководителя и главно-
му бухгалтеру, не должен превышать максимальный размер надбавки за качествен-
ные показатели эффективности деятельности руководителя соответствующего уч-
реждения, установленный в заключенном с ним трудовом договоре.

Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности главному 
бухгалтеру учреждения не начисляется в случаях, предусмотренных пунктом 5.15 
Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постановлени-
ем мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.15. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководите-
лю учреждения устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска 
– начальника департамента при условии отсутствия нарушений исполнительской 
дисциплины и выплаты премии работникам учреждения. 

Размер премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководи-
телю учреждения определяет заместитель мэра города Новосибирска – начальник 
департамента на основании предложений комиссии по установлению выплат сти-
мулирующего характера руководителям учреждений сферы молодежной политики, 
созданной в департаменте, за достигнутые результаты работы учреждения.

Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) выплачивается 
при наличии экономии фонда оплаты труда.

5.16. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) не на-
числяется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, пре-
дусмотренных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты тру-
да, утвержденного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 
№ 3477, абзацами вторым – шестым пункта 5.17 Положения. Условие неначисле-
ния премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) за один и тот же 
случай действует однократно.

5.17. Премия по итогам календарного периода (месяц) заместителям руководи-
теля учреждения и главному бухгалтеру учреждения не начисляется при наличии 
их вины в случаях:

наложения дисциплинарного взыскания в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации;

необоснованного невыполнения предписаний проверок контролирующих органов;
нецелевого использования бюджетных средств;
образования несанкционированной дебиторской и (или) кредиторской задолженности;
возникновения чрезвычайной ситуации в учреждении, обусловленной недобро-

совестным исполнением обязанностей работниками учреждения.
5.18. Премия за выполнение важных и особо важных заданий руководителям уч-

реждений устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска – на-
чальника департамента за качественное и оперативное выполнение важного или 
особо важного задания в соответствии с требованиями, установленными пунктом 
5.13 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постанов-
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лением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, и выплачивается едино-
временно при наличии экономии фонда оплаты труда.

Размер премии за выполнение важных и особо важных заданий руководителям 
учреждений не должен превышать 100 % должностного оклада.

6. Заключительные положения

6.1. Руководитель учреждения использует экономию фонда оплаты труда, полу-
ченную за счет проведения мероприятий по оптимизации штатной численности 
и изменению трудового процесса, на увеличение заработной платы работников, в 
том числе на обеспечение достигнутого соотношения между уровнем оплаты тру-
да отдельных категорий работников бюджетной сферы и уровнем средней заработ-
ной платы в Новосибирской области.

6.2. На должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и сти-
мулирующего характера начисляется районный коэффициент в размере 1,25 
в соответствии с постановлением администрации Новосибирской области
от 20.11.1995 № 474 «О введении повышенного районного коэффициента к зара-
ботной плате на территории области».

6.3. Месячная заработная плата работников, отработавших за этот период норму 
рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может 
быть ниже минимального размера оплаты труда или минимальной заработной пла-
ты, установленной региональным соглашением о минимальной заработной плате в 
Новосибирской области, в случае его заключения.

______________
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Приложение 4
к постановлению мэрии 
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6174

ПОЛОЖЕНИЕ
об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты

труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений сферы благоустройства городской среды, в отношении которых 

функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, спорта 
и молодежной политики мэрии города Новосибирска

1. Общие положения

1.1. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий оп-
латы труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений города Новосибирска, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодежной политики 
мэрии города Новосибирска (далее – Положение), разработано в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Уставом города Новосибирска, постановлением мэрии горо-
да Новосибирска от 18.09.2019 № 3477 «О Положении об установлении системы 
оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, 
главных бухгалтеров и определении предельного уровня соотношений среднеме-
сячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 
среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений горо-
да Новосибирска» (далее – Положение об установлении системы оплаты труда, ут-
вержденное постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477) и 
регулирует правоотношения в сфере оплаты труда работников, условия оплаты тру-
да руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений 
сферы благоустройства городской среды города Новосибирска, в отношении которых 
функции и полномочия учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и мо-
лодежной политики мэрии города Новосибирска (далее – учреждения).

1.2. Системы оплаты труда работников учреждений устанавливаются коллек-
тивными договорами, соглашениями, локальными нормативными правовыми ак-
тами учреждения в соответствии с федеральными законами и иными нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными 
правовыми актами Новосибирской области, муниципальными правовыми актами 
города Новосибирска, Положением с учетом государственных гарантий по оплате 
труда, рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию соци-
ально-трудовых отношений и мнения соответствующих профсоюзов (объединений 
профсоюзов) и объединений работодателей.
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Локальные нормативные акты учреждения, устанавливающие систему оплаты 
труда, принимаются работодателем с учетом мнения представительного органа ра-
ботников.

1.3. Условия оплаты труда работника учреждения устанавливаются трудовым до-
говором.

1.4. Условия оплаты труда работников учреждения, в том числе установленные 
им должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимулирующе-
го характера, их размеры, являются обязательными для включения в трудовые до-
говоры с работниками учреждения.

1.5. Оплата труда работников учреждений, в том числе руководителей, замести-
телей руководителей и главных бухгалтеров, включает:

должностной оклад (оклад, тарифная ставка);
выплаты компенсационного характера;
выплаты стимулирующего характера;
выплаты по районному коэффициенту.
1.6. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется в пределах объема 

субсидий из бюджета города Новосибирска на финансовое обеспечение выполне-
ния ими муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ) физическим и (или) юридическим лицам и средств, поступающих от прино-
сящей доход деятельности.

При формировании годового фонда оплаты труда учреждения учитываются 
должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного характера, стимулиру-
ющего характера и выплаты по районному коэффициенту в пределах объема бюд-
жетных ассигнований департамента культуры, спорта и молодежной политики мэ-
рии города Новосибирска (далее – департамент) в соответствии с решением Сове-
та депутатов города Новосибирска о бюджете города Новосибирска на очередной 
финансовый год и плановый период и средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности.

1.7. Доля расходов на оплату труда основного персонала в фонде оплаты труда не 
может составлять менее 60 %.

К основному персоналу учреждения относятся работники, непосредственно ока-
зывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение целей де-
ятельности, определенных уставом учреждения, а также их непосредственные ру-
ководители.

Перечень должностей, профессий работников, относящихся к основному пер-
соналу:

агроном;
водитель автомобиля;
водитель мототранспортных средств;
водитель транспортно-уборочной машины;
главный агроном;
диспетчер;
заточник;
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инженеры (отдела лесного хозяйства);
контролер технического состояния автомототранспортных средств;
мастер участка;
машинист;
механик;
моторист;
начальник смены (участка);
оператор пнедробильной машины;
оператор снегоплавильной машины;
оператор установки для пересадки деревьев;
пильщик;
производитель работ;
рабочий зеленого строительства;
рабочий зеленого хозяйства;
руководитель учреждения;
слесарь по ремонту автомобилей;
столяр;
токарь;
тракторист;
электрогазосварщик;
электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.
1.8. Оплата труда работников учреждения, работающих по совместительству, а 

также на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели, произво-
дится пропорционально отработанному времени либо на других условиях, опреде-
ленных трудовым договором. 

Определение размеров оплаты труда работников учреждения по основной долж-
ности, а также должности, замещаемой в порядке совместительства, производится 
раздельно по каждой из указанных должностей.

1.9. Индексация заработной платы работников учреждений производится в соот-
ветствии с постановлением мэрии города Новосибирска.

2. Порядок установления должностных окладов (окладов) 

2.1. Размеры должностных окладов (окладов) по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих, окладов по общеотраслевым профес-
сиям рабочих, по должностям и профессиям, являющимся специфическими для 
соответствующей отрасли, устанавливаются постановлением мэрии города Ново-
сибирска на основе профессиональных квалификационных групп, квалификаци-
онных уровней, уровней (подуровней) квалификаций, групп по оплате труда руко-
водителей.

2.2. Работникам учреждения с повременной оплатой труда, включая работников, 
труд которых непосредственно связан с управлением транспортными средствами 
или управлением движением транспортных средств, заработная плата рассчитыва-
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ется с применением часовой тарифной ставки.
Расчет часовой тарифной ставки производится исходя из должностного оклада 

(оклада) работника и нормы рабочего времени за месяц, исчисленной в соответс-
твии с Порядком исчисления нормы рабочего времени на определенные календар-
ные периоды времени (месяц, квартал, год) в зависимости от установленной про-
должительности рабочего времени в неделю, утвержденным приказом Министерс-
тва здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 13.08.2009 
№ 588н.

2.3. Работникам учреждения со сдельной оплатой труда заработная плата рассчи-
тывается с применением сдельных расценок.

Расчет сдельных расценок производится с учетом нормативной трудоемкости по 
видам работ и окладов работников по соответствующим профессиям.

Сдельная расценка – размер оплаты по установленным нормам за изготовле-
ние единицы продукции или выполнение определенной производственной опера-
ции, которая определяется путем деления часовой (дневной) тарифной ставки, со-
ответствующей разряду выполняемой работы, на часовую (дневную) норму выра-
ботки либо путем умножения часовой тарифной ставки, соответствующей разря-
ду выполняемой работы, на установленную норму времени в часах. Фактический 
сдельный заработок работника определяется путем умножения сдельной расценки 
на фактическую выработку работника.

2.4. Наименования должностей и профессий работников учреждений и квалифи-
кационные требования к ним должны соответствовать наименованиям и требова-
ниям, указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и про-
фессий рабочих, Едином квалификационном справочнике должностей руководи-
телей, специалистов и служащих, или соответствующим положениям профессио-
нальных стандартов.

2.5. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установлен-
ных требованиями к квалификации, но обладающие достаточным практическим 
опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них долж-
ностные обязанности, назначаются на соответствующие должности по рекоменда-
ции аттестационной комиссии.

2.6. Должностной оклад (оклад), тарифная ставка устанавливается в трудовом 
договоре в соответствии со штатным расписанием учреждения.

3. Выплаты компенсационного характера

3.1. Выплаты компенсационного характера работникам учреждения устанавли-
ваются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Положением 
об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановлением мэрии го-
рода Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением.

3.2. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера ра-
ботнику учреждения устанавливаются трудовым договором в соответствии с кол-
лективным договором, соглашением, локальным нормативным актом учреждения, 
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разработанным в соответствии с Положением.
Размер и условия осуществления выплат компенсационного характера руководи-

телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

3.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты ком-
пенсационного характера:

доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;
доплата за работу в ночное время;
доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
доплата за сверхурочную работу;
доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслужива-

ния, увеличение объема работы и исполнение обязанностей временно отсутствую-
щего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
доплата за особенности деятельности отдельных категорий работников учрежде-

ния сферы благоустройства городской среды.
3.4. Доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда работни-

кам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанав-
ливается в соответствии со статьями 92, 117 и 147 Трудового кодекса Российской 
Федерации.

Руководитель учреждения принимает меры по проведению специальной 
оценки условий труда в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 

В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, подтверж-
денных результатами специальной оценки условий труда или заключением го-
сударственной экспертизы условий труда, выплата за работу с вредными и (или) 
опасными условиями труда не устанавливается.

Выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными услови-
ями труда, устанавливается по результатам специальной оценки условий труда в 
размере не менее 4 % должностного оклада (оклада, часовой тарифной ставки).

3.5. Доплату за работу в ночное время рекомендуется устанавливать в размере не 
более 40 % часовой тарифной ставки, должностного оклада (оклада), рассчитан-
ных за час работы, за каждый час работы в ночное время.

Ночным считается время с 22.00 до 6.00 часов.
3.6. Работа в выходные и нерабочие праздничные дни оплачивается в соответс-

твии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации.
3.7. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в 

полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.
По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может 

компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее 
времени, отработанного сверхурочно.

3.8. Размер доплаты при совмещении профессий (должностей), расширении зон 
обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей времен-
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но отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудо-
вым договором, устанавливается по соглашению сторон трудового договора при-
казом руководителя учреждения с учетом содержания и (или) объема дополнитель-
ной работы, на вакантную ставку – не более 100 % должностного оклада (оклада), 
ставки по совмещаемой должности.

3.9. Доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, 
устанавливаются приказом руководителя учреждения работникам, допущенным к 
государственной тайне на постоянной основе, в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении со-
циальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоян-
ной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государствен-
ной тайны».

3.10. Доплата за особенности деятельности отдельных категорий работников уч-
реждения сферы благоустройства городской среды устанавливается в размере 20 % 
должностного оклада (оклада, часовой тарифной ставки):

за руководство бригадой, уборочным комплексом;
стажировку вновь принятых сотрудников.
Доплата за особенности деятельности отдельных категорий работников устанав-

ливаются в размере 30 % должностного оклада (оклада, часовой тарифной став-
ки):

за работу по графику в режиме труда с разделением дня на части в связи с неоди-
наковой интенсивностью рабочего дня.

3.11. Все выплаты компенсационного характера производятся пропорциональ-
но фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю уче-
та рабочего времени.

4. Выплаты стимулирующего характера

4.1. В целях стимулирования работников к повышению качества выполняемой 
работы, а также их поощрения за выполненную работу в учреждениях устанавли-
ваются выплаты стимулирующего характера.

4.2. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера ра-
ботнику учреждения определяются учреждением самостоятельно в соответствии с 
Положением об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановле-
нием мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением в пределах 
фонда оплаты труда, в том числе за счет средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности, устанавливаются трудовым договором в соответствии с коллек-
тивным договором, соглашением, локальным нормативным актом, разработанным 
с учетом мнения представительного органа работников.

Размер и условия осуществления выплат стимулирующего характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.
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4.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты сти-
мулирующего характера:

надбавка за ученую степень;
надбавка за почетные звания, соответствующие профилю выполняемой работы;
надбавка за продолжительность непрерывной работы;
надбавка за качественные показатели эффективности деятельности;
премии за выполнение важных и особо важных заданий;
премии по итогам календарного периода.
4.4. Надбавку за ученую степень, надбавку за почетные звания, соответствую-

щие профилю выполняемой работы, рекомендуется устанавливать работникам:
в размере 10 % должностного оклада (оклада, часовой тарифной ставки) – за уче-

ную степень кандидата наук;
в размере 20 % должностного оклада (оклада, часовой  тарифной ставки) – за 

ученую степень доктора наук, почетное звание «Заслуженный лесовод Российс-
кой Федерации», «Заслуженный работник сельского хозяйства Российской Феде-
рации».

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания. 

4.5. Надбавка за продолжительность непрерывной работы устанавливается работни-
кам учреждений в зависимости от продолжительности непрерывной работы в муници-
пальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культуры, спорта, 
молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муниципальных уч-
реждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет де-
партамент, в структурных подразделениях мэрии города Новосибирска в соответствии 
с рекомендуемыми размерами, указанными в таблице 1.

Таблица 1

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной работы Размер надбавки, 
% должностного оклада 

(оклада), 
часовой тарифной 

ставки

1 2 3
1 От 1 года до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в му-
ниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муни-
ципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
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осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новоси-
бирска при условии перерыва в работе не более 30 календарных дней. 

4.6. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности устанав-
ливается работникам учреждения в процентах к должностному окладу (окладу) по 
результатам выполнения качественных показателей эффективности деятельности 
работника учреждения.

Конкретные качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения (за исключением руководителя учреждения) определяются по каждой 
должности (профессии) учреждением самостоятельно в соответствии с Положени-
ем, закрепляются коллективным договором, соглашением, локальным норматив-
ным актом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа 
работников, и устанавливаются в трудовом договоре с работником.

Качественные показатели эффективности деятельности работников учреждения 
должны быть направлены на эффективное выполнение их должностных (профес-
сиональных) обязанностей, а также должны быть проверяемы и измеримы.

Рекомендуемые качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения, учитываемые при определении надбавки за качественные показатели эф-
фективности деятельности работников учреждения, приведены в таблице 2.

Таблица 2

4.7. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера работникам 
учреждения, созданная в учреждении, ежемесячно оценивает результаты выполне-
ния качественных показателей эффективности деятельности работника учрежде-
ния и определяет конкретный размер надбавки за качественные показатели эффек-
тивности деятельности работнику учреждения, который устанавливается приказом 
руководителя учреждения.

4.8. Премия за выполнение важных и особо важных заданий работнику учрежде-
ния устанавливается приказом руководителя учреждения за качественное и опера-
тивное выполнение конкретного или особо важного задания.

Основанием для установления премии за выполнение важного или особо важно-
го задания является наличие поручения руководителя учреждения конкретному ра-
ботнику (работникам) выполнить важное (особо важное) задание,  оформленное в 
письменном виде. 

Критерии, по которым выполнение заданий относится к важным или особо важ-
ным, определяются коллективным договором, соглашением, локальным норматив-
ным актом учреждения.

Решение о выплате премии за выполнение важного или особо важного задания и 
ее размере принимается руководителем учреждения. 

Премия за выполнение важных и особо важных заданий устанавливается при 
наличии экономии фонда оплаты труда, выплачивается единовременно и макси-
мальным размером не ограничивается.

4.9. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) работнику 
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учреждения устанавливается приказом руководителя учреждения. 
Основным критерием для выплаты премии по итогам календарного периода (ме-

сяц, квартал, год) служит успешное и добросовестное исполнение работником сво-
их должностных обязанностей в соответствующем периоде. 

Размер премии работнику определяет руководитель учреждения на основании 
предложений комиссии по установлению выплат стимулирующего характера ра-
ботникам, созданной в учреждении.

Премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) устанавливаются 
при наличии экономии фонда оплаты труда и максимальным размером не ограни-
чиваются.

Доля премий по итогам календарного периода в общем объеме выплат стимули-
рующего характера в учреждении за соответствующий период не должна превы-
шать 30 %.

4.10. Все выплаты стимулирующего характера производятся пропорционально 
фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю учета 
рабочего времени.

5. Условия оплаты труда руководителей учреждений, заместителей 
руководителей, главных бухгалтеров учреждений

5.1. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются при за-
ключении с ними трудовых договоров.

Трудовой договор заключается в соответствии с типовой формой трудового до-
говора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 
12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государс-
твенного (муниципального) учреждения».

5.2. Условия оплаты труда заместителей руководителя учреждения, главного бух-
галтера учреждения устанавливаются трудовым договором между руководителем 
учреждения и заместителями руководителя учреждения, главным бухгалтером уч-
реждения в соответствии с Положением и коллективным договором, соглашением, 
локальным нормативным актом учреждения.

5.3. Размер должностного оклада руководителя учреждения, главного бухгалте-
ра учреждения устанавливается с учетом группы по оплате труда руководителей, к 
которой отнесено учреждение.

Размеры должностных окладов заместителей руководителя учреждения устанав-
ливаются на 10 – 30 % ниже должностного оклада руководителя этого учрежде-
ния с учетом сложности и объема выполняемой работы. Механизм установления 
должностного оклада заместителю руководителя определяется локальным норма-
тивным актом учреждения. 

5.4. Группа по оплате труда руководителей определяется исходя из количества 
баллов в соответствии с таблицей 3.
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Таблица 3

№ 
п/п 

Группа по оплате труда руководителей 
I II III IV 

1 2 3 4 5 
1 Более 1000 750 – 999 500 – 749 Менее 500 

5.4.1. Количество баллов, предусмотренных таблицей 3, исчисляется путем сум-
мирования баллов по критериям, характеризующим деятельность учреждения, 
приведенным в таблице 4.

Таблица 4

5.4.2. Отнесение учреждения к группе по оплате труда руководителей осущест-
вляется приказом заместителя мэра города Новосибирска – начальника департа-
мента сроком на три года на основании документов, подтверждающих показатели 
по критериям, характеризующим деятельность учреждения, в течение последнего 
года действия группы по оплате труда руководителей.

В случае изменения показателей по критериям, характеризующим деятельность 
учреждения, группа по оплате труда руководителей может быть пересмотрена до-
срочно.

5.4.3. При создании учреждения отнесение его к группе по оплате труда руково-
дителей осуществляется исходя из плановых (проектных) показателей, на срок не 
более одного года.

При закрытии закрепленных за учреждением объектов недвижимости на капи-
тальный ремонт или реконструкцию за учреждением сохраняется группа по оплате 
труда руководителей, установленная до начала ремонта, реконструкции, но не бо-
лее чем на один год.

5.5. Руководителю учреждения за работу в ночное время устанавливается допла-
та в размере 40 % должностного оклада, рассчитанного за час работы, за каждый 
час работы в ночное время.

5.6. Работа руководителя учреждения в выходные и нерабочие праздничные дни 
оплачивается в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Феде-
рации.

5.7. Сверхурочная работа руководителя учреждения за первые два часа работы оп-
лачивается в полуторном размере, последующие часы – в двойном размере.

По желанию руководителя учреждения сверхурочная работа вместо повышен-
ной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени 
отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно.
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5.8. Выполнение руководителем учреждения, его заместителями и главным бух-
галтером дополнительной работы по совмещению и внутреннему совместительс-
тву разрешается в случаях замены временно отсутствующего специалиста по ос-
новной деятельности учреждения.

Решение о работе по совмещению и внутреннему совместительству в отношении 
руководителя учреждения принимается заместителем мэра города Новосибирска – 
начальником департамента.

Решение о работе по совмещению и внутреннему совместительству в отношении 
заместителей руководителя учреждения и главного бухгалтера учреждения прини-
мается руководителем учреждения.

Размер доплаты руководителю учреждения при совмещении не должен превы-
шать 100% должностного оклада (оклада) временно отсутствующего работника.

5.9. Надбавка за ученую степень, надбавка за почетное звание, соответствующее 
профилю выполняемой работы, устанавливается:

в размере 10 % должностного оклада – за ученую степень кандидата наук;
в размере 20 % должностного оклада – за ученую степень доктора наук, почет-

ное звание «Заслуженный лесовод Российской Федерации», «Заслуженный работ-
ник сельского хозяйства Российской Федерации».

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания. 

5.10. Надбавка за продолжительность непрерывной работы руководителю уч-
реждения устанавливается в зависимости от продолжительности непрерывной ра-
боты в муниципальных учреждениях сферы культуры, спорта, молодежной поли-
тики, благоустройства городской среды, в иных учреждениях, в отношении кото-
рых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент, в структурных 
подразделениях мэрии города Новосибирска, в соответствии с размерами, указан-
ными в таблице 5.

Таблица 5

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной 
работы

Размер надбавки, % 
должностного 

оклада

1 2 3
1 От 1 до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в му-
ниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных уч-
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реждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществля-
ет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новосибирска при 
условии перерыва в работе не более 30 календарных дней.

5.11. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности уста-
навливается руководителю учреждения:

в размере не более 385 % должностного оклада по результатам выполнения ка-
чественных показателей эффективности деятельности учреждения,  предусмотрен-
ных строками 1 – 8 таблицы 6, за предшествующий период; 

в размере не более 5 % от дохода, полученного учреждением за предыдущий ме-
сяц, за качественный показатель эффективности деятельности учреждения, пре-
дусмотренный строкой 9 таблицы 6.

Таблица 6

5.12. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера руководи-
телям учреждений сферы благоустройства городской среды, созданная в департа-
менте, ежемесячно оценивает результаты выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения и определяет конкретные размеры над-
бавки за качественные показатели эффективности деятельности руководителям уч-
реждений, которые устанавливаются приказами заместителя мэра города Новоси-
бирска – начальника департамента.

5.13. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности не начис-
ляется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, предусмотрен-
ных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденно-
го постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.14. Максимальный размер надбавки за качественные показатели эффективнос-
ти деятельности, установленный каждому из заместителей руководителя и главно-
му бухгалтеру, не должен превышать максимальный размер надбавки за качествен-
ные показатели эффективности деятельности руководителя соответствующего уч-
реждения, установленный в заключенном с ним трудовом договоре.

Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности главному 
бухгалтеру учреждения не начисляется в случаях, предусмотренных пунктом 5.15 
Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постановлени-
ем мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.15. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководите-
лю учреждения устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска 
– начальника департамента при условии отсутствия нарушений исполнительской 
дисциплины и выплаты премии работникам учреждения. 

Размер премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководи-
телю учреждения определяет заместитель мэра города Новосибирска – начальник де-
партамента на основании предложений комиссии по установлению выплат стимулиру-
ющего характера руководителям учреждений сферы благоустройства городской среды, 
созданной в департаменте, за достигнутые результаты работы учреждения.
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Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) выплачивается 
при наличии экономии фонда оплаты труда.

5.16. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) не на-
числяется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, пре-
дусмотренных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты тру-
да, утвержденного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 
№ 3477, абзацами вторым – шестым пункта 5.17 Положения. Условие неначисле-
ния премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) за один и тот же 
случай действует однократно.

5.17. Премия по итогам календарного периода (месяц) заместителям руководи-
теля учреждения и главному бухгалтеру учреждения не начисляется при наличии 
их вины в случаях: 

наложения дисциплинарного взыскания в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации;

необоснованного невыполнения предписаний проверок контролирующих органов;
нецелевого использования бюджетных средств;
образования несанкционированной дебиторской и (или) кредиторской задолженности;
возникновения чрезвычайной ситуации в учреждении, обусловленной недобро-

совестным исполнением обязанностей работниками учреждения.
5.18. Премия за выполнение важных и особо важных заданий руководителям уч-

реждений устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска – на-
чальника департамента за качественное и оперативное выполнение важного или 
особо важного задания в соответствии с требованиями, установленными пунктом 
5.13 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постанов-
лением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, и выплачивается едино-
временно при наличии экономии фонда оплаты труда.

Размер премии за выполнение важных и особо важных заданий руководителям 
учреждений не должен превышать 100 % должностного оклада.

6. Заключительные положения

6.1. Руководитель учреждения использует экономию фонда оплаты труда, полу-
ченную за счет проведения мероприятий по оптимизации штатной численности 
и изменению трудового процесса, на увеличение заработной платы работников, в 
том числе на обеспечение достигнутого соотношения между уровнем оплаты тру-
да отдельных категорий работников бюджетной сферы и уровнем средней заработ-
ной платы в Новосибирской области.

6.2. На должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимули-
рующего характера начисляется районный коэффициент в размере 1,25 в соответс-
твии с постановлением администрации Новосибирской области от 20.11.1995 № 
474 «О введении повышенного районного коэффициента к заработной плате на 
территории области».
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6.3. Месячная заработная плата работников, отработавших за этот период норму 
рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может 
быть ниже минимального размера оплаты труда или минимальной заработной пла-
ты, установленной региональным соглашением о минимальной заработной плате в 
Новосибирской области, в случае его заключения.

_____________
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Приложение 5
к постановлению мэрии 
города Новосибирска
от 07.11.2023 № 6174

ПОЛОЖЕНИЕ
об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты труда 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципального 
учреждения, осуществляющего технический надзор, и муниципального 

учреждения, осуществляющего методическое сопровождение 
деятельности по реализации проектов, в отношении которых 

функции и полномочия учредителя осуществляет департамент 
культуры, спорта и молодежной политики 

мэрии города Новосибирска

1. Общие положения

1.1. Положение об установлении системы оплаты труда работников, условий оп-
латы труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений города Новосибирска, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент культуры, спорта и молодежной политики 
мэрии города Новосибирска (далее – Положение), разработано в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Уставом города Новосибирска, постановлением мэрии го-
рода Новосибирска от 18.09.2019 № 3477 «О Положении об установлении систе-
мы оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их заместите-
лей, главных бухгалтеров и определении предельного уровня соотношений сред-
немесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгал-
теров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учрежде-
ний города Новосибирска» (далее – Положение об установлении системы оплаты 
труда, утвержденное постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 
№ 3477) и регулирует правоотношения в сфере оплаты труда работников, условия 
оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципаль-
ного учреждения города Новосибирска, осуществляющего технический надзор, и 
муниципального учреждения города Новосибирска, осуществляющего методичес-
кое сопровождение деятельности по реализации проектов города Новосибирска, 
в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департа-
мент культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска (да-
лее – учреждения).



125

1.2. Системы оплаты труда работников учреждений устанавливаются коллектив-
ными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами учреждения 
в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
Новосибирской области, муниципальными правовыми актами города Новосибир-
ска, Положением с учетом государственных гарантий по оплате труда, рекоменда-
ций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений и мнения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) и 
объединений работодателей.

Локальные нормативные акты учреждения, устанавливающие систему оплаты 
труда, принимаются работодателем с учетом мнения представительного органа ра-
ботников.

1.3. Условия оплаты труда работника учреждения устанавливаются трудовым до-
говором.

1.4. Условия оплаты труда работников учреждения, в том числе установленные 
им должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимулирующе-
го характера, их размеры, являются обязательными для включения в трудовые до-
говоры с работниками учреждения.

1.5. Оплата труда работников учреждений, в том числе руководителей, замести-
телей руководителей и главных бухгалтеров, включает:

должностной оклад (оклад);
выплаты компенсационного характера;
выплаты стимулирующего характера;
выплаты по районному коэффициенту.
1.6. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется в пределах объ-

ема бюджетных ассигнований на обеспечение выполнения функций муниципаль-
ного казенного учреждения и соответствующих лимитов бюджетных обязательств 
в части оплаты труда работников указанного учреждения.

При формировании годового фонда оплаты труда учреждения учитываются 
должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного характера, стимулиру-
ющего характера и выплаты по районному коэффициенту в пределах объема бюд-
жетных ассигнований департамента культуры, спорта и молодежной политики мэ-
рии города Новосибирска (далее – департамент) в соответствии с решением Сове-
та депутатов города Новосибирска о бюджете города Новосибирска на очередной 
финансовый год и плановый период и средств, поступающих от приносящей до-
ход деятельности.

1.7. Доля расходов на оплату труда основного персонала в фонде оплаты труда не 
может составлять менее 60 %.

К основному персоналу учреждения относятся работники, непосредственно ока-
зывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение целей де-
ятельности, определенных уставом учреждения, а также их непосредственные ру-
ководители.
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Перечень должностей, профессий работников, относящихся к основному персо-
налу, приведен в таблице 1.

Таблица 1

1.8. Оплата труда работников учреждения, работающих по совместительству, а 
также на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели, произво-
дится пропорционально отработанному времени либо на других условиях, опреде-
ленных трудовым договором.

Определение размеров оплаты труда работников учреждения по основной долж-
ности, а также должности, замещаемой в порядке совместительства, производится 
раздельно по каждой из указанных должностей.

1.9. Индексация заработной платы работников учреждений производится в соот-
ветствии с постановлением мэрии города Новосибирска.

2. Порядок установления должностных окладов (окладов)

2.1. Размеры должностных окладов (окладов) по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих, окладов по общеотраслевым професси-
ям рабочих, по должностям и профессиям, являющимся специфическими для со-
ответствующей отрасли, устанавливаются постановлениями мэрии города Ново-
сибирска на основе профессиональных квалификационных групп, квалификаци-
онных уровней, уровней (подуровней) квалификаций, групп по оплате труда руко-
водителей.

2.2. Наименования должностей и профессий работников учреждений и квалифи-
кационные требования к ним должны соответствовать наименованиям и требова-
ниям, указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и про-
фессий рабочих, Едином квалификационном справочнике должностей руководи-
телей, специалистов и служащих, или соответствующим положениям профессио-
нальных стандартов.

2.3. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установлен-
ных требованиями к квалификации, но обладающие достаточным практическим 
опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них долж-
ностные обязанности, назначаются на соответствующие должности по рекоменда-
ции аттестационной комиссии.

2.4. Должностной оклад (оклад) устанавливается в трудовом договоре в соот-
ветствии со штатным расписанием учреждения.

3. Выплаты компенсационного характера

3.1. Выплаты компенсационного характера работникам учреждения устанавли-
ваются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Положением 
об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановлением мэрии го-
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рода Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением.
3.2. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера ра-

ботнику учреждения устанавливаются трудовым договором в соответствии с кол-
лективным договором, соглашением, локальным нормативным актом учреждения, 
разработанным в соответствии с Положением.

Размер и условия осуществления выплат компенсационного характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

3.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты ком-
пенсационного характера:

доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;
доплата за работу в ночное время;
доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
доплата за сверхурочную работу;
доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслужива-

ния, увеличение объема работы и исполнение обязанностей временно отсутствую-
щего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;

доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
3.4. Доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда работни-

кам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанав-
ливается в соответствии со статьями 92, 117 и 147 Трудового кодекса Российской 
Федерации.

Руководитель учреждения принимает меры по проведению специальной оценки 
условий труда в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О 
специальной оценке условий труда». 

В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, подтверж-
денных результатами специальной оценки условий труда или заключением го-
сударственной экспертизы условий труда, выплата за работу с вредными и (или) 
опасными условиями труда не устанавливается.

Выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными услови-
ями труда, устанавливается по результатам специальной оценки условий труда в 
размере не менее 4 % должностного оклада (оклада).

3.5. Доплату за работу в ночное время рекомендуется устанавливать в размере не 
более 40 % должностного оклада (оклада), рассчитанного за час работы, за каждый 
час работы в ночное время.

Ночным считается время с 22.00 до 6.00 часов.
3.6. Работа в выходные и нерабочие праздничные дни оплачивается в соответс-

твии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации.
3.7. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в 

полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.
По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может 

компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее 
времени, отработанного сверхурочно.
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3.8. Размер доплаты при совмещении профессий (должностей), расширении зон 
обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей времен-
но отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудо-
вым договором, устанавливается по соглашению сторон трудового договора при-
казом руководителя учреждения с учетом содержания и (или) объема дополнитель-
ной работы, на вакантную ставку – не более 100 % должностного оклада (оклада), 
ставки по совмещаемой должности.

3.9. Доплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, 
устанавливаются приказом руководителя учреждения работникам, допущенным к 
государственной тайне на постоянной основе, в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении со-
циальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоян-
ной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государствен-
ной тайны».

3.10. Все выплаты компенсационного характера производятся пропорциональ-
но фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю уче-
та рабочего времени.

4. Выплаты стимулирующего характера

4.1. В целях стимулирования работников к повышению качества выполняемой 
работы, а также их поощрения за выполненную работу в учреждениях устанавли-
ваются выплаты стимулирующего характера.

4.2. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера ра-
ботнику учреждения определяются учреждением самостоятельно в соответствии с 
Положением об установлении системы оплаты труда, утвержденным постановле-
нием мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, Положением в пределах 
фонда оплаты труда, в том числе за счет средств, поступающих от предпринима-
тельской и иной приносящей доход деятельности, устанавливаются трудовым до-
говором в соответствии с коллективным договором, соглашением, локальным нор-
мативным актом, разработанным с учетом мнения представительного органа ра-
ботников.

Размер и условия осуществления выплат стимулирующего характера руководи-
телю учреждения, заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливаются с учетом раздела 5 Положения.

Все выплаты стимулирующего характера производятся пропорционально фак-
тически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю учета ра-
бочего времени.

4.3. Работникам учреждений могут быть установлены следующие выплаты сти-
мулирующего характера:

надбавка за ученую степень;
надбавка за почетные звания, соответствующие профилю выполняемой работы;
надбавка за продолжительность непрерывной работы;
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надбавка за качественные показатели эффективности деятельности;
премии за выполнение важных и особо важных заданий;
премии по итогам календарного периода.
4.4. Надбавку за ученую степень, надбавку за почетные звания, соответствую-

щие профилю выполняемой работы, рекомендуется устанавливать:
в размере 10 % должностного оклада (оклада) – работникам, имеющим ученую 

степень кандидата наук, почетные звания «Заслуженный работник культуры Рос-
сийской Федерации», «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации», 
«Заслуженный артист Российской Федерации» и работающим по соответствующе-
му профилю;

в размере 15 % должностного оклада (оклада) – работникам, имеющим почетное 
спортивное звание «Почетный спортивный судья России» и работающим по соот-
ветствующему профилю;

в размере 20 % должностного оклада (оклада) – работникам, имеющим ученую 
степень доктора наук, звание «Народный артист Российской Федерации», почет-
ные звания «Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации 
(СССР и союзных республик, входивших в состав СССР)», «Заслуженный лесовод 
Российской Федерации», «Заслуженный работник сельского хозяйства Российской 
Федерации», почетные спортивные звания «Заслуженный мастер спорта России», 
«Заслуженный тренер России (СССР)», спортивные звания «Мастер спорта России 
(СССР) международного класса», «Гроссмейстер по шахматам (шашкам) России 
(СССР)» и работающим по соответствующему профилю.

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания.

4.5. Надбавка за продолжительность непрерывной работы устанавливается ра-
ботникам учреждений в зависимости от продолжительности непрерывной рабо-
ты в муниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфе-
ре культуры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в 
иных муниципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия 
учредителя осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии го-
рода Новосибирска, в соответствии с рекомендуемыми размерами, указанными в 
таблице 2.

Таблица 2

№ 
п/п

Продолжительность непрерывной 
работы

Размер надбавки, % 
должностного оклада 

(оклада) 

1 2 3
1 От 1 года до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30
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В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в му-
ниципальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культу-
ры, спорта, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных муни-
ципальных учреждениях, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет департамент, в структурных подразделениях мэрии города Новоси-
бирска, при условии перерыва в работе не более 30 календарных дней.

4.6. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности устанав-
ливается работникам учреждения в процентах к должностному окладу (окладу) по 
результатам выполнения качественных показателей эффективности деятельности 
работника в пределах фонда оплаты труда.

Конкретные качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения (за исключением руководителя учреждения) определяются по каждой 
должности (профессии) учреждением самостоятельно в соответствии с Положени-
ем, закрепляются коллективным договором, соглашением, локальным норматив-
ным актом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа 
работников, и устанавливаются в трудовом договоре с работником.

Качественные показатели эффективности деятельности работников учреждения 
должны быть направлены на эффективное выполнение их должностных (профес-
сиональных) обязанностей, а также должны быть проверяемы и измеримы.

Рекомендуемые качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждения, учитываемые при определении надбавки за качественные показатели эф-
фективности деятельности работников учреждения приведены в таблице 3.

Таблица 3

№ 
п/п

Наименование качественного показателя эффективности деятельности 
работника учреждения

1 2
1 Отсутствие фактов неисполнения, ненадлежащего исполнения 

(несвоевременного или выполнения не по существу) задач, относящихся к 
видам деятельности, определенных уставом учреждения

2 Отсутствие неисполненных в установленный срок письменных поручений 
руководителя учреждения

3 Соблюдение законодательства по размещению муниципального заказа
4 Отсутствие фактов нарушения требований законодательства в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
5 Отсутствие фактов нарушения сроков размещения информации о закупках 

на официальных сайтах, электронных площадках
6 Соблюдение технологического процесса при производстве работ
7 Соблюдение правил дорожного движения при производстве работ
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1 2
8 Отсутствие фактов превышения норм расходования горюче-смазочных 

материалов
9 Выполнение нормированного, технического задания качественно 

и в срок (фактически отработанных часов на линии для водителей, 
механизаторов)

10 Сохранность закрепленной автомобильной техники, инструмента, 
инвентаря

11 Отсутствие штрафов за нарушение Правил дорожного движения
12 Своевременное и достоверное оформление заявок, путевых листов и 

другой профильной документации
13 Отсутствие замечаний по срокам и качеству уборки закрепленных 

помещений, территории
14 Отсутствие фактов порчи и потери закрепленного имущества (инструмента, 

инвентаря)
15 Обеспечение безаварийной деятельности учреждения
16 Отсутствие фактов нарушений сроков и порядка представления 

бюджетной, налоговой отчетности в контролирующие органы, документов, 
информаций, отчетов

17 Отсутствие обоснованных претензий, жалоб и отрицательных отзывов 
населения, получателей услуг, работников учреждения

18 Отсутствие просроченной дебиторской (кредиторской) задолженности
19 Отсутствие замечаний контролирующих надзорных органов по 

результатам проверок
20 Исполнение плана текущих и капитальных ремонтов за отчетный период
21 Исполнение плана мероприятий по обеспечению пожарной безопасности, 

плана антитеррористических мероприятий по обеспечению безопасности 
учреждения, плана мероприятий по обеспечению техники безопасности в 
учреждении;

22 Обеспечение учреждения квалифицированными кадрами
23 Своевременная выплата заработной платы
24 Обеспечение информационной открытости учреждения
25 Осуществление правового сопровождения деятельности учреждения
26 Соблюдение положений и норм трудового законодательства при 

оформлении трудовых отношений работника
4.7. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера работникам 

учреждения, созданная в учреждении, ежемесячно оценивает результаты выполне-
ния качественных показателей эффективности деятельности работника учрежде-
ния и определяет конкретный размер надбавки за качественные показатели эффек-
тивности деятельности работнику учреждения, который устанавливается приказом 
руководителя учреждения.
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4.8. Премия за выполнение важных и особо важных заданий работнику учрежде-
ния устанавливается приказом руководителя учреждения за качественное и опера-
тивное выполнение конкретного важного или особо важного задания. 

Основанием для установления премии за выполнение важного или особо важно-
го задания является наличие поручения руководителя учреждения конкретному ра-
ботнику (работникам) выполнить важное (особо важное) задание, оформленное в 
письменном виде.

Критерии, по которым задание относится к важным или особо важным, опре-
деляются коллективным договором, соглашением, локальным нормативным актом 
учреждения.

Решение о выплате премии за выполнение важного или особо важного задания и 
ее размере принимается руководителем учреждения. 

Премия за выполнение важных и особо важных заданий устанавливается при на-
личии экономии фонда оплаты труда, выплачивается единовременно и максималь-
ным размером не ограничивается.

4.9. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) работнику уч-
реждения устанавливается приказом руководителя учреждения. Основным крите-
рием для выплаты премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) 
служит успешное и добросовестное исполнение работником своих должностных 
обязанностей в соответствующем периоде. Размер премии работнику определяет 
руководитель учреждения на основании предложений комиссии по установлению 
стимулирующих выплат работникам, созданной в учреждении.

Премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) устанавливают-
ся при наличии экономии фонда оплаты труда и максимальным размером не огра-
ничиваются.

Доля премий по итогам календарного периода в общем объеме выплат стимули-
рующего характера в учреждении за соответствующий период не должна превы-
шать 30 %.

4.10. Все выплаты стимулирующего характера производятся пропорционально 
фактически отработанному времени в расчетном периоде согласно табелю учета 
рабочего времени.

5. Условия оплаты труда руководителей учреждений, заместителей 
руководителей, главных бухгалтеров учреждений

5.1. Условия оплаты труда руководителей учреждений устанавливаются при за-
ключении с ними трудовых договоров и издании на их основании приказов замес-
тителя мэра города Новосибирска – начальника департамента.

Трудовой договор заключается в соответствии с типовой формой трудо-
вого, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации
от 12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем госу-
дарственного (муниципального) учреждения».

5.2. Условия оплаты труда заместителей руководителя учреждения, главного бух-
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галтера учреждения устанавливаются трудовым договором между руководителем 
учреждения и заместителями руководителя учреждения, главным бухгалтером уч-
реждения в соответствии с Положением и коллективным договором, соглашением, 
локальным нормативным актом учреждения.

5.3. Размер должностного оклада руководителя учреждения, главного бухгалте-
ра учреждения устанавливается с учетом группы по оплате труда руководителей, к 
которой отнесено учреждение.

Размеры должностных окладов заместителей руководителя учреждения устанав-
ливаются на 10 – 30 % ниже должностного оклада руководителя этого учрежде-
ния с учетом сложности и объема выполняемой работы. Механизм установления 
должностного оклада заместителю руководителя определяется локальным норма-
тивным актом учреждения. 

5.4. Группа по оплате труда руководителей учреждений определяется исходя из 
количества баллов в соответствии с таблицей 4.

Таблица 4

№ п/п Группа по оплате труда руководителей
I II III IV

1 2 3 4 5
1 Более 750 500 – 750 250 – 499 Менее 250

Сумма баллов исчисляется в соответствии с таблицей 5.

Таблица 5

Отнесение учреждения к группе по оплате труда руководителей осуществляется 
приказами заместителя мэра города Новосибирска – начальника департамента на 
три года на основании документов, подтверждающих наличие объемов работы уч-
реждения в течение последнего календарного года.

Отнесение учреждения к группе по оплате труда руководителей при его созда-
нии осуществляется исходя из плановых (проектных) показателей, на срок не бо-
лее одного года.

При закрытии закрепленных за учреждением объектов недвижимости н капи-
тальный ремонт, реконструкцию за учреждением сохраняется группа по оплате 
труда руководителей, установленная до начала ремонта, реконструкции, но не бо-
лее чем на один год.

В случае изменения объемов работы учреждения группа по оплате труда руково-
дителей может быть пересмотрена досрочно.

5.5. Руководителю учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру за рабо-
ту в ночное время устанавливается доплата в размере 20 % должностного оклада, 
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рассчитанного за час работы, за каждый час работы в ночное время.
5.6. Работа руководителя учреждения, его заместителей, главного бухгалтера в 

выходные и нерабочие праздничные дни оплачивается в соответствии со статьей 
153 Трудового кодекса Российской Федерации.

5.7. Сверхурочная работа руководителя, его заместителя и главного бухгалтера 
учреждения за первые два часа работы оплачивается в полуторном размере, после-
дующие часы – в двойном размере.

По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может 
компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее 
времени, отработанного сверхурочно.

5.8. Выполнение руководителем учреждения, его заместителями и главным бух-
галтером дополнительной работы по совмещению и внутреннему совместительс-
тву разрешается в случаях замены временно отсутствующего специалиста по ос-
новной деятельности учреждения.

Размер доплаты руководителя при совмещении не должен превышать 100 % 
должностного оклада (оклада) временно отсутствующего работника.

Решение о работе по совмещению и внутреннему совместительству в отношении 
руководителя учреждения принимается заместителем мэра города Новосибирска – 
начальником департамента.

Решение о работе по совмещению и внутреннему совместительству в отношении 
заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения принимается руко-
водителем учреждения.

5.9. Надбавки за ученую степень, почетное звание, соответствующие профилю 
выполняемой работы учреждения, устанавливаются:

в размере 10 % должностного оклада – руководителю, имеющему ученую сте-
пень кандидата наук, почетные звания «Заслуженный работник культуры Российс-
кой Федерации», «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации», «Заслу-
женный артист Российской Федерации»;

в размере 15 % должностного оклада – руководителю, имеющему почетное спор-
тивное звание «Почетный спортивный судья России»;

в размере 20 % должностного оклада – руководителю, имеющему ученую сте-
пень доктора наук, звание «Народный артист Российской Федерации», почетные 
звания «Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации 
(СССР, союзных республик, входивших в состав СССР)», «Заслуженный лесовод 
Российской Федерации», «Заслуженный работник сельского хозяйства Российской 
Федерации», почетные спортивные звания «Заслуженный мастер спорта России», 
«Заслуженный тренер России (СССР)», спортивные звания «Мастер спорта Рос-
сии (СССР) международного класса», «Гроссмейстер по шахматам (шашкам) Рос-
сии (СССР)».

Надбавка за ученую степень, почетное звание устанавливается по одному из 
имеющихся оснований по выбору руководителя учреждения.

Установление надбавки за ученую степень, почетное звание производится со дня 
присвоения ученой степени, почетного звания.
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5.10. Надбавка за продолжительность непрерывной работы руководителю уч-
реждения устанавливается в зависимости от непрерывной работы в муниципаль-
ных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культуры, спор-
та, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных учреждениях, 
в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департа-
мент, в структурных подразделениях мэрии города Новосибирска, в соответствии с 
рекомендуемыми размерами, указанными в таблице 6.

Таблица 6

№
п/п

Продолжительность непрерывной 
работы

Размер надбавки, % 
должностного 

оклада

1 2 3
1 От 1 до 5 лет 5
2 От 5 до 10 лет 10
3 От 10 до 20 лет 20
4 От 20 лет и более 30

В качестве непрерывной работы учитывается продолжительность работы в муници-
пальных учреждениях и предприятиях города Новосибирска в сфере культуры, спор-
та, молодежной политики, благоустройства городской среды, в иных учреждениях, в 
отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент, 
в структурных подразделениях мэрии города Новосибирска, при условии перерыва в 
работе не более 30 календарных дней.

5.11. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности для 
руководителя учреждения, осуществляющего технический надзор, учреждения, 
осуществляющего методическое сопровождение деятельности муниципальных 
организаций культуры, спорта и молодежной политики, устанавливается в соот-
ветствии с показателями качества выполняемых работ за предшествующий месяц, 
предусмотренными в таблице 7, и выплачивается в размере не более 430 % долж-
ностного оклада.

Таблица 7

5.12. Комиссия по установлению выплат стимулирующего характера руководи-
телям учреждений ежемесячно оценивает результаты выполнения качественных 
показателей эффективности деятельности и определяет конкретные размеры над-
бавки за качественные показатели эффективности деятельности руководителям 
учреждений, которые устанавливаются приказом заместителя мэра города Новоси-
бирска – начальника департамента.

5.13 Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности не начис-
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ляется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, предусмотренных 
пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного 
постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.14. Максимальный размер надбавки за качественные показатели эффективнос-
ти деятельности, установленный каждому из заместителей руководителя и глав-
ному бухгалтеру, не должен превышать максимальный размер надбавки за качест-
венные показатели эффективности деятельности руководителя соответствующего 
учреждения, установленный в заключенном с ним трудовом договоре.

Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности главному 
бухгалтеру учреждения не начисляется в случаях, предусмотренных пунктом 5.15 
Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постановлени-
ем мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477.

5.15. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководите-
лю учреждения устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска 
– начальника департамента при условии отсутствия нарушений исполнительской 
дисциплины и выплаты премии работникам учреждения. 

Размер премии по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) руководи-
телю учреждения определяет заместитель мэра города Новосибирска – начальник 
департамента на основании предложений комиссии по установлению выплат сти-
мулирующего характера руководителям учреждений сферы молодежной политики, 
созданной в департаменте, за достигнутые результаты работы учреждения.

Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) выплачивается 
при наличии экономии фонда оплаты труда.

5.16. Премия по итогам календарного периода (месяц, квартал, год) не начисля-
ется руководителю учреждения при наличии его вины в случаях, предусмотрен-
ных пунктом 5.10 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержден-
ного постановлением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, абзацами 
вторым – шестым пункта 5.17 Положения. Условие неначисления премии по ито-
гам календарного периода (месяц, квартал, год) за один и тот же случай действу-
ет однократно.

5.17. Премия по итогам календарного периода (месяц) заместителям руководи-
теля учреждения и главному бухгалтеру учреждения не начисляется при наличии 
их вины в случаях:

наложения дисциплинарного взыскания в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации;

необоснованного невыполнения предписаний проверок контролирующих органов;
нецелевого использования бюджетных средств;
образования несанкционированной дебиторской и (или) кредиторской задолженности;
возникновения чрезвычайной ситуации в учреждении, обусловленной недобро-

совестным исполнением обязанностей работниками учреждения.
5.18. Премия за выполнение важных и особо важных заданий руководителям уч-

реждений устанавливается приказом заместителя мэра города Новосибирска – на-
чальника департамента за качественное и оперативное выполнение важного или 
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особо важного задания в соответствии с требованиями, установленными пунктом 
5.13 Положения об установлении системы оплаты труда, утвержденного постанов-
лением мэрии города Новосибирска от 18.09.2019 № 3477, и выплачивается едино-
временно при наличии экономии фонда оплаты труда.

Размер премии за выполнение важных и особо важных заданий руководителям 
учреждений не должен превышать 100 % должностного оклада.

6. Заключительные положения

6.1. Руководитель учреждения использует экономию фонда оплаты труда, полу-
ченную за счет проведения мероприятий по оптимизации штатной численности 
и изменению трудового процесса, на увеличение заработной платы работников, в 
том числе на обеспечение достигнутого соотношения между уровнем оплаты тру-
да отдельных категорий работников бюджетной сферы и уровнем средней заработ-
ной платы в Новосибирской области.

6.2. На должностные оклады (оклады), выплаты компенсационного и стимули-
рующего характера начисляется районный коэффициент в размере 1,25 в соответс-
твии с постановлением администрации Новосибирской области от 20.11.1995 № 
474 «О введении повышенного районного коэффициента к заработной плате на 
территории области».

6.3. Месячная заработная плата работников, отработавших за этот период норму 
рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может 
быть ниже минимального размера оплаты труда или минимальной заработной пла-
ты, установленной региональным соглашением о минимальной заработной плате в 
Новосибирской области, в случае его заключения.

______________
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  08.11.2023 № 6175 

О внесении изменений в Порядок предоставления грантов в форме 
субсидий в сфере молодежных общественных инициатив, утвержденный 
постановлением мэрии города Новосибирска от 15.10.2019 № 3794 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих требованиях к нормативным 
правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставле-
ние субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, ин-
дивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям 
товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Прави-
тельства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Прави-
тельства Российской Федерации», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Порядок предоставления грантов в форме субсидий в сфере моло-
дежных общественных инициатив, утвержденный постановлением мэрии города 
Новосибирска от 15.10.2019 № 3794 (в редакции постановлений мэрии города Но-
восибирска от 24.08.2020 № 2596, от 18.05.2021 № 1579, от 23.03.2022 № 912), сле-
дующие изменения:

1.1. Пункт 1.2 после слова «контроля» дополнить словом «(мониторинга)», слово 
«целей,» исключить, слово «несоблюдение» заменить словом «нарушение».

1.2. Пункт 1.7 изложить в следующей редакции:
«1.7. Информация о грантах подлежит размещению департаментом финансов 

и налоговой политики мэрии города Новосибирска на едином портале бюджетной 
системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» в разделе «Бюджет» не позднее 15-го рабочего дня, следующего за 
днем принятия решения Совета депутатов города Новосибирска о бюджете города 
Новосибирска (решения Совета депутатов города Новосибирска о внесении 
изменений в решение о бюджете города Новосибирска).».

1.3. В пункте 2.2:
1.3.1. В абзаце первом слова «не менее чем за семь дней до даты начала приема 

заявок на предоставление гранта (далее – заявка)» исключить.
1.3.2. Абзац второй после слова «заявок» дополнить словами «на предоставление 

грантов (далее – заявки)».
1.3.3. В абзаце тринадцатом слова «договор о предоставлении гранта (далее – 

договор)» заменить словами «соглашение (договор) о предоставлении гранта (да-
лее – соглашение)».
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1.3.4. В абзаце четырнадцатом слово «договора» заменить словом «соглаше-
ния».

1.4. В пункте 2.4:
1.4.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:
«2.4. Требования, которым должен соответствовать заявитель не ранее чем за 10 

дней до даты подачи заявки:».
1.4.2. Абзац шестой изложить в следующей редакции:
«заявитель не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе 

местом регистрации которого является государство или территория, включенные 
в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень госу-
дарств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения 
активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российс-
ким юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямо-
го или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупнос-
ти превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Рос-
сийской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале 
российского юридического лица не учитывается прямое и (или) косвенное участие 
офшорных компаний в капитале публичного акционерного общества (в том числе 
со статусом международной компании), акции которого обращаются на организо-
ванных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшор-
ных компаний в капитале другого российского юридического лица, реализованное 
через участие в капитале указанного публичного акционерного общества;».

1.4.3. Дополнить абзацем следующего содержания:
«заявитель не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в 

отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской 
деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в 
отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению 
оружия массового уничтожения.».

1.5. В пункте 2.7:
1.5.1. В абзаце восьмом слова «от 20.01.2017 № ММВ-7-8/20@, подтверждаю-

щая отсутствие задолженности на первое число месяца, в котором направляется за-
явка» заменить словами «от 23.11.2022 № ЕД-7-8/1123@, выданная в отношении 
заявителя не ранее чем за 10 дней до даты подачи заявки (допускается представ-
ление справки, заверенной усиленной квалифицированной электронной подписью 
Федеральной налоговой службы, полученной с использованием информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»)».

1.5.2. Абзацы одиннадцатый – тринадцатый изложить в следующей редакции:
«согласие заявителя на осуществление департаментом проверки соблюдения по-

рядка и условий предоставления гранта, в том числе в части достижения результа-
тов предоставления гранта, а также проверки органами муниципального финансо-
вого контроля соблюдения получателями гранта порядка и условий предоставле-
ния гранта в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российс-
кой Федерации, и на включение таких положений в соглашение.
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Заявитель вправе представить дополнительные документы, которые, по его мне-
нию, имеют значение для принятия решения о предоставлении гранта.

Копии документов принимаются при предъявлении подлинников документов, в 
случае если копии не заверены в установленном законодательством порядке.».

1.5.3. Дополнить абзацем следующего содержания:
«Заявитель вправе представлять заявку на участие в конкурсе не более чем в од-

ной номинации.».
1.6. Абзац первый пункта 2.10 изложить в следующей редакции:
«2.10. Основания для отклонения заявки на стадии рассмотрения и оценки за-

явок:».
1.7. Абзац седьмой пункта 2.13 изложить в следующей редакции:
«наименования победителя (победителей) конкурса, с которым заключается со-

глашение, и размер предоставляемого ему гранта.».
1.8. В пункте 3.1:
1.8.1. Абзац второй изложить в следующей редакции:
«соответствие направлений расходов, на финансовое обеспечение которых пре-

доставляется грант, целям, предусмотренным пунктом 1.3 Порядка;».
1.8.2. Абзац пятый изложить в следующей редакции:
«согласие получателя гранта, лиц, получающих средства на основании договоров, 

заключенных в целях исполнения обязательств по соглашению на финансовое обес-
печение затрат (за исключением государственных (муниципальных) унитарных пред-
приятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых об-
разований в их уставных (складочных) капиталах, коммерческих организаций с учас-
тием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах), на осу-
ществление департаментом в отношении них проверки соблюдения порядка и усло-
вий предоставления гранта, в том числе в части достижения результатов предостав-
ления гранта, а также проверки органами муниципального финансового контроля 
соблюдения получателями гранта порядка и условий предоставления гранта в соот-
ветствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на 
включение таких положений в соглашение;».

1.9. В абзаце втором пункта 3.2, подпунктах 3.4.2, 3.4.3 слово «договор» в 
соответствующем падеже заменить словом «соглашение» в соответствующем 
падеже.

1.10. В пункте 3.6:
1.10.1. В абзаце первом слово «Договор» заменить словом «Соглашение».
1.10.2. В абзацах двенадцатом, тринадцатом, пятнадцатом, шестнадцатом 

слово «договор» в соответствующем падеже заменить словом «соглашение» в 
соответствующем падеже.

1.10.4. Дополнить абзацем следующего содержания:
«результат предоставления гранта.».
1.11. В пункте 3.7 слово «договором» заменить словом «соглашением».
1.12. В пункте 3.9 слова «реализация мероприятий, предусмотренных пунктом 

1.3 Порядка» заменить словами «осуществление проекта».
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1.13. В абзаце втором пункта 4.2, пункте 4.3 слово «договор» в соответствующем 
падеже заменить словом «соглашение» в соответствующем падеже.

1.14. Наименование раздела 5, пункты 5.1 – 5.3 изложить в следующей 
редакции:

«5. Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением 
условий и порядка предоставления грантов и ответственность

за их нарушение

5.1. Департамент: 
организует прием отчетов о выполнении проектов в сроки, установленные пунк-

тами 4.1, 4.2 Порядка, в порядке и по формам, определенным соглашением;
осуществляет проверку соблюдения условий и порядка предоставления грантов по-

лучателями грантов, в том числе в части достижения результатов предоставления гран-
та, в порядке и сроки, предусмотренные законодательством Российской Федерации и 
муниципальными правовыми актами города Новосибирска.

5.2. Органы муниципального финансового контроля осуществляют проверку в со-
ответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

5.3. Мониторинг достижения результатов предоставления грантов осуществля-
ется в порядке и по формам, установленным Министерством финансов Российс-
кой Федерации.».

1.15. Пункт 5.4 дополнить словами «, а также в случае недостижения результата 
предоставления гранта, предусмотренного пунктом 3.9 Порядка».

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра горо-
да Новосибирска – начальника департамента культуры, спорта и молодежной поли-
тики мэрии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  08.11.2023 № 6176

О внесении изменений в Порядок предоставления грантов в форме 
субсидий на поддержку профессиональной творческой деятельности в сфере 
культуры, утвержденный постановлением мэрии города Новосибирска от 
08.12.2021 № 4306

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих требованиях к нормативным 
правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставле-
ние субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, ин-
дивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям 
товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Прави-
тельства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Прави-
тельства Российской Федерации», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Порядок предоставления грантов в форме субсидий на поддержку 
профессиональной творческой деятельности в сфере культуры, утвержденный пос-
тановлением мэрии города Новосибирска от 08.12.2021 № 4306, следующие изме-
нения:

1.1. Пункт 1.2 после слова «контроля» дополнить словом «(мониторинга)», слово 
«, целей» исключить.

1.2. В пункте 1.3 слова «(далее – муниципальная программа)» исключить.
1.3. Пункт 1.7 изложить в следующей редакции:
«1.7. Информация о грантах подлежит размещению департаментом финансов и 

налоговой политики мэрии города Новосибирска на едином портале бюджетной 
системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» в разделе «Бюджет» не позднее 15-го рабочего дня, следующего за 
днем принятия решения Совета депутатов города Новосибирска о бюджете города 
Новосибирска (решения Совета депутатов города Новосибирска о внесении 
изменений в решение о бюджете города Новосибирска).».

1.4. В пункте 2.2 слово «утверждается» заменить словом «оформляется».
1.5. В пункте 2.3:
1.5.1. В абзаце первом слова «не менее чем за два рабочих дня до даты начала 

подачи заявок на предоставление гранта (далее – заявки)» исключить.
1.5.2. Абзац третий после слова «заявок» дополнить словами «на предоставление 

грантов (далее – заявки)».
1.5.3. В абзаце девятом слова «пунктами 2.7, 2.8, 2.10» заменить словами 

«пунктом 2.7».
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1.5.4. В абзаце тринадцатом слова «договор о предоставлении гранта (далее – 
договор)» заменить словами «соглашение (договор) о предоставлении гранта (да-
лее – соглашение)».

1.5.5. В абзаце четырнадцатом слово «договора» заменить словом «соглаше-
ния».

1.5.6. В абзаце пятнадцатом слово «дату» заменить словом «сроки».
1.6. В пункте 2.4:
1.6.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:
«2.4. Требования, которым должен соответствовать заявитель не ранее чем за 10 

дней до даты подачи заявки:».
1.6.2. Абзац шестой изложить в следующей редакции:
«заявитель не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе 

местом регистрации которого является государство или территория, включенные 
в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень госу-
дарств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения 
активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российс-
ким юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямо-
го или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупнос-
ти превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Рос-
сийской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале 
российского юридического лица не учитывается прямое и (или) косвенное участие 
офшорных компаний в капитале публичного акционерного общества (в том числе 
со статусом международной компании), акции которого обращаются на организо-
ванных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшор-
ных компаний в капитале другого российского юридического лица, реализованное 
через участие в капитале указанного публичного акционерного общества;».

1.6.3. Дополнить абзацем следующего содержания:
«заявитель не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в 

отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской 
деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в 
отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению 
оружия массового уничтожения.».

1.7. В пункте 2.8:
1.7.1. В абзаце восьмом слова «от 20.01.2017 № ММВ-7-8/20@, выданная в 

отношении заявителя по состоянию на первое число месяца, в котором подается 
заявка» заменить словами «от 23.11.2022 № ЕД-7-8/1123@, выданная в отношении 
заявителя не ранее чем за 10 дней до даты подачи заявки».

1.7.2. Абзац десятый изложить в следующей редакции:
«согласие заявителя на осуществление департаментом проверки соблюдения по-

рядка и условий предоставления гранта, в том числе в части достижения результа-
тов предоставления гранта, а также проверки органами муниципального финансо-
вого контроля соблюдения получателями гранта порядка и условий предоставле-
ния гранта в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российс-
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кой Федерации, и на включение таких положений в соглашение.».
1.8. В пункте 2.10 слова «(в случае если копии не заверены нотариально), если иное 

не предусмотрено законодательством Российской Федерации» заменить словами «, в 
случае если копии не заверены в установленном законодательством порядке».

1.9. Пункт 2.13 изложить в следующей редакции:
«2.13. Конкурсная комиссия в течение 10 рабочих дней со дня получения от уп-

равления культуры заявок принимает решение о признании заявителей участни-
ками конкурса (об отклонении заявок по основаниям, предусмотренным пунктом 
2.14 Порядка). В течение трех рабочих дней со дня принятия соответствующего ре-
шения управление культуры размещает на сайте управления культуры информа-
цию о принятом решении.».

1.10. Абзац первый пункта 2.14 изложить в следующей редакции:
«2.14. Основания для отклонения заявки на стадии рассмотрения и оценки за-

явок:».
1.11. В абзаце седьмом пункта 2.16 слова «с согласия участника конкурса 

может принять решение об изменении календарного плана и (или) расшифровки 
расходов» заменить словами «рекомендует участнику конкурса внести изменения 
в календарный план и (или) расшифровку расходов».

1.12. В пункте 2.17:
1.12.1. В абзаце пятом слова «об участниках конкурса» заменить словами «о за-

явителях».
1.12.2. В абзаце седьмом слово «договор» заменить словом «соглашение».
1.13. В пункте 3.1:
1.13.1. Абзац второй изложить в следующей редакции:
«соответствие направлений расходов, на финансовое обеспечение которых пре-

доставляется грант, целям, предусмотренным пунктом 1.3 Порядка;».
1.13.2. Абзац четвертый изложить в следующей редакции:
«согласие получателя гранта, лиц, получающих средства на основании догово-

ров, заключенных в целях исполнения обязательств по соглашению на финансо-
вое обеспечение затрат (за исключением государственных (муниципальных) уни-
тарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-
правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, коммерческих орга-
низаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) ка-
питалах), на осуществление департаментом в отношении них проверки соблюде-
ния порядка и условий предоставления гранта, в том числе в части достижения ре-
зультатов предоставления гранта, а также проверки органами муниципального фи-
нансового контроля соблюдения получателями гранта порядка и условий предо-
ставления гранта в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение;».

1.14. В абзаце втором пункта 3.2 слово «договора» заменить словом «соглаше-
ния».

1.15. Абзац четвертый пункта 3.3 признать утратившим силу.
1.16. Дополнить пунктом 3.3.1 следующего содержания:
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«3.3.1. Победитель конкурса вправе отказаться от получения гранта, письменно 
уведомив об этом департамент в течение трех дней со дня размещения информации 
в соответствии с пунктом 2.17 Порядка.».

1.17. В пункте 3.5:
1.17.1. В абзаце первом слово «Договор» заменить словом «Соглашение».
1.17.2. Абзац десятый после слова «порядок» дополнить словами «и сроки».
1.17.3. В абзацах одиннадцатом, двенадцатом, четырнадцатом слово «договор» 

в соответствующем падеже заменить словом «соглашение» в соответствующем 
падеже.

1.18. В пункте 3.6:
1.18.1. Слово «договор» в соответствующем падеже заменить словом 

«соглашение» в соответствующем падеже.
1.18.2. Дополнить абзацем следующего содержания:
«В случае отказа победителя конкурса от заключения соглашения в соответствии 

с подпунктом 3.3.1 Порядка или уклонения победителя конкурса от заключения со-
глашения в соответствии с абзацем первым настоящего пункта, грант может быть 
предоставлен в пределах лимитов бюджетных обязательств в соответствии с еди-
ным рейтингом участников конкурса следующему (-им) участнику (-ам) конкурса 
с его (их) согласия.».

1.19. В пункте 3.8, абзаце втором пункта 4.2, пункте 4.3 слово «договор» в 
соответствующем падеже заменить словом «соглашение» в соответствующем 
падеже.

1.20. Наименование раздела 5 после слова «контроля» дополнить словом 
«(мониторинга)», слово «, целей» исключить.

1.21. Пункты 5.1 – 5.3 изложить в следующей редакции:
«5.1. Департамент:
организует прием отчетов о выполнении проектов в сроки, установленные пунк-

тами 4.1, 4.2 Порядка, в порядке и по формам, определенным соглашением;
осуществляет проверку соблюдения условий и порядка предоставления грантов по-

лучателями грантов, в том числе в части достижения результатов предоставления гран-
та, в порядке и сроки, предусмотренные законодательством Российской Федерации и 
муниципальными правовыми актами города Новосибирска.

5.2. Органы муниципального финансового контроля осуществляют проверку в со-
ответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

5.3. Мониторинг достижения результатов предоставления грантов осуществля-
ется в порядке и по формам, установленным Министерством финансов Российс-
кой Федерации.».

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска 
обеспечить опубликование постановления.
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3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра горо-
да Новосибирска – начальника департамента культуры, спорта и молодежной поли-
тики мэрии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  08.11.2023 № 6177

О признании утратившим силу постановления мэрии города Новосибирска 
от 05.03.2019 № 800 «О реорганизации муниципального казенного 
предприятия г. Новосибирска «Горэлектротранспорт»

В соответствии с Федеральными законами от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О го-
сударственных и муниципальных унитарных предприятиях», от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», руко водствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившим силу постановление мэрии города Новосибирска от 
05.03.2019 № 800 «О реорганизации муниципального казенного предприятия г. Но-
восибирска «Горэлектротранспорт».

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  08.11.2023 № 6178

О предоставлении федеральному государственному автономному 
образовательному учреждению высшего образования «Новосибирский 
национальный исследовательский государственный университет» 
разрешения на условно разрешенные виды использования земельных 
участков и объекта капитального строительства

В соответствии со статьей 39 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, решением Совета депутатов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О 
Правилах землепользования и застройки города Новосибирска», постановлением 
мэрии города Новосибирска от 30.01.2019 № 321 «Об административном регламен-
те предоставления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капиталь-
ного строительства», на основании заключения о результатах общественных об-
суждений по проекту решения о предоставлении разрешения на условно разре-
шенные виды использования земельных участков и объекта капитального строи-
тельства от 06.10.2023, рекомендаций комиссии по подготовке проекта правил зем-
лепользования и застройки города Новосибирска о предоставлении и об отказе в 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка или объекта капитального строительства от 16.10.2023, руководству-
ясь Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить федеральному государственному автономному образовательно-
му учреждению высшего образования «Новосибирский национальный исследова-
тельский государственный университет» разрешение: 

на условно разрешенные виды использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:000000:44503 площадью 10665 кв. м с местоположением: Россий-
ская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, Советский район и 
объекта капитального строительства (зона природная (Р-1)) – «площадки для заня-
тий спортом (5.1.3) – объекты для устройства площадок для занятия спортом и физ-
культурой на открытом воздухе (физкультурные площадки, беговые дорожки, поля 
для спортивной игры)»; «благоустройство территории (12.0.2) – объекты благоуст-
ройства территории; малые архитектурные формы; общественные туалеты»;

на условно разрешенные виды использования земельного участка с кадастро-
вым номером 54:35:091420:113 площадью 11640 кв. м с местоположением: Рос-
сийская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, Советский район 
и объекта капитального строительства (зона природная (Р-1)) – «площадки для за-
нятий спортом (5.1.3) – объекты для устройства площадок для занятия спортом и 
физкультурой на открытом воздухе (физкультурные площадки, беговые дорожки, 
поля для спортивной игры)»; «благоустройство территории (12.0.2) – объекты бла-
гоустройства территории; малые архитектурные формы; общественные туалеты»;
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на условно разрешенные виды использования земельного участка с кадастро-
вым номером 54:35:091425:113 площадью 5666 кв. м с местоположением: Россий-
ская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, Советский район и 
объекта капитального строительства (зона природная (Р-1)) – «площадки для заня-
тий спортом (5.1.3) – объекты для устройства площадок для занятия спортом и физ-
культурой на открытом воздухе (физкультурные площадки, беговые дорожки, поля 
для спортивной игры)»; «благоустройство территории (12.0.2) – объекты благоуст-
ройства территории; малые архитектурные формы; общественные туалеты»;

на условно разрешенные виды использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:091465:117 площадью 2620 кв. м по адресу: Российская Федера-
ция, Новосибирская область, город Новосибирск, Советский район и объекта капи-
тального строительства (зона природная (Р-1)) – «площадки для занятий спортом 
(5.1.3) – объекты для устройства площадок для занятия спортом и физкультурой на 
открытом воздухе (физкультурные площадки, беговые дорожки, поля для спортив-
ной игры)»; «благоустройство территории (12.0.2) – объекты благоустройства тер-
ритории; малые архитектурные формы; общественные туалеты»;

на условно разрешенные виды использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:091475:122 площадью 3630 кв. м по адресу: Российская Федера-
ция, Новосибирская область, город Новосибирск, Советский район и объекта капи-
тального строительства (зона природная (Р-1)) – «площадки для занятий спортом 
(5.1.3) – объекты для устройства площадок для занятия спортом и физкультурой на 
открытом воздухе (физкультурные площадки, беговые дорожки, поля для спортив-
ной игры)»; «благоустройство территории (12.0.2) – объекты благоустройства тер-
ритории; малые архитектурные формы; общественные туалеты».

2. Департаменту строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска раз-
местить постановление на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-
рода Новосибирска – начальника департамента строительства и архитектуры мэ-
рии города Новосибирска.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  08.11.2023 № 6180 

О создании комиссии по идентификации опасностей и оценке 
профессиональных рисков в мэрии города Новосибирска

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, приказом Минис-
терства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.10.2021 № 776н 
«Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда», 
постановлением мэрии города Новосибирска от 07.11.2023 № 6105 «О Положе-
нии о комиссии по идентификации опасностей и оценке профессиональных рис-
ков в мэрии города Новосибирска», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать комиссию по идентификации опасностей и оценке профессиональных 
рисков в мэрии города Новосибирска и утвердить ее состав (приложение).

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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Приложение 
к постановлению мэрии
города Новосибирска
от 08.11.2023 № 6180

СОСТАВ
комиссии по идентификации опасностей и оценке профессиональных 

рисков в мэрии города Новосибирска

Лайкова Наталья 
Васильевна

– начальник управления по труду и эффективности 
деятельности муниципальных организаций мэрии 
города Новосибирска, председатель;

Колчурина Анастасия 
Александровна

– ведущий эксперт управления по труду и 
эффективности деятельности муниципальных 
организаций мэрии города Новосибирска, 
секретарь.

Члены комиссии:
Зверев Виктор 
Николаевич

– эксперт комитета экспертизы и контроля мэрии 
города Новосибирска, председатель профсоюзного 
комитета мэрии города Новосибирска;

Клиндухова Ирина 
Николаевна 

– заместитель начальника управления делами мэрии 
города Новосибирска;

Черных Любовь 
Николаевна

– начальник управления муниципальной службы и 
кадров мэрии города Новосибирска.

____________
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  08.11.2023 № 6188 

Об организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере 
при формировании муниципального социального заказа на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере на территории города 
Новосибирска

В целях организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере 
при формировании муниципального социального заказа на оказание муници-
пальных услуг в социальной сфере, в соответствии с Федеральными законами 
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуп-
равления в Российской Федерации», от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государствен-
ном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муни-
ципальных) услуг в социальной сфере», постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 13.10.2020 № 1678 «Об утверждении общих требований 
к принятию решений органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации (органами местного самоуправления) об организации оказания го-
сударственных (муниципальных) услуг в социальной сфере», руководствуясь 
Уставом города Новосибирска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Организовать оказание муниципальных услуг в социальной сфере по направ-
лению деятельности «реализация дополнительных образовательных программ 
(за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в облас-
ти искусств)» (далее – муниципальные услуги в социальной сфере) на террито-
рии города Новосибирска в соответствии с положениями Федерального закона от 
13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 
оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – 
Федеральный закон № 189-ФЗ).

2. Определить департамент образования мэрии города Новосибирска уполномо-
ченным органом, утверждающим муниципальный социальный заказ на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере.

3. Установить, что в рамках реализации мероприятий федерального проекта «Успех 
каждого ребенка» национального проекта «Образование» в части внедрения на 
территории города Новосибирска системы персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей в 2023 – 2024 годах осуществляется 
формирование и исполнение муниципального социального заказа на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с Федеральным законом 
№ 189-ФЗ по указанному в пункте 1 настоящего постановления направлению
деятельности с использованием конкурентного способа отбора исполнителей му-
ниципальных услуг в социальной сфере, предусмотренного пунктом 1 части 2 ста-
тьи 9 Федерального закона № 189-ФЗ.
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4. Установить, что применение указанного в пункте 3 настоящего постановления 
способа отбора исполнителей услуг осуществляется в отношении муниципальных 
услуг в социальной сфере согласно Перечню муниципальных услуг, в отношении 
которых осуществляется апробация предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 
Федерального закона № 189-ФЗ способа отбора исполнителей услуг (приложение 
1), оказываемых исполнителями услуг (за исключением образовательных органи-
заций дополнительного образования детей со специальными наименованиями «де-
тская школа искусств», «детская музыкальная школа», «детская хоровая школа», 
«детская художественная школа», «детская хореографическая школа», «детская те-
атральная школа», «детская цирковая школа», «детская школа художественных ре-
месел»).

5. Утвердить:
5.1. План апробации механизмов организации оказания муниципальных 

услуг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных 
предпрофессиональных программ в области искусств)» на территории города 
Новосибирска (приложение 2).

5.2. Перечень показателей эффективности реализации мероприятий, проводимых 
в рамках апробации механизмов организации оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных 
предпрофессиональных программ в области искусств)» на территории города 
Новосибирска (приложение 3).

6. В целях определения порядка информационного обеспечения организации 
оказания муниципальных услуг в социальной сфере на территории города 
Новосибирска определить:

6.1. Перечень документов, обмен которыми между департаментом образования 
мэрии города Новосибирска, потребителями муниципальных услуг в социальной 
сфере, исполнителями муниципальных услуг в социальной сфере, участниками от-
бора исполнителей муниципальных услуг в социальной сфере, иными юридичес-
кими и физическими лицами осуществляется в том числе в форме электронных 
документов:

муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг в 
социальной сфере;

отчет об исполнении муниципального социального заказа на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере;

заявка исполнителя услуг на включение в реестр исполнителей муниципальных 
услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом;

соглашение о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с ока-
занием муниципальной услуги в социальной сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение муниципальной услуги;

заявление потребителя услуг на оказание муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ для детей» в соответствии с соци-
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альным сертификатом (заявление о зачислении на обучение и получении социаль-
ного сертификата);

социальный сертификат на получение муниципальной услуги «Реализация до-
полнительных общеразвивающих программ для детей»;

договор между исполнителем услуг и получателем социального сертификата, за-
ключенный в целях оказания муниципальной услуги «Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ для детей»;

иные документы, предусмотренные нормативными правовыми актами Российс-
кой Федерации, Новосибирской области, муниципальными правовыми актами го-
рода Новосибирска.

6.2. Государственные информационные системы, используемые в целях 
организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере:

государственная интегрированная информационная система управления 
общественными финансами «Электронный бюджет»;

федеральная государственная информационная система «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)»;

автоматизированная информационная система «Навигатор дополнительного 
образования детей Новосибирской области» (далее – ИС «Навигатор»);

Единая автоматизированная информационная система сбора и анализа данных 
по учреждениям, программам, мероприятиям дополнительного образования и 
основным статистическим показателям охвата детей дополнительным образованием 
в регионах.

6.3. Перечень информации и документов, формируемых с использованием ИС 
«Навигатор»:

документы, предусмотренные абзацами четвертым – восьмым подпункта 6.1 
настоящего постановления;

иные документы и информация, предусмотренные нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, Новосибирской области, муниципальными 
правовыми актами города Новосибирска.

7. Информация и документы, формирование которых предусмотрено 
Федеральным законом № 189-ФЗ, подлежат размещению на едином портале 
бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с Бюджетным кодексом 
Российской Федерации в порядке, определенном приказом Министерства финансов 
Российской Федерации от 28.12.2016 № 243н «О составе и порядке размещения и 
предоставления информации на едином портале бюджетной системы Российской 
Федерации».

8. Формирование и утверждение документа, предусмотренного абзацем вторым 
подпункта 6.1 настоящего постановления, в 2023 году осуществляется на бумажном 
носителе.

Формирование документа, предусмотренного абзацем пятым подпункта 6.1 
настоящего постановления, в 2023 году осуществляется на бумажном носителе 
в случае отсутствия технической возможности формирования его в форме 
электронного документа с использованием ИС «Навигатор».
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9. Определение числовых значений базовых величин и целевых ориентиров 
показателей эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках 
апробации механизмов оказания муниципальных услуг в социальной сфере, 
указанных в приложении 3 к настоящему постановлению, на территории города 
Новосибирска, осуществляется путем проведения пофакторного анализа уровня 
конкуренции и зрелости рынка социальных услуг в соответствии с методологией, 
представленной Министерством финансов Российской Федерации.

10. Постановление применяется к отношениям, возникшим с 01.03.2023.
11. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-

печить опубликование постановления.
12. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра го-

рода Новосибирска Шварцкоппа В. А.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Приложение 1
к постановлению мэрии 
города Новосибирска
от 08.11.2023 № 6188

ПЕРЕЧЕНЬ
муниципальных услуг, в отношении которых осуществляется пробация 

предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона 
от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном)

социальном заказе на оказание государственных 
(муниципальных) услуг в социальной сфере» 

способа отбора исполнителей услуг

Реализация дополнительных общеразвивающих программ:
804200О.99.0.ББ52АЕ04000 – уникальный номер (технической направленности, 

форма обучения: очная, обучающиеся, за исключением обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов);

804200О.99.0.ББ52АЕ28000 – уникальный номер (естественно-научной направ-
ленности, форма обучения: очная, обучающиеся, за исключением обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов);

804200О.99.0.ББ52АЖ24000 – уникальный номер (социально-гуманитарной на-
правленности, форма обучения: очная, обучающиеся, за исключением обучающих-
ся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов);

804200О.99.0.ББ52АЖ00000 – уникальный номер (туристско-краеведческой на-
правленности, форма обучения: очная с применением сетевой формы реализации, 
обучающиеся, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов);

804200О.99.0.ББ52АЕ76000 – уникальный номер (художественной направлен-
ности, форма обучения: очная, с применением сетевой формы реализации, обуча-
ющиеся, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
(ОВЗ) и детей-инвалидов);

804200О.99.0.ББ52АЕ52000 – уникальный номер (физкультурно-спортивной на-
правленности, форма обучения: очная, с применением сетевой формы реализации, 
обучающиеся, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов).

__________
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МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  08.11.2023 № 6189 

О Положении о рабочей группе по организации оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных образовательных программ (за исключением 
дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)» 
на территории города Новосибирска

В целях организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере при 
формировании муниципального социального заказа на оказание муниципальных 
услуг в социальной сфере, в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муници-
пальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) ус-
луг в социальной сфере», постановлением Правительства Российской Федерации 
от 13.10.2020 № 1678 «Об утверждении общих требований к принятию решений 
органами государственной власти субъектов Российской Федерации (органами мес-
тного самоуправления) об организации оказания государственных (муниципаль-
ных) услуг в социальной сфере», руководствуясь Уставом города Новосибирска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о рабочей группе по организации оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере по направлению деятельности 
«реализация дополнительных образовательных программ (за исключением 
дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)» на 
территории города Новосибирска (приложение).

2. Департаменту информационной политики мэрии города Новосибирска обес-
печить опубликование постановления.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра горо-
да Новосибирска Шварцкоппа В. А.

Мэр города Новосибирска А. Е. Локоть
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Приложение
к постановлению мэрии 
города Новосибирска 
от 08.11.2023 № 6189

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе по организации оказания муниципальных услуг 
в социальной сфере по направлению деятельности «реализация 
дополнительных образовательных программ (за исключением 
дополнительных предпрофессиональных программ в области 

искусств)» на территории города Новосибирска

1. Общие положения

1.1. Положение о рабочей группе по организации оказания муниципальных ус-
луг в социальной сфере по направлению деятельности «реализация дополнитель-
ных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофес-
сиональных программ в области искусств)» на территории города Новосибир-
ска (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральными законами 
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (му-
ниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) 
услуг в социальной сфере», постановлением Правительства Российской Федера-
ции от 13.10.2020 № 1678 «Об утверждении общих требований к принятию реше-
ний органами государственной власти субъектов Российской Федерации (органа-
ми местного самоуправления) об организации оказания государственных (муници-
пальных) услуг в социальной сфере», Уставом города Новосибирска.

1.2. Положение определяет задачи, полномочия и функции, организацию де-
ятельности рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг в со-
циальной сфере по направлению деятельности «реализация дополнительных обра-
зовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных 
программ в области искусств)» на территории города Новосибирска (далее – рабо-
чая группа).

1.3. Рабочая группа является коллегиальным совещательным органом мэрии го-
рода Новосибирска.

1.4. Рабочая группа создана в целях выработки предложений по формиро-
ванию муниципального социального заказа по муниципальным услугам, со-
ответствующим направлениям деятельности, определенным статьей 28 Феде-
рального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципаль-
ном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) 
услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ), на тер-
ритории города Новосибирска.
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1.5. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Рос-
сийской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными 
законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, за-
конами и иными нормативными правовыми актами Новосибирской области, Уста-
вом города Новосибирска, Положением, иными муниципальными правовыми ак-
тами города Новосибирска.

1.6. Решения, принятые по итогам заседаний рабочей группы, носят рекоменда-
тельный характер.

2. Задачи рабочей группы

2.1. Подготовка предложений по формированию и утверждению муниципально-
го социального заказа на территории города Новосибирска по муниципальным ус-
лугам, соответствующим направлениям деятельности, определенным статьей 28 
Федерального закона № 189-ФЗ.

2.2. Подготовка предложений по реализации мероприятий, необходимых для ап-
робации предусмотренных Федеральным законом № 189-ФЗ механизмов организа-
ции оказания муниципальных услуг на территории города Новосибирска.

2.3. Подготовка предложений по использованию государственных информаци-
онных систем Новосибирской области при формировании и исполнении муници-
пального социального заказа на территории города Новосибирска.

2.4. Осуществление иных задач, направленных на достижение цели создания ра-
бочей группы, указанной в пункте 1.4 Положения.

3. Полномочия рабочей группы

3.1. Рассматривать на заседаниях рабочей группы вопросы, относящиеся к ком-
петенции рабочей группы.

3.2. Запрашивать и получать от органов государственной власти, государствен-
ных органов, органов местного самоуправления города Новосибирска, структур-
ных подразделений мэрии города Новосибирска, организаций независимо от орга-
низационно-правовой формы документы и информацию, необходимые для реали-
зации возложенных на рабочую группу задач и полномочий.

3.3. Приглашать и заслушивать на заседаниях рабочей группы представителей 
органов государственной власти, государственных органов, органов местного са-
моуправления города Новосибирска, структурных подразделений мэрии города 
Новосибирска и организаций независимо от организационно-правовой формы по 
вопросам, входящим в компетенцию рабочей группы.

3.4. Привлекать на общественных началах специалистов, экспертов, представи-
телей экспертных, научных, общественных и иных организаций.

3.5. Разрабатывать предложения и рекомендации в соответствии с компетенци-
ей рабочей группы.
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4. Функции рабочей группы

4.1. Рассмотрение предложений членов рабочей группы по организации оказа-
ния муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с Федеральным за-
коном № 189-ФЗ и проведению апробации механизмов организации оказания му-
ниципальных услуг в социальной сфере, предусмотренных Федеральным законом 
№ 189-ФЗ.

4.2. Формирование, определение организационных, методических, технологи-
ческих мероприятий, необходимых для реализации плана апробации.

4.3. Проведение текущего мониторинга и контроля хода реализации плана апро-
бации.

5. Организация деятельности рабочей группы

5.1. Создание рабочей группы и утверждение ее состава осуществляется поста-
новлением мэрии города Новосибирска.

5.2. В состав рабочей группы входят руководитель рабочей группы, заместители 
руководителя рабочей группы, секретарь и иные члены рабочей группы.

5.3. Рабочую группу возглавляет руководитель рабочей группы. Руководитель 
рабочей группы имеет заместителей. В период отсутствия руководителя рабочей 
группы его обязанности исполняет один из заместителей руководителя рабочей 
группы.

5.4. Руководитель рабочей группы осуществляет следующие функции:
организует деятельность рабочей группы;
планирует деятельность рабочей группы;
утверждает повестку дня для обсуждения на очередном заседании рабочей груп-

пы;
ведет заседания рабочей группы.
5.5. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости.
5.6. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутству-

ет не менее половины членов рабочей группы.
5.7. Документационное обеспечение деятельности рабочей группы осуществля-

ется секретарем рабочей группы.
Секретарь рабочей группы:
осуществляет подготовку и организацию заседаний рабочей группы;
осуществляет подготовку проектов решений рабочей группы;
ведет протоколы заседаний рабочей группы и осуществляет контроль исполне-

ния протокольных решений проектного комитета;
осуществляет обобщение и подготовку информационных материалов, докумен-

тов по результатам заседаний рабочей группы.
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5.8. Решение рабочей группы считается принятым, если за него проголосовало 
не менее половины присутствующих на заседании рабочей группы членов рабочей 
группы. При равенстве голосов голос руководителя рабочей группы или замести-
теля руководителя рабочей группы, исполняющего обязанности руководителя ра-
бочей группы, является решающим.

5.9. Решение рабочей группы оформляется протоколом заседания рабочей груп-
пы (далее – протокол), который подписывается руководителем рабочей группы или 
заместителем руководителя рабочей группы, исполняющим обязанности руководи-
теля рабочей группы.

Копии протоколов направляются всем членам рабочей группы.

_______________
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ОФИЦИАЛЬНЫЕ 
СООБЩЕНИЯ И МАТЕРИАЛЫ 

ОРГАНОВ МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ 

ГОРОДА НОВОСИБИРСКА
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ДЕПАРТАМЕНТ ИНВЕСТИЦИЙ, 
ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА, 

ИННОВАЦИЙ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

Информация о последствиях
самовольного размещения нестационарных объектов

По результатам заседания комиссии по вопросам демонтажа самовольных неста-
ционарных объектов на территории города Новосибирска от 01.11.2023 № 32 при-
няты решения о демонтаже самовольных нестационарных объектов в пределах 
территорий, представленных на картах – схемах.

В соответствии с действующим Положением о нестационарных объектах на 
территории города Новосибирска, утвержденным решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 29.04.2015 № 1336 (далее – Положение) в случае повтор-
ного выявления в течение календарного года размещения самовольного нестацио-
нарного объекта в пределах территории в радиусе 20 м от ранее демонтированно-
го нестационарного объекта, указанной в карте-схеме территории, а также в слу-
чае перемещения собственником самовольного нестационарного объекта в преде-
лах территории планируемого демонтажа и (или) внешний вид его, в том числе раз-
мер, изменен, администрацией района (округом по районам) города Новосибирска 
(далее - администрация района) составляется акт о выявлении самовольного неста-
ционарного объекта (далее – акт о выявлении). На основании такого акта о выяв-
лении департамент строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска, ад-
министрации районов обеспечивают повторный демонтаж самовольного нестаци-
онарного объекта без совершения действий, предусмотренных пунктами 6.6 – 6.8 
Положения.

_____________
Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Сообщение о предстоящем заключении договора на размещение и 
эксплуатацию нестационарного торгового объекта на территории города 

Новосибирска

По результатам заседания 02 ноября 2023 года комиссии по вопросам заключе-
ния договоров на размещение и эксплуатацию нестационарных торговых объектов 
на территории города Новосибирска принято решение о возможности заключения 
договора на размещение и эксплуатацию нестационарного торгового объекта.

На основании изложенного, в соответствии с пунктом 4.8 Положения о нестаци-
онарных объектах на территории города Новосибирска, утвержденного решением 
Совета депутатов города Новосибирска от 29.04.2015 № 1336 (далее – Положение), 
сообщается о предстоящем заключении договора на размещение и эксплуатацию 
нестационарного торгового объекта (далее – договор на размещение):

Дзержинский район

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Гоголя, 180, площадью 20 кв. 
м, номер в Схеме 1.1.198, сроком размещения с 10.12.2023 по 31.12.2023, место 
расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения нестаци-
онарного торгового объекта (Приложение 1 к сообщению о предстоящем заключе-
нии договора на размещение).

Калининский район

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Объединения, 27, площадью 
30 кв. м, номер в Схеме 4.1.218, сроком размещения с 10.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 2 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

Ленинский район:

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Пархоменко, 26, площадью 
20 кв. м, номер в Схеме 6.1.366, сроком размещения с 01.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 3 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, микрорайон Горский, 43, площа-
дью 20 кв. м, номер в Схеме 6.1.7.1, сроком размещения с 01.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
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нестационарного торгового объекта (Приложение 4 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Блюхера, 27, площадью 
10 кв. м, номер в Схеме 6.1.117, сроком размещения с 01.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 5 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

Октябрьский район

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Бориса Богаткова, 163/9, 
площадью 15 кв. м, номер в Схеме 7.1.47.2, сроком размещения с 14.12.2023 по 
31.12.2023, место расположения торгового павильона в соответствии с планом раз-
мещения нестационарного торгового объекта (Приложение 6 к сообщению о пред-
стоящем заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Выборная, 125/1, площадью 
10 кв. м, номер в Схеме 7.1.167, сроком размещения с 14.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 7 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. В. Высоцкого, 31/1, площа-
дью 15 кв. м, номер в Схеме 7.1.100, сроком размещения с 14.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 8 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Большевистская, 52/1, площа-
дью 15 кв. м, номер в Схеме 7.1.34, сроком размещения с 14.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 9 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Никитина, 64, площадью 
10 кв. м, номер в Схеме 7.1.384, сроком размещения с 14.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 10 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Бориса Богаткова, 201, площа-
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дью 15 кв. м, номер в Схеме 7.1.74, сроком размещения с 14.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 11 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, Гусинобродское шоссе, 20, пло-
щадью 20 кв. м, номер в Схеме 7.1.5, сроком размещения с 14.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 12 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

Советский район

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Часовая, 1, площадью 20 кв. м, 
номер в Схеме 9.1.159, сроком размещения с 08.12.2023 по 31.12.2023, место распо-
ложения торгового павильона в соответствии с планом размещения нестационар-
ного торгового объекта (Приложение 13 к сообщению о предстоящем заключении 
договора на размещение).

Центральный округ по Железнодорожному, Заельцовскому, Центральному 
районам

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Дачная, 25, площадью 
30 кв. м, номер в Схеме 3.1.85, сроком размещения с 10.12.2023 по 31.12.2023, мес-
то расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения неста-
ционарного торгового объекта (Приложение 14 к сообщению о предстоящем за-
ключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Дуси Ковальчук, 173, площа-
дью 40 кв. м, номер в Схеме 3.1.102, сроком размещения с 10.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 15 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Дуси Ковальчук, 91, площа-
дью 30 кв. м, номер в Схеме 3.1.151, сроком размещения с 10.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 16 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).
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- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Гоголя, 33/1, площадью 
30 кв. м, номер в Схеме 10.1.57.1, сроком размещения с 01.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 17 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Державина 36В – ул. Се-
мьи Шамшиных, площадью 3 кв. м, номер в Схеме 10.1.68, сроком размещения с 
10.12.2023 по 31.12.2023, место расположения торгового павильона в соответствии 
с планом размещения нестационарного торгового объекта (Приложение 18 к сооб-
щению о предстоящем заключении договора на размещение).

- елочный базар, непродовольственные товары, ул. Крылова, 53, площадью 
20 кв. м, номер в Схеме 10.1.100, сроком размещения с 10.12.2023 по 31.12.2023, 
место расположения торгового павильона в соответствии с планом размещения 
нестационарного торгового объекта (Приложение 19 к сообщению о предстоящем 
заключении договора на размещение).

В соответствии с Положением физическим и юридическим лицам, заинтересо-
ванным в размещении указанных нестационарных торговых объектов, предлагает-
ся подать заявление о намерении участвовать в торгах на право заключения дого-
вора на размещение в департамент инвестиций, потребительского рынка, иннова-
ций и предпринимательства мэрии города Новосибирска.

Заявление необходимо подать по 22.11.2023 по адресу: Красный проспект, 50, 
каб. 201 с учетом требований пункта 4.9 Положения.

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

Заявитель: Общество с ограниченной ответственностью «Газпром газораспре-
деление Томск» (ИНН 7017203428, ОГРН 1087017002533).

Наименование уполномоченного органа, которым рассматривается хода-
тайство об установлении сервитута: мэрия города Новосибирска.

Цель установления публичного сервитута: для строительства и эксплуатации 
линейного объекта системы газоснабжения «Газопровод высокого давления к не-
жилому зданию, расположенному по адресу: Новосибирская область, Новосибир-
ский район, д. п. Мочище, мкр. «Летный», д. 12. Кадастровый номер земельного 
участка, 54:35:101102:38 (код объекта Н-ТП/И-12)».

Размещение линейных объектов системы газоснабжения предусмотрено: до-
говором о подключении (технологическом присоединении) объектов капитального 
строительства к сети газораспределения от 22.05.2018 № Н И15-18/1091.

Местоположение земельного участка и земель, в отношении которых испра-
шивается публичный сервитут:

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:041005:74 площадью 
120 кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, Новоси-
бирская область, город Новосибирск, ул. Грузинская, з/у 24б;

земли, государственная собственность на которые не разграничена, расположен-
ные в кадастровом квартале 54:35:041005, площадью 20 кв. м.

Адрес, по которому заинтересованные лица могут ознакомиться с поступив-
шим ходатайством об установлении публичного сервитута и прилагаемым к 
нему описанием местоположения границ публичного сервитута, подать заяв-
ление об учете прав на земельные участки:

Департамент строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска:
МБУ «Институт градостроительного планирования», 630098, г. Новосибирск, 

Красный проспект, 50, каб. 409, тел. 2275245. 
Срок подачи заявлений об учете прав на земельные участки: в течение пят-

надцати дней со дня опубликования сообщения о возможном установлении пуб-
личного сервитута, а именно с 09.11.2023 г. по 23.11.2023 г.

Время приема заинтересованных лиц для ознакомления с поступившим хо-
датайством об установлении публичного сервитута: ежедневно (за исключе-
нием выходных дней) с 9:00 до 13:00, с 14:00 до 16:00 по местному времени.

Официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет», на которых размещается сообщение о поступившем ходатайстве об 
установлении публичного сервитута:

- официальный сайт города Новосибирска: https://novo-sibirsk.ru;

ДЕПАРТАМЕНТ 
СТРОИТЕЛЬСТВА И АРХИТЕКТУРЫ
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- официальный сайт департамента строительства мэрии города Новосибирска: 
http://dsa.novo-sibirsk.ru.

Размещение сообщения о возможном установлении публичного сервитута на ин-
формационных щитах в границах Калининского района.

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

Заявитель: Общество с ограниченной ответственностью «Газпром газораспре-
деление Томск» (ИНН 7017203428, ОГРН 1087017002533).

Наименование уполномоченного органа, которым рассматривается хода-
тайство об установлении сервитута: мэрия города Новосибирска.

Цель установления публичного сервитута: для эксплуатации газопровода с 
кадастровым номером 54:35:000000:47364, расположенного по адресу: Новосибир-
ская область, г. Новосибирск, ул. Толмачевская.

Местоположение земельного участка и земель, в отношении которых испра-
шивается публичный сервитут:

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:062670:42 площадью 
19 кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, Новосибир-
ская область, город Новосибирск, ул. Толмачевская, 33б;

земли, государственная собственность на которые не разграничена, расположен-
ные в кадастровых кварталах 54:35:062670, 54:35:062680, 54:35:062685 площадью 
246 кв. м.

Адрес, по которому заинтересованные лица могут ознакомиться с поступив-
шим ходатайством об установлении публичного сервитута и прилагаемым к 
нему описанием местоположения границ публичного сервитута, подать заяв-
ление об учете прав на земельные участки:

Департамент строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска:
МБУ «Институт градостроительного планирования», 630098, г. Новосибирск, 

Красный проспект, 50, каб. 409, тел. 2275245. 
Срок подачи заявлений об учете прав на земельные участки: в течение пят-

надцати дней со дня опубликования сообщения о возможном установлении пуб-
личного сервитута, а именно с 09.11.2023 г. по 2311.2023 г.

Время приема заинтересованных лиц для ознакомления с поступившим хо-
датайством об установлении публичного сервитута: ежедневно (за исключе-
нием выходных дней) с 9:00 до 13:00, с 14:00 до 16:00 по местному времени.

Официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет», на которых размещается сообщение о поступившем ходатайстве об 
установлении публичного сервитута:

- официальный сайт города Новосибирска: https://novo-sibirsk.ru;
- официальный сайт департамента строительства мэрии города Новосибирска: 

http://dsa.novo-sibirsk.ru.
Размещение сообщения о возможном установлении публичного сервитута 

на информационных щитах в границах Ленинского района.

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

Заявитель: Общество с ограниченной ответственностью «Газпром 
газораспределение Томск» (ИНН 7017203428, ОГРН 1087017002533).

Наименование уполномоченного органа, которым рассматривается 
ходатайство об установлении сервитута: мэрия города Новосибирска.

Цель установления публичного сервитута: для строительства и эксплуатации 
линейного объекта системы газоснабжения «Газопровод низкого давления к 
жилому дому, расположенному по адресу: Новосибирская область, г. Новосибирск, 
ул. Механизаторов, д. 28 (код объекта Н-ТП/У-238)».

Размещение линейных объектов системы газоснабжения предусмотрено: 
договором о подключении (технологическом присоединении) объектов капитального 
строительства к сети газораспределения от 10.01.2019 № Н У15-18/4702.

Местоположение земельных участков и земель, в отношении которых 
испрашивается публичный сервитут:

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:091990:14 площадью 23 
кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, Новосибирская 
область, город Новосибирск, ул. Бердышева, дом 29;

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:091990:24 площадью 59 
кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, Новосибирская 
область, город Новосибирск, ул. Механизаторов, дом 24;

земли, государственная собственность на которые не разграничена, 
расположенных в кадастровом квартале 54:35:091990, площадью 73 кв. м.

Адрес, по которому заинтересованные лица могут ознакомиться с 
поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута и 
прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного 
сервитута, подать заявление об учете прав на земельные участки:

Департамент строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска:
МБУ «Институт градостроительного планирования», 630098, г. Новосибирск, 

Красный проспект, 50, каб. 409, тел. 2275245. 
Срок подачи заявлений об учете прав на земельные участки: в течение 

пятнадцати дней со дня опубликования сообщения о возможном установлении 
публичного сервитута, а именно с 09.11.2023 г. по 23.11.2023 г.

Время приема заинтересованных лиц для ознакомления с поступившим 
ходатайством об установлении публичного сервитута: ежедневно (за 
исключением выходных дней) с 9:00 до 13:00, с 14:00 до 16:00 по местному 
времени.

Официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», на которых размещается сообщение о поступившем ходатайстве 
об установлении публичного сервитута:

- официальный сайт города Новосибирска: https://novo-sibirsk.ru;
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- официальный сайт департамента строительства мэрии города Новосибирска: 
http://dsa.novo-sibirsk.ru.

Размещение сообщения о возможном установлении публичного сервитута 
на информационных щитах в границах Советского района.

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

Заявитель: Общество с ограниченной ответственностью «Газпром 
газораспределение Томск» (ИНН 7017203428, ОГРН 1087017002533).

Наименование уполномоченного органа, которым рассматривается 
ходатайство об установлении сервитута: мэрия города Новосибирска.

Цель установления публичного сервитута: для строительства и эксплуатации 
линейного объекта системы газоснабжения «Газопровод к автомобильной 
газонакопительной компрессорной станции, расположенной по адресу: 
Новосибирская область, г. Новосибирск, ул. Учительская, д. 65, кадастровый номер 
земельного участка, 54:35:041615:3 (код объекта Н-ТП/И-1007)».

Размещение линейных объектов системы газоснабжения предусмотрено: 
договором о подключении (технологическом присоединении) газоиспользующего 
оборудования и объектов капитального строительства к сети газораспределения от 
28.04.2022 № Н И15-22/3800.

Местоположение земельных участков и земель, в отношении которых 
испрашивается публичный сервитут:

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:000000:40199 
площадью 588 кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, 
Новосибирская область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, 
ул. Объединения, з/у 1/1;

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:000000:40201 
площадью 30 кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, 
Новосибирская область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, 
ул. Объединения, з/у 2/2;

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:000000:30245 площадью 
2979 кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, 
Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Объединения, от Рекордного 
переулка до ж/д переезда;

часть земельного участка с кадастровым номером 54:35:000000:30790 
площадью 497 кв. м, местоположение земельного участка: Российская Федерация, 
Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Учительская, от ул. Объединения 
до ул. Александра Невского;

земли, государственная собственность на которые не разграничена, 
расположенных в кадастровом квартале 54:35:041615, площадью 339 кв. м.

Адрес, по которому заинтересованные лица могут ознакомиться с 
поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута и 
прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного 
сервитута, подать заявление об учете прав на земельные участки:

Департамент строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска:
МБУ «Институт градостроительного планирования», 630098, г. Новосибирск, 

Красный проспект, 50, каб. 409, тел. 2275245. 
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Срок подачи заявлений об учете прав на земельные участки: в течение пят-
надцати дней со дня опубликования сообщения о возможном установлении пуб-
личного сервитута, а именно с 09.11.2023 г. по 23.11.2023 г.

Время приема заинтересованных лиц для ознакомления с поступившим хо-
датайством об установлении публичного сервитута: ежедневно (за исключе-
нием выходных дней) с 9:00 до 13:00, с 14:00 до 16:00 по местному времени.

Официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет», на которых размещается сообщение о поступившем ходатайстве об 
установлении публичного сервитута:

- официальный сайт города Новосибирска: https://novo-sibirsk.ru;
- официальный сайт департамента строительства мэрии города Новосибирска: 

http://dsa.novo-sibirsk.ru.
Размещение сообщения о возможном установлении публичного сервитута 

на информационных щитах в границах Калининского района.

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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Сообщение о планируемом сносе самовольных построек – нежилого одноэтаж-
ного строения и объекта незавершенного строительства - фундамента, распо-
ложенных по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, город 
Новосибирск, улица Томская, (21) на земельном участке с кадастровым номе-
ром 54:35:111305:11 и в пределах кадастрового квартала 54:35:111305

В соответствии с пунктом 4 статьи 222 Гражданского кодекса Российской Феде-
рации, постановлением мэрии города Новосибирска от 24.10.2023 № 5804  «О сно-
се самовольных построек, расположенных по адресу: Российская Федерация, Но-
восибирская область, город Новосибирск, улица Томская, (21) на земельном учас-
тке с кадастровым номером 54:35:111305:11 и в пределах кадастрового квартала 
54:35:111305» принято решение о сносе самовольных построек – нежилого одно-
этажного строения и объекта незавершенного строительства - фундамента, распо-
ложенных по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, город Но-
восибирск, улица Томская, (21) на земельном участке с кадастровым номером 
54:35:111305:11 и в пределах кадастрового квартала 54:35:111305, в связи с тем, 
что самовольные постройки возведены или созданы на земельном участке, в отно-
шении которого отсутствуют правоустанавливающие документы.

Лицам, осуществившим самовольное строительство, надлежит осуществить 
снос самовольных построек в срок до 02.05.2024. 

В случае неисполнения решения в указанный срок, снос самовольных построек 
будет осуществлен мэрией города Новосибирска. 

По вопросам, связанным со сносом самовольных построек, заинтересованные 
лица могут обращаться в департамент строительства и архитектуры мэрии города 
Новосибирска (г. Новосибирск, Красный проспект, 50, тел.: 227-56-11).

Заместитель мэра города Новосибирска – 
начальника департамента    А. В. Кондратьев 
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02.11.2023                                                                                 город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства Шувалову А. Н. 

(далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Шувалову А. Н. на условно разрешенный вид использования земельного учас-
тка в границах территории кадастрового квартала 54:35:082910 площадью 617 кв. 
м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, городской округ го-
род Новосибирск, город Новосибирск, ул. Марата, з/у 63/1 и объекта капитального 
строительства (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), под-
зона застройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности за-
стройки (Ж-1.1)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1) – инди-
видуальные жилые дома».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
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стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Шувалову А. Н. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка в границах территории кадастрового квартала 
54:35:082910 площадью 617 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибир-
ская область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, ул. Мара-
та, з/у 63/1 и объекта капитального строительства (зона застройки жилыми домами 
смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этаж-
ности различной плотности застройки (Ж-1.1)) – «для индивидуального жилищно-
го строительства (2.1) – индивидуальные жилые дома».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/



186

02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка Дорочевской В. Н. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельно-
го участка, на основании постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 
№ 5502 «О проведении общественных обсуждений по проектам решений о пре-
доставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка или объекта капитального строительства» проведены общественные об-
суждения по проекту:

«Дорочевской В. Н. на условно разрешенный вид использования земельно-
го участка в границах территории кадастрового квартала 54:35:042490 площадью 
487 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, городской ок-
руг город Новосибирск, город Новосибирск, ул. Свободы, з/у 377 (зона застройки 
жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами 
смешанной этажности различной плотности застройки (Ж-1.1)) – «для индивиду-
ального жилищного строительства (2.1)».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:
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1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Отказать Дорочевской В. Н. в предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка в границах территории кадастро-
вого квартала 54:35:042490 площадью 487 кв. м по адресу: Российская Федерация, 
Новосибирская область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, 
ул. Свободы, з/у 377 (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-
1), подзона застройки жилыми домами смешанной этажности различной плотнос-
ти застройки (Ж-1.1)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1)» в 
связи с письменным отказом заявителя от получения разрешения.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства Рыжову А. С. 

(далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Рыжову А. С. на условно разрешенный вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 54:35:074365:321 площадью 878 кв. м по адресу: Россий-
ская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Якушева и объ-
екта капитального строительства (зона застройки многоэтажными жилыми дома-
ми (Ж-4)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1) – индивидуаль-
ные жилые дома».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:
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1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Отказать Рыжову А. С. в предоставлении разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка с кадастровым номером 54:35:074365:321 
площадью 878 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, 
город Новосибирск, ул. Якушева и объекта капитального строительства (зона за-
стройки многоэтажными жилыми домами (Ж-4)) – «для индивидуального жилищ-
ного строительства (2.1) – индивидуальные жилые дома» в связи с несоответс-
твием Генеральному плану города Новосибирска, утвержденному решением Сове-
та депутатов города Новосибирска от 26.12.2007 № 824; в связи с несоответстви-
ем проекту планировки территории, ограниченной ул. Лескова, ул. Автогенной, по-
лосой отвода железной дороги, ул. Восход и ул. Бориса Богаткова, в Октябрьском 
районе, утвержденному постановлением мэрии города Новосибирска от 13.07.2022 
№ 2382; в связи с тем, что не обеспечивается комплексное развитие территории со-
гласно приложению 82 к карте границ территорий, предусматривающих осущест-
вление комплексного развития территории, утвержденной решением Совета депу-
татов города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и 
застройки города Новосибирска».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства Исакову А. В. 

(далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэ-
рии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных об-
суждений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка или объекта капитального строи-
тельства» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Исакову А. В. на условно разрешенный вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 54:35:051065:5 площадью 1156 кв. м с местопо-ложением: 
установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, ори-
ентир – садоводческое товарищество «Дружба», участок № 59 по адресу: Россий-
ская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, и объекта капиталь-
ного строительства (зона специализированной общественной застройки (ОД-4), подзо-
на специализированной малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «для инди-
видуального жилищного строительства (2.1) – индивидуальные жилые дома».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.
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По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Отказать Исакову А. В.  в предоставлении разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка и объекта капитального строительства с 
кадастровым номером 54:35:051065:5 площадью 1156 кв. м с местоположением: 
установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – садоводческое товарищество «Дружба», участок № 59 по адресу: 
Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, и объекта 
капитального строительства (зона специализированной общественной застройки 
(ОД-4), подзона специализированной малоэтажной общественной застройки (ОД-
4.1)) – «для индивидуального жилищного строительства (2.1) – индивидуальные 
жилые дома» в связи с несоответствием Генеральному плану города Новосибирска, 
утвержденному решением Совета депутатов города Новосибирска от 26.12.2007 № 
824; проекту планировки территории, ограниченной улицами Хилокской, Петухова, 
Бородина и границей города Новосибирска, в Кировском районе, утвержденному 
постановлением мэрии города Новосибирска от 11.05.2022 № 1520; несоблюдением 
требований части 24 статьи 54 Федерального закона от 29.07.2017 № 217-ФЗ «О 
ведении гражданами садоводства и огородничества для собственных нужд и о 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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06.10.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельных участков и объектов капитального строительства Хорошаевой С. А., 

Хорошаеву К. А., Павлинской Г. В. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельных 
участков и объектов капитального строительства, на основании постановления мэ-
рии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных об-
суждений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разре-
шенный вид использования земельного участка или объекта капитального строи-
тельства» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Хорошаевой С. А., Хорошаеву К. А., Павлинской Г. В.:
на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-

ритории кадастрового квартала 54:35:051520 площадью 282 кв. м с местоположе-
нием: установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – индивидуальный жилой дом по адресу: Российская Федерация, Ново-
сибирская область, город Новосибирск, ул. Архитектурная, и объекта капитального 
строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами (Ж-6)) – «бло-
кированная жилая застройка (2.3) – дома блокированной застройки»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-
ритории кадастрового квартала 54:35:051520 площадью 282 кв. м с местоположе-
нием: установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – индивидуальный жилой дом по адресу: Российская Федерация, Ново-
сибирская область, город Новосибирск, ул. Архитектурная, и объекта капитального 
строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами (Ж-6)) – «бло-
кированная жилая застройка (2.3) – дома блокированной застройки».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.
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Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по про-
екту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные реко-
мендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки горо-
да Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета внесенных пред-
ложений и замечаний приведены в приложении к настоящему заключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Хорошаевой С. А., Хорошаеву К. А., Павлинской Г. В.  разрешение: 
на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-

ритории кадастрового квартала 54:35:051520 площадью 282 кв. м с местоположе-
нием: установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – индивидуальный жилой дом по адресу: Российская Федерация, Ново-
сибирская область, город Новосибирск, ул. Архитектурная, и объекта капитального 
строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами (Ж-6)) – «бло-
кированная жилая застройка (2.3) – дома блокированной застройки»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка в границах тер-
ритории кадастрового квартала 54:35:051520 площадью 282 кв. м с местоположе-
нием: установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – индивидуальный жилой дом по адресу: Российская Федерация, Ново-
сибирская область, город Новосибирск, ул. Архитектурная, и объекта капитального 
строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами (Ж-6)) – «бло-
кированная жилая застройка (2.3) – дома блокированной застройки».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки 
города Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта 
правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка Тавлуй Л. Б. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельно-
го участка, на основании постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 
№ 5502 «О проведении общественных обсуждений по проектам решений о пре-
доставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка или объекта капитального строительства» проведены общественные об-
суждения по проекту:

«Тавлуй Л. Б. на условно разрешенный вид использования земельного участка 
в границах территории кадастрового квартала 54:35:071556 площадью 603 кв. м 
с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская область, город Ново-
сибирск, некоммерческое садоводческое товарищество «Комета-Березка», участок 
№ 524 (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона за-
стройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности застройки 
(Ж-1.1)) – «ведение садоводства (13.2)».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:
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1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Тавлуй Л. Б. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка в границах территории кадастрового квартала 
54:35:071556 площадью 603 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Но-
восибирская область, город Новосибирск, некоммерческое садоводческое товари-
щество «Комета-Березка», участок № 524 (зона застройки жилыми домами сме-
шанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этажнос-
ти различной плотности застройки (Ж-1.1)) – «ведение садоводства (13.2)».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объектов капитального строительства департаменту 
инвестиций, потребительского рынка, инноваций и предпринимательства 

мэрии города Новосибирска (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия 
жизнедеятельности, прав и законных интересов правообладателей земельных 
участков и объектов капитального строительства города Новосибирска по 
проектам решений о предоставлении разрешений на условно разрешенный вид 
использования земельного участка и объектов капитального строительства, на 
основании постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О 
проведении общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или 
объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения по 
проекту:

«Департаменту инвестиций, потребительского рынка, инноваций и 
предпринимательства мэрии города Новосибирска на условно разрешенный вид 
использования земельного участка с кадастровым номером 54:35:111020:115 
площадью 24695 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, 
город Новосибирск, Новосибирское городское лесничество, Заельцовское 
участковое лесничество, квартал 59, выдел 64 (часть) и объектов капитального 
строительства (зона отдыха и оздоровления (Р-3)) – «ритуальная деятельность 
(12.1) – кладбища, крематории и места захоронения; стены-колумбарии; 
административно-хозяйственные здания».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения 
о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения 
в официальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой 
информации города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города 
Новосибирска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по 
адресу: http://novo-sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные 
рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и 
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застройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности 
учета внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему 
заключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить департаменту инвестиций, потребительского рынка, инноваций 
и предпринимательства мэрии города Новосибирска разрешение на условно 
разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым номером 
54:35:111020:115 площадью 24695 кв. м по адресу: Российская Федерация, 
Новосибирская область, город Новосибирск, Новосибирское городское 
лесничество, Заельцовское участковое лесничество, квартал 59, выдел 64 (часть) 
и объектов капитального строительства (зона отдыха и оздоровления (Р-3)) – 
«ритуальная деятельность (12.1) – кладбища, крематории и места захоронения; 
стены-колумбарии; административно-хозяйственные здания».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                                                              город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства обществу с 
ограниченной ответственностью «Специализированный застройщик 

«Прогресс» (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Обществу с ограниченной ответственностью «Специализированный за-строй-
щик «Прогресс» на условно разрешенный вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 54:35:000000:47427 площадью 10234 кв. м с местоположе-
нием: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Пи-
сарева и объекта капитального строительства (зона комму-нальных и складских 
объектов (П-2)) – «гостиничное обслуживание (4.7) – гостиницы».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано сле-
дующее заключение:
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1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить обществу с ограниченной ответственностью «Специализиро-
ванный застройщик «Прогресс» разрешение на условно разрешенный вид исполь-
зования земельного участка с кадастровым номером 54:35:000000:47427 площадью 
10234 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская область, 
город Новосибирск, ул. Писарева и объекта капитального строительства (зона ком-
мунальных и складских объектов (П-2)) – «гостиничное обслуживание (4.7) – гос-
тиницы».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального обществу с ограниченной 

ответственностью «СтройМонтажСервис» (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Обществу с ограниченной ответственностью «СтройМонтажСервис» на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка в границах территории ка-
дастрового квартала 54:35:071570 площадью 1846 кв. м по адресу: Российская Фе-
дерация, Новосибирская область, городской округ город Новосибирск, город Ново-
сибирск, ул. В. Высоцкого, з/у 50б и объекта капитального строительства (зона сто-
янок для легковых автомобилей (СА)) – «объекты придорожного сервиса (4.9.1) – 
объекты дорожного сервиса».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:
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1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Отказать обществу с ограниченной ответственностью «СтройМонтажСервис» 
в предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования зе-
мельного участка в границах территории кадастрового квартала 54:35:071570 пло-
щадью 1846 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, го-
родской округ город Новосибирск, город Новосибирск, ул. В. Высоцкого, з/у 50б 
и объекта капитального строительства (зона стоянок для легковых автомобилей 
(СА)) – «объекты придорожного сервиса (4.9.1) – объекты дорожного сервиса» в 
связи с письменным отказом заявителя от получения разрешения.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info/
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства Гусейнову Я. Р. 

оглы (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Гусейнову Я. Р. оглы на условно разрешенный вид использования земельного 
участка с кадастровым номером 54:35:063615:457 площадью 1124 кв. м по адре-
су: Российская Федерация, Новосибирская область, городской округ город Новоси-
бирск, город Новосибирск, ул. Троллейная, з/у 91а и объекта капитального строи-
тельства (зона специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона спе-
циализированной малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «хранение ав-
тотранспорта (2.7.1) – гаражи, пристроенные гаражи, в том числе подземные, пред-
назначенные для хранения автотранспорта, в том числе с разделением на машино-
места (за исключением гаражей, размещение которых предусмотрено содержанием 
видов разрешенного использования «размещение гаражей для собственных нужд 
(2.7.2)», «служебные гаражи (4.9)»)».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
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внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Отказать Гусейнову Я. Р. оглы в предоставлении разрешения на условно 
разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым номером 
54:35:063615:457 площадью 1124 кв. м по адресу: Российская Федерация, 
Новосибирская область, городской округ город Новосибирск, город 
Новосибирск, ул. Троллейная, з/у 91а и объекта капитального строительства (зона 
специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «хранение автотранспорта 
(2.7.1) – гаражи, пристроенные гаражи, в том числе подземные, предназначенные 
для хранения автотранспорта, в том числе с разделением на машино-места (за 
исключением гаражей, размещение которых предусмотрено содержанием видов 
разрешенного использования «размещение гаражей для собственных нужд (2.7.2)», 
«служебные гаражи (4.9)»)» в связи с письменным отказом заявителя от получения 
разрешения.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка Султанову Т. М. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Султанову Т. М. на условно разрешенный вид использования земельного учас-
тка с кадастровым номером 54:35:041180:274 площадью 1344 кв. м с местополо-
жением: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. 
Тагильская (зона специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона 
специализированной малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады 
(6.9)».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.
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По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Султанову Т. М. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка с кадастровым номером 54:35:041180:274 площа-
дью 1344 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская об-
ласть, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона специализированной обществен-
ной застройки (ОД-4), подзона специализированной малоэтажной общественной 
застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка Саранову А. А. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятельности, 
прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объектов 
капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о 
предоставлении разрешений на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального 
строительства» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Саранову А. А. на условно разрешенный вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 54:35:041180:276 площадью 1168 кв. м с местоположением: 
Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская 
(зона специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения 
о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения 
в официальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой 
информации города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города 
Новосибирска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по 
адресу: http://novo-sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные 
рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и 
застройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности 
учета внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему 
заключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
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2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 
в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Саранову А. А. разрешение на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка с кадастровым номером 54:35:041180:276 пло-
щадью 1168 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская об-
ласть, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона специализированной обществен-
ной застройки (ОД-4), подзона специализированной малоэтажной общественной 
застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельных участков Аллахвердиеву Э. П. оглы (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Аллахвердиеву Э. П. оглы: 
на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 

номером 54:35:041180:275 площадью 1157 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона спе-
циализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:041180:278 площадью 1451 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона спе-
циализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные 
рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки 
города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета внесенных 
предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему заключению.
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По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Аллахвердиеву Э. П. оглы разрешение: 
на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 

номером 54:35:041180:275 площадью 1157 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона спе-
циализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:041180:278 площадью 1451 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона спе-
циализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельных участков Аллахвердиеву Г. П. оглы (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Аллахвердиеву Г. П. оглы: 
на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 

номером 54:35:041180:277 площадью 2653 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона спе-
циализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:041180:279 площадью 2647 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона спе-
циализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по про-
екту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные реко-
мендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки горо-
да Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета внесенных пред-
ложений и замечаний приведены в приложении к настоящему заключению.
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По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Аллахвердиеву Г. П. оглы разрешение: 
на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 

номером 54:35:041180:277 площадью 2653 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона 
специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)»;

на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:041180:279 площадью 2647 кв. м с местоположением: Российская 
Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Тагильская (зона 
специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9)».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства акционерному 

обществу «Радио и Микроэлектроника» (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Акционерному обществу «Радио и Микроэлектроника» на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка с кадастровым номером 54:35:033295:10 
площадью 1319 кв. м с местоположением: установлено относи-тельно ориенти-
ра, расположенного в границах участка, ориентир – здание склада по адресу: Рос-
сийская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Дачная, 66, 
и объекта капитального строительства (зона специализированной общественной 
застройки (ОД-4), подзона специализированной многоэтажной общественной за-
стройки (ОД-4.3)) – «склады (6.9) – склады».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.



213

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить акционерному обществу «Радио и Микроэлектроника» 
разрешение на условно разрешенный вид использования земельного участка с 
кадастровым номером 54:35:033295:10 площадью 1319 кв. м с местоположением: 
установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка, 
ориентир – здание склада по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, 
город Новосибирск, ул. Дачная, 66, и объекта капитального строительства (зона 
специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализированной 
многоэтажной общественной застройки (ОД-4.3)) – «склады (6.9) – склады».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка и объекта капитального строительства обществу с 

ограниченной ответственностью «ЭНЕРГИЯ» (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на условно разрешенный вид использования земельного 
участка и объекта капитального строительства, на основании постановления мэрии 
города Новосибирска от 11.10.2023 № 5502 «О проведении общественных обсуж-
дений по проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительс-
тва» проведены общественные обсуждения по проекту:

«Обществу с ограниченной ответственностью «ЭНЕРГИЯ» на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка с кадастровым номером 54:35:012660:7 
площадью 8504 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская 
область, город Новосибирск, ул. Кропоткина и объекта капитального строительс-
тва (зона специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специали-
зированной малоэтажной общественной застройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9) – про-
мышленные базы, склады».».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мест-
ного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, размещения в офи-
циальном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
города Новосибирска» и размещения на официальном сайте города Новосибирска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://novo-
sibirsk.ru, http://новосибирск.рф/ – 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняли участие: 2 человека, 
в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 11-2023 УРВ от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.
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По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов горо-
да Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования и застрой-
ки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города Новосибирска от 
20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе Новосибирске 
общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии с законодатель-
ством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить обществу с ограниченной ответственностью «ЭНЕРГИЯ» раз-
решение на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадас-
тровым номером 54:35:012660:7 площадью 8504 кв. м с местоположением: Рос-
сийская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Кропоткина 
и объекта капитального строительства (зона специализированной общественной 
застройки (ОД-4), подзона специализированной малоэтажной общественной за-
стройки (ОД-4.1)) – «склады (6.9) – промышленные базы, склады».

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки 
города Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта 
правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Т. А. Голубева

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 
строительства Русалимовой А. А., Вольскому А. В. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«Русалимовой А. А., Вольскому А. В. (на основании заявления в связи с тем, 
что геологические характеристики земельного участка и фактическое располо-
жение объекта капитального строительства являются неблагоприятными для за-
стройки) в части уменьшения минимального отступа от границ земельного учас-
тка, за пределами которого запрещено строительство зданий, строений, сооруже-
ний, с кадастровым номером 54:35:083055:60 площадью 606 кв. м с местоположе-
нием: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, на зе-
мельном участке расположен индивидуальный жилой дом с инвентарным номером 
50:401:382:008032110:0001 по адресу: Российская Федерация, Новосибирская об-
ласть, город Новосибирск, ул. Нарвская, 23 (зона застройки жилыми домами сме-
шанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этажнос-
ти различной плотности застройки (Ж-1.1)), для индивидуального жилого дома с 3 
м до 1,5 м с западной стороны в габаритах объекта капитального строительства.».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповещения о 
начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов мес-
тного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официальном 
сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации города 
Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. – 
12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
2 человека, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
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проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Русалимовой А. А., Вольскому А. В. разрешение на отклонение 
от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объекта 
капитального строительства (на основании заявления в связи с тем, что геологические 
характеристики земельного участка и фактическое расположение объекта капитального 
строительства являются неблагоприятными для застройки) в части уменьшения 
минимального отступа от границ земельного участка, за пределами которого запрещено 
строительство зданий, строений, сооружений, с кадастровым номером 54:35:083055:60 
площадью 606 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская область, 
город Новосибирск, на земельном участке расположен индивидуальный жилой дом с 
инвентарным номером 50:401:382:008032110:0001 по адресу: Российская Федерация, 
Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Нарвская, 23 (зона застройки жилыми 
домами смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной 
этажности различной плотности застройки (Ж-1.1)), для индивидуального жилого дома 
с 3 м до 1,5 м с западной стороны в габаритах объекта капитального строительства.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 

строительства Шишловой Н. Г. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«Шишловой Н. Г. (на основании заявления в связи с тем, что геологические ха-
рактеристики земельного участка и фактическое расположение объекта капиталь-
ного строительства являются неблагоприятными для застройки) в части уменьше-
ния минимального отступа от границ земельного участка, за пределами которого 
запрещено строительство зданий, строений, сооружений, с кадастровым номером 
54:35:083065:12 площадью 704 кв. м с местоположением: установлено относитель-
но ориентира, расположенного в границах участка, ориентир - индивидуальный 
жилой дом по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, город Ново-
сибирск, ул. Нарвская, 18 (зона застройки жилыми домами смешанной этажности 
(Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этажности различной плот-
ности застройки (Ж-1.1)), для индивидуального жилого дома с 3 м до 2 м с южной 
стороны в габаритах объекта капитального строительства.».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповеще-
ния о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официаль-
ном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации го-
рода Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. 
– 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
2 человека, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
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ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Шишловой Н. Г. разрешение на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 
строительства (на основании заявления в связи с тем, что геологические 
характеристики земельного участка и фактическое расположение объекта 
капитального строительства являются неблагоприятными для застройки) в части 
уменьшения минимального отступа от границ земельного участка, за пределами
которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений, с кадастровым 
номером 54:35:083065:12 площадью 704 кв. м с местоположением: установлено 
относительно ориентира, расположенного в границах участка, ориентир - 
индивидуальный жилой дом по адресу: Российская Федерация, Новосибирская 
область, город Новосибирск, ул. Нарвская, 18 (зона застройки жилыми домами 
смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной 
этажности различной плотности застройки (Ж-1.1)), для индивидуального 
жилого дома с 3 м до 2 м с южной стороны в габаритах объекта капитального 
строительства.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 

строительства Парфеновой 3. И. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«Парфеновой 3. И. (на основании заявления в связи с тем, что конфигурация зе-
мельного участка и фактическое расположение объекта капитального строительс-
тва являются неблагоприятными для застройки) в части уменьшения минимально-
го отступа от границ земельного участка, за пределами которого запрещено стро-
ительство зданий, строений, сооружений, с кадастровым номером 54:35:111060:37 
площадью 446 кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская 
область, город Новосибирск, п. Пашино, НМЗ Искра, участок № 106 (зона веде-
ния садоводства и огородничества (СХ-1)) для садового дома с 3 м до 1,2 м с се-
верной стороны, с 3 м до 1,75 м с южной стороны в габаритах объекта капитально-
го строительства.».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповеще-
ния о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официаль-
ном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации го-
рода Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. 
– 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
2 человека, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
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внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить Парфеновой 3. И. разрешение на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 
строительства (на основании заявления в связи с тем, что конфигурация земельного 
участка и фактическое расположение объекта капитального строительства являются 
неблагоприятными для застройки) в части уменьшения минимального отступа от 
границ земельного участка, за пределами которого запрещено строительство зданий, 
строений, сооружений, с кадастровым номером 54:35:111060:37 площадью 446 
кв. м с местоположением: Российская Федерация, Новосибирская область, город 
Новосибирск, п. Пашино, НМЗ Искра, участок № 106 (зона ведения садоводства и 
огородничества (СХ-1)) для садового дома с 3 м до 1,2 м с северной стороны, с 3 м 
до 1,75 м с южной стороны в габаритах объекта капитального строительства.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального 

строительства акционерному обществу «Астон. Стройтрест 43»
 (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«акционерному обществу «Астон. Стройтрест 43» (на основании заявления в 
связи с тем, что конфигурация, рельеф земельных участков, наличие охранных зон 
инженерных сетей являются неблагоприятными для застройки):

для земельного участка с кадастровым номером 54:35:072175:2717 площа-
дью 29039 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, го-
род Новосибирск, ул. Выборная, 101/7 (зона застройки жилыми домами сме-
шанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этаж-
ности различной плотности застройки (Ж-1.1)) для многоквартирных жилых до-
мов с объектами обслуживания жилой застройки во встроенных помещени-
ях в части уменьшения минимального отступа от границ земельного участка, за 
пределами которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений, с 
3 м до 0 м со стороны земельного участка с кадастровым номером 
54:35:000000:45285;

для земельного участка с кадастровым номером 54:35:000000:45285 площадью 
1968 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, городской 
округ город Новосибирск, город Новосибирск, ул. Выборная, з/у 143 (зона застрой-
ки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми до-
мами смешанной этажности различной плотности застройки (Ж-1.1)) для много-
квартирных жилых домов с объектами обслуживания жилой застройки во встро-
енных помещениях в части уменьшения минимального отступа от границ земель-
ного участка, за пределами которого запрещено строительство зданий, строений, 
сооружений, с 3 м до 0 м со стороны земельного участка с кадастровым номером 
54:35:072175:2717.».
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Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповеще-
ния о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официаль-
ном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации го-
рода Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. 
– 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
2 человека, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные 
рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и 
застройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности 
учета внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему 
заключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить акционерному обществу «Астон. Стройтрест 43» разрешение на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции 
объектов капитального строительства (на основании заявления в связи с тем, что 
конфигурация, рельеф земельных участков, наличие охранных зон инженерных 
сетей являются неблагоприятными для застройки):

для земельного участка с кадастровым номером 54:35:072175:2717 площадью 
29039 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, город 
Новосибирск, ул. Выборная, 101/7 (зона застройки жилыми домами смешанной 
этажности (Ж-1), подзона застройки жилыми домами смешанной этажности 
различной плотности застройки (Ж-1.1)) для многоквартирных жилых домов 
с объектами обслуживания жилой застройки во встроенных помещениях в 
части уменьшения минимального отступа от границ земельного участка, за 
пределами которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений, с 
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3 м до 0 м со стороны земельного участка с кадастровым номером 
54:35:000000:45285;

для земельного участка с кадастровым номером 54:35:000000:45285 площадью 
1968 кв. м по адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, городской 
округ город Новосибирск, город Новосибирск, ул. Выборная, з/у 143 (зона 
застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона застройки 
жилыми домами смешанной этажности различной плотности застройки (Ж-1.1)) 
для многоквартирных жилых домов с объектами обслуживания жилой застройки 
во встроенных помещениях в части уменьшения минимального отступа от границ 
земельного участка, за пределами которого запрещено строительство зданий, 
строений, сооружений, с 3 м до 0 м со стороны земельного участка с кадастровым 
номером 54:35:072175:2717.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 

строительства обществу с ограниченной ответственностью «ЖК Академия» 
(далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«Обществу с ограниченной ответственностью «ЖК Академия» (на основании 
заявления в связи с тем, что конфигурация, рельеф земельного участка, наличие 
инженерных сетей и инженерно-геологические характеристики земельного учас-
тка являются неблагоприятными для застройки) в части уменьшения предельно-
го минимального количества машино-мест для стоянок индивидуальных транс-
портных средств для объектов капитального строительства в границах земельного 
участка с кадастровым номером 54:35:074671:40 площадью 31245 кв. м по адресу: 
Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Шевчен-
ко (зона делового, общественного и коммерческого назначения (ОД-1), подзона де-
лового, общественного и коммерческого назначения с объектами различной плот-
ности жилой застройки (ОД-1.1)) для многоквартирного многоэтажного дома с 
673 машино-мест до 498 машино-мест.».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповеще-
ния о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официаль-
ном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации го-
рода Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. 
– 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
69 человек, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.
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Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по про-
екту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные реко-
мендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки горо-
да Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета внесенных пред-
ложений и замечаний приведены в приложении к настоящему заключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Предоставить обществу с ограниченной ответственностью «ЖК Академия»  
разрешение на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, 
реконструкции объекта капитального строительства (на основании заявления в 
связи с тем, что конфигурация, рельеф земельного участка, наличие инженерных 
сетей и инженерно-геологические характеристики земельного участка являются 
неблагоприятными для застройки) в части уменьшения предельного минимального 
количества машино-мест для стоянок индивидуальных транспортных средств 
для объектов капитального строительства в границах земельного участка 
с кадастровым номером 54:35:074671:40 площадью 31245 кв. м по адресу: 
Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, ул. Шевченко 
(зона делового, общественного и коммерческого назначения (ОД-1), подзона 
делового, общественного и коммерческого назначения с объектами различной 
плотности жилой застройки (ОД-1.1)) для многоквартирного многоэтажного дома с 
673 машино-мест до 498 машино-мест.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 

строительства обществу с ограниченной ответственностью «Строй-Плюс» 
(далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«обществу с ограниченной ответственностью «Строй-Плюс» (на основании за-
явления в связи с тем, что наличие инженерных сетей является неблагоприятным 
для застройки, с целью организации пожарного проезда (для жилого дома)) в час-
ти уменьшения минимального процента застройки в границах земельного участка 
с кадастровым номером 54:35:051355:181 площадью 1409 кв. м с местоположени-
ем: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, пер. 1-й 
Чукотский (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона 
застройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности застройки 
(Ж-1.1)) для магазина продовольственных товаров с 25 % до 12,5 %.».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповеще-
ния о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официаль-
ном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации го-
рода Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. 
– 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
2 человека, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
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внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Отказать обществу с ограниченной ответственностью «Строй-Плюс» в 
предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объекта капитального строительства в части 
уменьшения минимального процента застройки в границах земельного участка с 
кадастровым номером 54:35:051355:181 площадью 1409 кв. м с местоположением: 
Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, пер. 1-й 
Чукотский (зона застройки жилыми домами смешанной этажности (Ж-1), подзона 
застройки жилыми домами смешанной этажности различной плотности застройки 
(Ж-1.1)) для магазина продовольственных товаров с 25 % до 12,5 % в связи с 
письменным отказом заявителя от предоставления разрешения.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального 

строительства Шаховой А. М. (далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«Шаховой А. М. (на основании заявления в связи с тем, что конфигурация зе-
мельного участка является неблагоприятной для застройки) в части уменьшения 
минимального отступа от границ земельного участка, за пределами которого за-
прещено строительство зданий, строений, сооружений, с кадастровым номером 
54:35:062660:176 площадью 30804 кв. м адресу: Российская Федерация, Новоси-
бирская область, городской округ город Новосибирск, город Новосибирск, пер. Ар-
хонский, з/у 9 (зона производственной деятельности (П-1)) для зданий склада с 3 м 
до 0,6 м с западной стороны, с 3 м до 1,3 м с восточной стороны в габаритах объек-
та капитального строительства.».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповеще-
ния о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официаль-
ном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации го-
рода Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. 
– 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
2 человека, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументированные 
рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки 
города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета внесенных 
предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему заключению.
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По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Отказать Шаховой А. М. в предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов 
капитального строительства в части уменьшения минимального отступа от границ 
земельного участка, за пределами которого запрещено строительство зданий, 
строений, сооружений, с кадастровым номером 54:35:062660:176 площадью 
30804 кв. м адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, городской 
округ город Новосибирск, город Новосибирск, пер. Архонский, з/у 9 (зона 
производственной деятельности (П-1)) для зданий склада с 3 м до 0,6 м с западной 
стороны, с 3 м до 1,3 м с восточной стороны в габаритах объекта капитального 
строительства в связи с несоблюдением требований Градостроительного кодекса 
Российской Федерации (строительство, реконструкция осуществлены без 
получения разрешения на строительство, направления уведомления о планируемом 
строительстве или реконструкции объекта).

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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02.11.2023                                   город Новосибирск

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений по проекту решения о 

предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального 
строительства обществу с ограниченной ответственностью «Маник» 

(далее – проект)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятель-
ности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объек-
тов капитального строительства города Новосибирска по проектам решений о пре-
доставлении разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства, на основании 
постановления мэрии города Новосибирска от 11.10.2023 № 5501 «О проведении 
общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения на 
отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструк-
ции объекта капитального строительства» проведены общественные обсуждения 
по проекту предоставления разрешения:

«обществу с ограниченной ответственностью «Маник» (на основании заявле-
ния в связи с тем, что конфигурация, рельеф, инженерно-геологические характе-
ристики земельного участка, наличие инженерных сетей и стесненность сущест-
вующей застройки являются неблагоприятными для застройки) в части уменьше-
ния минимального процента застройки в границах земельного участка с кадастро-
вым номером 54:35:000000:22676 площадью 8269 кв. м по адресу: Российская Фе-
дерация, Новосибирская область, город Новосибирск, пер. 2-й Экскаваторный (зо-
на специализированной общественной застройки (ОД-4), подзона специализиро-
ванной многоэтажной общественной застройки (ОД-4.3)) для здания магазина с 
30 % до 10 %.».

Начало общественных обсуждений принято с даты опубликования оповеще-
ния о начале общественных обсуждений по проекту решения в Бюллетене органов 
местного самоуправления города Новосибирска № 43 от 12.10.2023, в официаль-
ном сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации го-
рода Новосибирска» и на официальном сайте города Новосибирска в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://новосибирск.рф/. 
– 12.10.2023.

В общественных обсуждениях по проекту решения приняло участие: 
2 человека, в том числе эксперты общественных обсуждений.

Заключение о результатах общественных обсуждений по проекту подготовлено 
на основании протокола № 12-2023-ОПП от 01.11.2023.

Внесенные предложения и замечания участников общественных обсуждений по 
проекту решения, экспертов общественных обсуждений, а также аргументирован-
ные рекомендации комиссии по подготовке проекта правил землепользования и за-
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стройки города Новосибирска о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных предложений и замечаний приведены в приложении к настоящему за-
ключению.

По результатам проведения общественных обсуждений по проекту сделано 
следующее заключение:

1. Считать состоявшимися общественные обсуждения по проекту. 
2. Процедура проведения общественных обсуждений по проекту осуществлена 

в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов 
города Новосибирска от 24.06.2009 № 1288 «О Правилах землепользования 
и застройки города Новосибирска» и решением Совета депутатов города 
Новосибирска от 20.06.2018 № 640 «О порядке организации и проведения в городе 
Новосибирске общественных обсуждений и публичных слушаний в соответствии 
с законодательством о градостроительной деятельности».

3. Отказать обществу с ограниченной ответственностью «Маник» в 
предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства, реконструкции объекта капитального строительства 
в части уменьшения минимального процента застройки в границах земельного 
участка с кадастровым номером 54:35:000000:22676 площадью 8269 кв. м по 
адресу: Российская Федерация, Новосибирская область, город Новосибирск, пер. 
2-й Экскаваторный (зона специализированной общественной застройки (ОД-4), 
подзона специализированной многоэтажной общественной застройки (ОД-4.3)) 
для здания магазина с 30 % до 10 % в связи с письменным отказом заявителя от 
получения разрешения.

Заместитель председателя комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки города 
Новосибирска Е. В. Позднякова

Секретарь комиссии по подготовке проекта правил 
землепользования и застройки города Новосибирска                                                       Е. В. Спасская

Полная версия документа с приложениями – в официальном сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации города Новосибирска»: 
http://nskpravo.info
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УВЕДОМЛЕНИЕ
о заседании межведомственной комиссии по признанию помещений 

жилыми, жилых помещений пригодными (непригодными) для проживания 
граждан и многоквартирных домов аварийными и подлежащими сносу или 

реконструкции на территории города Новосибирска

Заседание межведомственной комиссии по признанию помещений жилы-
ми, жилых помещений пригодными (непригодными) для проживания граждан и 
многоквартирных домов аварийными и подлежащими сносу или реконструкции 
на территории города Новосибирска назначено на 17.11.2023 в 10.00 по адресу: 
г. Новосибирск, ул. Трудовая, 1, зал заседаний 1 этаж. Вход в масках. 

С повесткой заседания можно ознакомиться на официальном сайте департамента 
энергетики, жилищного и коммунального хозяйства города в разделе «Межведомс-
твенная комиссия» (https://novo-sibirsk.ru/dep/energetics/news/).

С материалами по вопросам повестки дня можно ознакомиться в рабочее время 
(понедельник – четверг с 9.00 до 12.30 и с 13.18 до 17.30 и в пятницу с 9.00 до 12.30 
и с 13.18 до 16.30) по ул. Трудовая, 1 в каб. 314 у секретаря межведомственной ко-
миссии Орловой Н.А. (телефон 228-86-28).

ДЕПАРТАМЕНТ ЭНЕРГЕТИКИ, 
ЖИЛИЩНОГО И КОММУНАЛЬНОГО 

ХОЗЯЙСТВА ГОРОДА
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УВЕДОМЛЕНИЕ
О размещении доработанного проекта актуализированной схемы теплоснабжения 

города Новосибирска до 2033 года (актуализация на 2024 год)

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработ-
ки и утверждения» мэрия города Новосибирска разместила на сайте мэрии горо-
да Новосибирска (https://novo-sibirsk.ru/dep/energetics/) доработанный проект акту-
ализированной схемы теплоснабжения города Новосибирска до 2033 года (актуа-
лизация на 2024 год). 

Замечания и предложения по доработанному проекту актуализации схемы тепло-
снабжения города Новосибирска до 2033 года (актуализация на 2024 год) принима-
ются с 07.11.2023 до 15.11.2023 по адресу: г. Новосибирск, ул. Трудовая, 1, каб. 205, 
электронный адрес: Gbelova@admnsk.ru, ALastochkina@admnsk.ru, NBabenkov@
admnsk.ru, ABelousov@admnsk.ru телефон 228-88-03, 228-88-91, 228-88-56.

УВЕДОМЛЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

по рассмотрению доработанного проекта актуализации схемы тепло-снабжения 
города Новосибирска до 2033 года (актуализация на 2024 год)

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработ-
ки и утверждения» публичные слушания по рассмотрению доработанного проекта 
актуализации схемы теплоснабжения города Новосибирска до 2033 года (актуали-
зация на 2024 год) состоятся 16 ноября 2023 года в 14 часов 00 минут по адресу: г. 
Новосибирск, ул. Трудовая, 1, 1 этаж, зал заседаний. 

Начало регистрации в 13 час 00 минут.
Доработанный проект схемы теплоснабжения города Новосибирска до 2033 года 

(актуализация на 2024 год) размещен на сайте мэрии города Новосибирска (https://
novo-sibirsk.ru/dep/energetics/).
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ДЕПАРТАМЕНТ ОРГАНИЗАЦИОННО-
КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ

Регламент
информационного дня мэрии города Новосибирска в ноябре 2023 года

Время Мероприятие Ответственный Адрес
Калининский район
15.11.2023
15.00

Встреча с жителями 
территорий ТОС и ветеранами 
Калининского района города 
Новосибирска на тему: «О 
социально-экономическом 
развитии Калининского 
района»

Шатула Г. Н. А д м и н и с т р а ц и я 
Калининского района, ул. 
Богдана Хмельницкого, 
14/3, большой зал

Октябрьский район
16.11.2023
8.30

Встреча с руководителями 
управляющих компаний и 
товариществ собственников 
жилья Октябрьского района 
города Новосибирска

Колмаков А. Б. А д м и н и с т р а ц и я 
Октябрьского района, ул. 
Сакко и Ванцетти, 33, 
малый зал

Советский район
16.11.2023
15.00

Встреча с жителями территорий 
ТОС Советского района города 
Новосибирска

Оленников Д. М. А д м и н и с т р а ц и я 
Советского района, 
проспект Академика 
Лаврентьева, 14, 
конференц-зал

Первомайский район
16.11.2023
16.00

Встреча с жителями территории 
ТОС «Солнечный»

Дегтярева Л. В. Помещение ТОС 
«Солнечный», ул. 
Березовая, 13

Ленинский район
16.11.2023

16.00
Встреча с трудовым коллективом 
Комплексного центра 
социального обслуживания 
населения Ленинского района 
- филиала МБУ «Городской 
комплексный центр социального 
обслуживания населения»

Данилова А. В. КЦСОН Ленинского 
района – филиал 
МБУ «ГКЦСОН», ул. 
Котовского, 1
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Центральный округ
16.11.2023
17.00

Встреча с жителями территорий 
ТОС «Центральный», 
«Ипподромский», «Русь»

Канунников С. И. МБОУ «Экономический 
лицей», ул. Крылова, 44, 
большой зал

Дзержинский район
16.11.2023
19.00

Встреча с жителями 
Волочаевского жилмассива

Рудских А. А. МБУ МЦ «Звездный», ул. 
Толбухина, 4, большой 
зал

Кировский район
22.11.2023
16.00

Встреча с жителями Кировского 
района города Новосибирска 

Кузнецов М. Э. А д м и н и с т р а ц и я 
Кировского района, ул. 
Петухова, 18, малый  зал

___________________
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