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Информация о результатах проверок

ь 202tr.
наименование организации, в отношении которой проводилась проверка

J\ъ

пl
п

наименовани
е

контрольног
о органа

объект
проверки

Тема (предмет)
проверки

Результат
проверки

Принятые
меры по
итогам

проверки
(срок для
принятия

мер)
1 ДКС иМП мАук

<Музей
Новосибирс

кa))

Проверка
соблюдения
трудового ,

законодательства и
целевого
использования
субсидий 2020 год

Не нарушать в

дальнейшем
сроков выплат в
полъзу
сотрудников
при увольнении.
Утвердить
порядок

уведомления
работников о
начале
очередного
отпуска.
Произвести
списание
дебиторской
задолженности
по авансу
выданному в
подотчет

Произведен
о списание

дебиторской
задолженно

сти по
авансу

выданному
в IIодотчет

2 Прокуратура
Новосибирск

ой обд.
Железнодоро

жного
района

мАук
<Музей

Новосибирс
кa))

Соблюдение
трудового
законодательства

Не
организовано
надлежащее
проведение
вводного
инструктажа



работников.
Нарушение
выдачи СИЗ.

Е,.М. Щукина
ч"Ж_У.,'*


