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От _____________________ № ____________________

Информация о результатах проверок МАУ «НЦВСМ» за март 2026 года

№ 
п/
п

Наименование 
контрольного 
органа

Объект проверки Тема  (предмет 
проверки),  дата 
проверки

Результат проверки Принятые  меры  по 
итогам проверки (срок 
для принятия мер)

1 Прокуратура 
Заельцовского 
района  города 
Новосибирска
Решение  о 
проведении 
проверки  №92  от 
18.11.2025 г. 

Исполнение 
бюджетного 
законодательства и 
законодательства о 
закупках

Соблюдение 
бюджетного 
законодательств
а и 
законодательств
а о закупках. 

Срок проведения 
проверки с 
25.11.2025 по 
24.12.2025 г. 

2 МКУ  «Проектная 
дирекция 
ДКСиМП»

Трудовое  
законодательство и 
иные нормативные 
правовые акты, 
содержащие нормы 
трудового права, 
целевое 
использование 
субсидий на 
финансовое 
обеспечение 
выполнения 
муниципального 
задания и субсидий на 
иные цели. 

Соблюдение 
трудового 
законодательств
а и иных 
нормативных 
правовых актов, 
содержащих 
нормы трудового 
права, целевого 
использования 
субсидий на 
финансовое 
обеспечение 
выполнения 
муниципального 
задания и 
субсидий на 
иные цели.

Срок проведения 
проверки: с 
12.01.2026 по 
06.02.2026

В ходе проверки 
выявлены нарушения в 
части: 
- соблюдения процедуры 
приема на работу и 
заключения трудовых 
договоров с работниками 
учреждения
- соблюдения процедуры 
прекращения 
(расторжения) трудовых 
договоров с работниками 
учреждения
- исчисления 
продолжительности 
ежегодных 
оплачиваемых отпусков, 
соблюдения порядка 
предоставления 
отпусков, наличия 
графика отпусков
- наличия локальных 
нормативных правовых 
актов, определяющих 
систему управления 
охраной труда в 
учреждении
- выполнения 

Большинство 
нарушений устранено.
По  части  нарушений, 
согласно  акту  от 
06.02.2026   уже 
ведется  работа  по 
устранению  в 
соответствии  с 
утвержденным  в 
учреждении  планом-
графиком.
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муниципального 
задания, целевого 
использования субсидии, 
выделенной на 
выполнение 
муниципального 
задания, субсидии на 
иные цели, правильности 
поступления и 
отражения средств от 
приносящей доход 
деятельности.
- расходования средств 
на оплату труда

3 Управление 
муниципальной 
службы  и  кадров 
мэрии  города 
Новосибирска

Организация работы 
по профилактике 
коррупционных 
правонарушений

Соблюдение 
законодательств
а о коррупции.

Документарная 
проверка. 

В ходе проверки 
установлено:
-план мероприятий по 
предупреждению 
коррупции в МАУ 
«НЦВСМ» на 2026 год 
не размещен на 
официальном сайте;
-в антикоррупционной 
политике в разделе 2 
неверно указаны ссылки 
на федеральное 
законодательство;
 - отсутствует 
информация об 
ответственных лицах за 
реализацию 
антикоррупционной 
политики;
- в положении о 
комиссии по 
противодействию 
коррупции пункты 4.5 и 
4.3. дублируются;
-в положении о 
конфликте интересов не 
отражены сведения о 
перечне должностей 
членов комиссии. 

Срок  устранения 
нарушений  до 
07.04.2026 г. 

Директор                                                                                  С.В. Даниленко

Тёсова
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