
МЭРИЯ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ДЕIIАРТАМЕНТ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА И МОЛОШЖНОЙ ПОJIИТИКИ

прикАз
от "{d-!2_ /о/з Nb

О внесении изменений в План проведениlI департаментом культуры, спорта и

молодежной политики мэрии города Новосибирска проверок соблюдения в

подведомственных организациях т,рудового законодательства и иных
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, целевого
использованиrI субсидий на финансовое обеспечение выполнения
муниципального задания на ок€вание муниципЕuIьных услуг (выполнение работ)
и субсидий на иные цели муницип€Lльными бюджетными учреждениями города
Новосибирска, муницип€Lпьными автономными учреждениЕми города
Новосибирска на 2023 год, утвержденный приказом заместителя мэра города
Новосибирска-начальника департамента культуры, спорта и молодежноЙ
политики мэрии города Новосибирска от 05.t2.2022 J\Ъ 0701-од

В соответствии с законом Новосибирской области от 02.05.20l7 Ns 1бl-од <О

ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иНых
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в

Новосибирской области>>, прик€вом начальника ЩtСиМП от 09.04.2019 Ns 0196-ОД

<Об утверждении Порядка осуществления контроля за целевым использованиеМ
субсидий на финансовое обеспечение выполнения муницип€lльного заданиЯ И

субсидий на иные цели муницип€tльными бюджетными и автономными

учреждеН иямигорода Новосибирска, в отношении которых функции и полномочиrI

учредитеJUI осуществляеТ департаМент культуры, спорта и молодежной политики
мэрии города Новосибирска)), руководствуясь Положением о департаменте
культуры, спорта и молодежной политики мэрии города НОвОСИбИРСКа,

утвержденным решением Совета дегryтатов города Новосибирска от 29.10.2012 J\b

720, ПРИкАЗЫВАЮ:
1. Внести в План проведения департаментом культуры, спорта и молодежной

политики мэрии города Новосибирска проверок соблюдениf, в подведомственных

организациях трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права, целевого использования субсидий на

финансовое обеспечение выполнения муницип€шьного задания на окЕвание

мунициПшIьныХ услуГ (выполнение работ) И субсидий на иные цели

муницип€lльными бюджетными учреждениями города Новосибирска,
муниципальными автономными учреждениями города Новосибирска gа 202З год,

утвержденный прикaвом заместителя мэра города Новосибирска - нач€Lпьника



департамента культуры, спорта и молодежной политики мэрии города
Новосибирска от 05.|2.2022 J\Ъ 0701-од следующие изменения:

1.1 ,олнить

|.2. в графе 4 строки 9 дату (13.t I.2023>> заменить датой <<04.|2.2023>>

Заместитель мэра города Новосибирска -
нач€L[ьник департамента

Ярлыкова
227-54-90

7а Муниципaльное бюджетное

учреждение культуры города
Новосибирска к,Щетская
художественнЕш школа М 2>,

630079, Новосибирск€ш обл,
Новосибирск, ул.
Станиславского, д.З6.

Соблюдение трудового
законодательства и иных
нормативных правовых
актов, содержащих нормы
трудового права; истечение
одного года со дня
окончания проведения
последней проверки
подведомственной
организации.
I-1елевое использование
субсидий на финансовое
обеспечение выполнениrI
муницип€tльного заданиrI на
оказание муницип€lльных

услуг (выполнение работ) и
субсидий на иные цели.

02.|0.202з

8а Муницип€Lльное бюджетное

учреждение культуры города
Новосибирска кЩетска"я
киностудия <<Поисо, 6301 17,
Новосибирск€ш обл,
г.Новосибирск, ул.Иванова,
д.53

Соблюдение трудового
законодательства и иных
нормативных правовьIх
актов, содержащих нормы
трудового права; истечение
одного года со дня
оконtIания проведения
последней проверки
подведомственной
организации.
Ifелевое использование
субсидий на финансовое
обеспечение выполнения
муницип€Lпьного заданиrI на
окzвание муницип€lльных

услуг (выполнение работ) и
субсидий на иные цели.

06.1 1 .2023

В. Терешкова


